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MENSAGEM DA DIRECAO

Em 2022, inicidmos um novo ciclo, com nova direcdo, mas numa perspetiva de continuidade.
Como “trabalho” inicial foi elaborado um novo Plano Estratégico, para nos dar as linhas
orientadoras na tomada de deciséo.

Apesar da existéncia de um Plano, a realidade impde-se, quantas vezes de forma mais
penalizadora.

Como sabemos, estdvamos a sair de uma situacdo de pandemia quando surgiu o conflito na
Ucrania. Todos sentimos, indiretamente, os seus efeitos, nomeadamente o aumento de custos
gerais, mas mais incisivos no custo das energias, no aumento de custos com géneros
alimentares, na manutengéo de equipamentos, em especial nas viaturas a que acresceram os,
justos e insuficientes, custos com Pessoal.

A titulo de exemplo, os custos com as voltas da noite, ou seja os dois paes, o seu recheio, a
peca de fruto/doce, os sacos (450 pessoas apoiadas por dia), a despesa com os transportes,
cerca de 70.000Km/ano, as despesas administrativas e logisticas totalizam cerca de
400.000%€, suportados integralmente pelos nossos benfeitores.

Foi por isso um ano extremamente desafiante, pois a par do aumento dos custos registou-se
uma natural diminuicdo dos donativos, que implicou um resultado financeiro muito
penalizador e preocupante para o futuro.

Como instituicdo que se funda no encontro com Cristo, acreditamos num amanha melhor, em
que como instituicdo ndo sejamos necessarios. Até la vamos, confiantes em Deus, na agdo dos
nossos profissionais, no coragcdo dos nossos benfeitores e voluntarios, no empenho das
pessoas que confiam em nés na reconstrucdo de sentidos de Vida levando esta “nossa Barca”

I

a bom porto.

O presente Relatério de Atividades tenta relatar o
que de mais importante ocorreu na instituigédo
durante esse periodo. E estruturado na
objetividade dos nimeros, mas que ndo nos ddo a
dimensédo da doacédo de todos os que fazem esta
nossa CAUSA e CASA.

"Foi por isso um ano
extremamente desafiante, pois
a par do aumento dos custos
registou-se uma natural

Bem hajam.
HORACIO FELIX diminuigcdo dos donativos, que
implicou um resultado
PRESIDENTE DA DIREGAO financeiro muito penalizador e

preocupante para o futuro."
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INTRODUCAO

O Relatério de Atividades e Contas procura retratar a intervencgéo
desenvolvida pela Comunidade Vida e Paz nas suas diferentes respostas em
prol das pessoas em situagdo de sem-abrigo (PSSA) e/ou vulnerabilidade
social, bem como prestar contas relativamente aos seus recursos fisicos,
humanos e financeiros.

O documento inicia-se com a descrigcdo da Missdo, Visdo, Valores e Estrutura
Organizacional da Comunidade Vida e Paz. De seguida, sdo apresentados
alguns elementos sobre a certificagcdo das Respostas, os fatores que
evidenciam a aposta na inovagdo e desenvolvimento, os principais eventos e
reconhecimentos que marcaram o ano de 2022 e as preocupacdes em termos
de responsabilidade social da Instituigédo.

Posteriormente, é feito um ponto de situacdo relativamente a atuagdo da
Comunidade, que vai desde a intervencédo de primeira linha, até aos programas
de reabilitagcdo e reinsergdo, aos Servigos Centrais de Sede, que congrega
areas como a Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, Comunicagdo e
Marketing, Logistica e Servicos Administrativos e Financeiros.

Por fim, é apresentado o relatério financeiro.
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Organizacédo ereta canonicamente, rege-se pelos principios da Doutrina Social
da lIgreja Catdélica. No foco da sua atuacdo estd a Dignidade da Pessoa,
prestando especial atengédo as mais desprotegidas e socialmente vulneraveis.
Tendo sempre como finalidade a construcdo do Bem Comum, a acdo da
Comunidade visa a Solidariedade e a Justica Social tendo como referéncia
fundamental o principio da Subsidiariedade.

MISSAO

Ir ao encontro e acolher pessoas em condigcdo de sem-
abrigo ou em situagdo de vulnerabilidade social, ajudando-
as a recuperar a sua dignidade e a (re)construir o seu
projeto de vida, através de uma agdo integrada de
prevencao, reabilitagdo e reinsercgéo.

VISAO

Pretendemos ser uma organizacdo de referéncia na criagéao
e dinamizagdo de respostas as necessidades e
potencialidades das pessoas em condi¢cdo de sem-abrigo ou
em situacdo de vulnerabilidade social.

VALORES

Esperanca; Comunidade; Equidade; Solidariedade;
Verdade; Compromisso; Tolerancia; Espiritualidade;
Compaixao; Gratidao
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5
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ¢ g




QUALIDADE Y

A Comunidade Vida e Paz encontra-se certificada segundo o referencial EQUASS - European
Quality in Social Services - nivel Assurance nas seguintes estruturas/respostas:

» Centro de Fatima:
Comunidade Terapéutica e Apartamento de Reinsergéo de Leiria;

» Centro da Quinta do Espirito Santo:
Comunidade de Insercdo e Residéncia Auténoma de Saide Mental.

INOVACAOE
DESENVOLVIMENTO

Ao longo do ano, foram implementados alguns projetos inovadores, com
destaque para os seguintes:

« Protocolo entre a Comunidade Vida e Paz e o Instituto da Seguranca
Social, I.P. (ISS)

Em 2022 inaugurou-se o protocolo subscrito com o ISS, integrado na
Estratégia Nacional para a Integracdao de Pessoas em Situacdo de Sem-Abrigo
(ENIPSSA), para responder as necessidades de alojamento as PSSA. Ao longo
deste ano, foram abrangidas um total de 6 pessoas no projeto Apartamento
Partilhados. Pretendeu-se que estivessem permanentemente ocupados, sendo
que o Apartamento de Famdes s6 se encontrou ocupado por 3 elementos até 31
de dezembro de 2022, contando com 6 entradas e 3 saidas ao longo do ano.

e “Emprego Primeiro- Porta Aberta/Agéncia de Empregabilidade"

No ano anterior, a Comunidade iniciou uma parceria com este projeto, no
sentido de promover a insercdo dos utentes no mercado de trabalho. Deste
modo, os utentes participaram em atividades ocupacionais/voluntariado com o
objetivo de desenvolverem novas competéncias pessoais e sociais e criarem
rotinas e habitos de trabalho. As atividades passam pela ajuda na lavandaria,
cozinha, manutencédo ou limpeza. Aos utentes que colaborem nesta atividade é
atribuida uma bolsa de 1 euro/hora.
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« Apartamento de Insercao “Os Avés” 7{(4 YWW
Este projeto foi realizado em homenagem ao casal de voluntarios Manuel e /..
Luisa, bem conhecidos na Instituicdo e a qual dedicaram grande parte da sua @
vida. Com este espaco, com capacidade para 4 pessoas, pretende-se treinar os —
utentes em fase de insergcdo, ao nivel das competéncias, com vista a sua
autonomizagédo e integracdo plena na sociedade. Esta estrutura estéd integrada
no Centro da QES, inaugurada em Outubro de 2021, pretende assegurar a

continuidade dos servigcos prestado no Centro servindo para consolidar treinos
de capacitagdo no ambito do programa de reabilitagéo.

 “Feira na Quinta”

E possivel adquirir artesanato e horticolas produzidos no Centro da Quinta do
Espirito Santo, bem como outros artigos, tal como vestuario e mobiliario, por
exemplo, cuja receita ird contribuir para a sustentabilidade financeira da
Instituicdo, servindo ao mesmo tempo a comunidade local.

« Projecto Reahab

O objetivo foi colocar em préatica a cognigdo, junto dos utentes e ex-utentes
que apresentaram défice cognitivo. O programa CogWeb (sistema integrado de
treino cognitivo) é uma ferramenta que permite a implementacédo de programas
intensivos e personalizados de estimulagdo cognitiva, disponibilizando um
vasto conjunto de exercicios de computador dirigidos especificamente aos
défices que cada utilizador apresenta em diferentes dominios cognitivos. Com

este projeto, a Comunidade recebeu o prémio Bayer — “ideias que mudam o
mundo”, no valor de 20.000€, que estdo a ser investidos na implementacédo do
projeto.

« Parceria entre a AIPNE - Associagdo para a Integracdo de Pessoas com
Necessidades Especiais -, o Centro da Quinta do Espirito Santo e a Junta
de Freguesia da Sapataria

Foi assinado um protocolo com o intuito de proporcionar formacgéo profissional
em contexto de trabalho, nas dreas de comércio e jardinagem
Estima-se que esta iniciativa irda abranger cerca de doze utentes.
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EVENTOS SIGNIFICATIVOS T

« "Cantar Janeiras" no comboio turistico
Os utentes e técnicos do Centro de Fatima sairam a rua para cantar as
Janeiras, uma forma de desejar boas festas e também um feliz ano a todos.
Aproveitaram a boleia do comboio turistico de Fatima para percorrer as ruas da
cidade e visitar os vizinhos e amigos do Centro de Reabilitagcdo e Integracdo de
Fatima (CRIF) e da Unidade de Cuidados Continuados Bento XVI.

o Desfile de Carnaval em Fatima
O Centro de Fatima teve como objetivo que os seus utentes pudessem
participar em atividades lidicas dentro da cidade onde habitam, bem como de
criar momentos especiais e de desfrutar das alegrias do dia a dia.

« Caminhada Saiude Mental

Alguns dos utentes e colaboradores do Centro de Fatima participaram na
“Caminhada pela Saude Mental”, uma iniciativa integrada na Semana da Saude
Mental, promovida pelo Municipio de Ourém. Com esta atividade, pretendeu-
se sensibilizar a populagcdo para a tematica da saide mental, enquanto veiculo
de promocédo da participagdo da comunidade em ag¢des de direitos humanos, de
combate ao estigma, discriminagcdo e exclusdo social, nomeadamente na
populagdo com incapacidades.

« Constituicdo da banda "Ritmos (Com)Unidade"
A banda constituida no Centro de Fatima fez varias atuagdes em Instituicdes e
outros eventos, bem como atuou nas Residéncias Sénior "Primavida" (Leiria e
Amor) e "Qualisénior" (FAtima), nas Festas em honra do Santissimo Sacramento
e Sagrado Coracdo de Jesus (Fatima) e no almogco das Sopas de Verde da
Cidade de Fatima.

e Festa de Verio
As oficinas do Centro de Fatima iniciaram o habitual periodo de pausa para
férias, tendo este momento sido assinalado com a "Festa do Verdo". O dia
comegou com jogo de futebol entre utentes e colaboradores, o almogo servido
ao ar livre, pela equipa de colaboradores e a tarde o evento contou com uma
atuacdo da banda "Ritmos (Com)Unidade" e com a revelagdo de novos talentos
musicais.

« "Espetaculo Solidario Inclusivo" com a peca "E preciso"

O objetivo desta atividade foi desenvolver competéncias no &ambito da
cidadania e participagdo civica, tornando-se uma ocupagdo saudéavel nos
tempos de lazer dos utentes da Comunidade Vida e Paz.
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« "Concerto Solidario" em Sdao Mamede
O Centro de Fatima teve como objetivo que os seus utentes pudessem
participar em atividades lidicas dentro da cidade onde habitam.

« Encontro dos profissionais

Ha 3 anos que os profissionais ndo se reuniam devido ao periodo de
pandemia. Este encontro foi realizado num ambiente de wunido,
confraternizacao e partilha.

« Encontro de voluntarios
A fase pandémica condicionou igualmente a reunido dos voluntarios,
mas em 2022 foi possivel realizar novamente este momento.
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RECONHECIMENTOS + W

A missdo da Comunidade Vida e Paz é reconhecida por entidades que associam
e contribuem para a causa das pessoas em situagédo de sem-abrigo.

Por isso, destacam-se os seguintes apoios obtidos em 2022:

« Fundagédo Calouste Gulbenkian:

No ambito da iniciativa Gulbenkian RECONSTRUIR MELHOR, a entidade
atribuiu um apoio a Comunidade Vida e Paz no valor de 100.000€. O valor foi
aplicado na intervencdo de primeira linha, encargos com a manutengédo dos
Centros e com as instalacdes alugadas ao nivel da reinsercéo.

* Repsol:

Na sequéncia do langamento de uma campanha de Natal, a Repsol aliou-se a
Comunidade Vida e Paz e atribuiu um donativo de 10.000€ para a manutencéo
das respostas de apoio as PSSA.

« Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S.A:
Donativo de 388€ no dambito de uma iniciativa interna da empresa. A verba foi

aplicada na aquisicdo de bens alimentares para a confecdo das Ceias entregues
as PSSA.

« Associacdo das Familias dos Diplomatas Portugueses:
Atribuicdo de um apoio no valor de 2.870€ para a aquisicdo de 1 maquina de
lavar loiga industrial para a Sede e de 1 batedeira Industrial para o Centro de
Fatima.

« Casa do Pessoal do Palacio Foz:
Atribuicdo de um donativo no valor de 3.400€ para a manutencdo das
respostas da Comunidade Vida e Paz.

 Porto Bay Hotéis e Resorts, S.A.:

Na sequéncia do programa PortoBay Hope, a cadeia de hotéis conferiu a
Comunidade Vida e Paz um apoio de 3.888€ para o funcionamento das
respostas de Primeira Linha.

COMUNIDADE VIDA E PAZ 'ﬁ 10




RESPONSABILDIADE SOCIAL

Ao longo do ano de 2022, pese embora o contexto pandémico vivido, foi
possivel levar a cabo um conjunto significativo de atividades na comunidade
local e no ambito da Responsabilidade Social. Destacam-se as seguintes
atividades realizadas a diferentes niveis:

 Alimentar
1.Combate ao desperdicio através de um uso racional dos produtos e da
partilha de excedentes alimentares com outras instituigcdes.

« Ambiental

1.Triagem de componentes de equipamentos inutilizados que sdo entregues
em empresa de gestdo de residuos e reciclagem: foram recolhidas 4
toneladas de materiais (ferro, aluminio prevencdo priméaria na é&rea da
exclusdo social, etc);

2.Recolha dos residuos reciclaveis no Centro da Quinta do Espirito Santo e
entidades locais no dmbito do programa “Toneladas de ajuda” em parceria
com a Valorsul, municipio e comerciantes locais, com o intuito de recolher
um total de 10 toneladas durante o ano;

3.Projeto “nem velhos sdo os trapos” que consistiu no reaproveitamento de
roupa usada, em trapilhos utilizados na drea da induUstria em parceria com
uma empresa local, préximo do Centro da Quinta do Espirito Santo (foram
transformados 22kg), o projeto iniciou-se no final de 2022.

« Social

1.Aproximagdo a comunidade local através da participagcdo em atividades
como o Cantar das Janeiras, participagcdo nas Festas dos Santos Populares e
participacdo dos utentes e colaboradores em atividades de voluntariado em
locais préximos dos Centros na manutencédo de espacos publicos;

2.Bens partilhados internamente (com outros centros da Comunidade Vida e
Paz) e com outras instituicdes sociais locais.

3.0 projeto “Sou Teu Vizinho” contou com quatro iniciativas publicas,
dinamizadas em espagos da comunidade local onde se pretende, entre
outros objetivos, combater o estigma;

4.Prevencdo primaria na area da exclusédo social e comportamentos aditivos,
foram realizadas quatro atividades neste ambito, envolvendo varias escolas
(como Escola Secundéaria Henriques Nogueira, Colégio Maristas, Escola
Secundaria José Afonso).

COMUNIDADE VIDA E PAZ 'ﬁ 11
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) 600 VOLUNTARIOS
) 370 PESSOAS EM

SITUACAO DE SEM-
ABRIGO

© 151.480 CEIAS




INTERVENCAO - 1.2 LINHA =

O ano de 2022 iniciou-se com uma conflito na
Ucrania cujas consequéncias, sobretudo
econbémicas, alastraram a todo o mundo e
condicionaram significativamente a atividade
de primeira linha da Comunidade Vida e Paz,
contrariando as expectativas de acalmia apés
as contingéncias decorrentes da pandemia da
covid-19. Foram assinados protocolos entre a
Comunidade e o Instituto de Seguranga Social,
I.P., para a instalacdo de Apartamento
Partilhado (5 vagas) no concelho de Odivelas e
reforgou-se a intervengdo no mesmo concelho.
Foi inaugurado um apartamento, financiado
pelo BPl - Banco Portugués de Investimento,
S.A., para 5 utentes na Amadora,

Todas as respostas do CIPL - Centro de
Intervengdo de 12 Linha - mantiveram-se em
funcionamento ao longo de todo o ano, sendo

que o quadro de colaboradores afeto ao CIPL aumentou para um total de 36
profissionais com contrato, 2 em regime de avenga e 3 estagidrios a 31 de
dezembro de 2022.

A par destas novas respostas, mantiveram-se em funcionamento:

« 2 Unidades de Reabilitagcdo Terapéutica/Comunidades Terapéuticas (Centro
da Quinta da Tomada e Centro de Fatima);

« 2 Unidades de Reabilitagdo Social/Comunidades de Insercdo (Centro da
Quinta do Espirito Santo e Centro da Quinta Tomada);

« 6 Apartamentos/Residéncias de apoio a Reinsercdo (Leiria, Venda do
Pinheiro, Odivelas, Torres Vedras, Parede, Residéncia Auténoma de Salde
Mental em S. Pedro da Cadeira).
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1. Centro de Intervencao de 12 linha

1.1. Equipas Voluntarias de Rua @

Em 2022, a Comunidade Vida e Paz manteve-se permanentemente a realizar as
voltas da noite, o que constitui um motivo de grande orgulho e representa um

grande compromisso organizacional com as pessoas em situagdo de sem-abrigo
(PSSA).

Os voluntarios com um maior indice de risco e que haviam suspendido a sua
participacdo, devido a covid-19, foram, progressivamente, regressando ao
servico voluntario e o numero de voluntarios passou para um maximo de 5
elementos por volta. Deste modo, a Comunidade contou com o apoio de cerca
de 600 voluntarios nas voltas, distribuidos em 4 equipas e em 4 itineréarios
diferentes, que acompanharam uma média diaria de 370 pessoas, a quem
distribuiram 151.480 ceias ao longo do ano, em cerca de 100 pontos de Lisboa e
Amadora, o que corresponde a uma média de 415 ceias diarias durante o ano.

As equipas de voluntarios sinalizaram para o Espago Aberto ao Didlogo (EAD)
as pessoas que careciam de intervencdo urgente. Foram produzidos 1.400
relatérios e realizadas 279 sinalizagdes, o que representou um acréscimo de
38% face as sinalizagcdoes efetuados em 2021.

As problematicas dominantes apresentadas pelas PSSA estiveram,
maioritariamente, associadas a comportamentos aditivos, alcoolismo e/ou
toxicodependéncia, problemas de salide mental, falta de suporte familiar e
social, desemprego e problemas legais.

1.2. Equipas Técnicas de Rua

1.2.1. Equipa Técnica de rua Lisboa

A Equipa Técnica de Rua de Lisboa tem como missdo conhecer e compreender
as pessoas sinalizadas na zona centro da cidade, bem como contribuir para a
definicdo e concretizagdo de uma resposta personalizada e integrada para elas.
Da sua acgédo resultaram 305 encaminhamentos para respostas adequadas de
forma a permitir o apoio continuado e a mudanga de vida das pessoas
atendidas. Enquanto, a nivel de acompanhamento, a Comunidade apoiou 333
pessoas e as problematicas dominantes estavam relacionadas com desemprego
e doenga mental.
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1.2.2. Equipa Técnica de Rua Amadora

A Equipa Técnica de Rua da Amadora tem como objetivo criar uma relagédo de
confianga com as pessoas atendidas e monitorizar as situagdes que necessitem
de um acompanhamento mais préoximo, encaminhando-as para a resposta que
melhor se adeque. Em 2022, foram acompanhadas 51 pessoas que evidenciaram
como problematicas as dependéncias de alcool e drogas.

= Caracterizagao
25

1.2.3. Equipa Técnica de Rua Loures

A Equipa Técnica de Rua de Loures tem como objetivo monitorizar as PSSA
referenciadas e dar resposta as sinalizagdes efetuadas por moradores ou
outras Instituicbes. Foram contactadas 68 pessoas, sendo o desemprego, a
problematica dominante.
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1.2.4. Equipa Técnica de Rua Odivelas

A Comunidade Vida e Paz iniciou, em 2021, a sua intervencdo no concelho de
Odivelas. Foi destacado um técnico a tempo inteiro para intervir junto das
PSSA do concelho, levado a cabo pelo protocolo estabelecido com a Camara
Municipal de Odivelas, Junta de Freguesia de Odivelas e Centro Paroquial e
Comunitario de Odivelas, denominado de Projeto PIO. O objetivo desta
resposta passou por monitorizar as PSSA referenciadas, dar resposta as
sinalizagdes efetuadas por moradores ou outras Instituicbes e fazer a gestado
dos casos acompanhados. Foram acompanhadas 47 pessoas que evidenciaram
problematicas ligadas ao consumo de alcool.

= Caracterizacao
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1.3. Espaco Aberto ao Didlogo t YW
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A
O Espago Aberto ao Didlogo (EAD) funciona em regime ambulatério e destina- @
se a acolher, motivar para a mudanca e encaminhar as PSSA que possam ter
sido contactadas pelas Equipas de Rua ou encaminhadas por outras
InstituicOes e servigos aos quais solicitam apoio. Esta resposta social tem
como objetivo oferecer um espago aberto a populagdo em situagdo de sem-
abrigo, que garanta a satisfagcdo de necessidades basicas emergentes, como
alimentacgédo, higiene, vestuario e lavandaria.

1.3.1. Espaco Aberto ao Didlogo Chelas

O EAD de Chelas funciona de segunda-feira a sexta-feira com uma equipa de 3
técnicos superiores - apoiados por um auxiliar da drea administrativa e uma
auxiliar de servigos gerais, sob a coordenagdo do responsavel do Centro de
Intervencéo de Primeira Linha (CIPL) da Comunidade Vida e Paz.

Ao longo de 2022, a EAD de Chelas acompanhou 658 pessoas em situacdo de
sem-abrigo. Este nimero representa um aumento de 41,5% comparativamente
face ao ano anterior (465 pessoas em situacdo de sem-abrigo em 2021). Um
grande nimero das pessoas acompanhadas teve proveniéncia das Equipas de
Tratamento e Unidades de Alcoologia.
= Proveniéncias
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A principal probleméatica apresentada pelas pessoas apoiadas incidiu na
toxicodependéncia e alcoolismo.
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Em relagdo & caracterizacdo das pessoas, a maioria é portuguesa (68%),
correspondendo os 32% a outras nacionalidades. De notar que houve um
aumento de populagdo de nacionalidade argelina e marroquina (17% no total),
comparativamente ao ano anterior. Seguindo-se populagdo de nacionalidade
brasileira (7%), cabo-verdiana (5%) e indiana (3%).

A generalidade das pessoas acompanhadas situou-se entre os 30 e os 59 anos,
o que representa uma mudancga de perfil das pessoas acompanhadas face ao
ano anterior, onde houve aumento de populagdo mais envelhecida. No que diz
respeito ao género, a maioria dos beneficiarios acompanhados foram do género
masculino (94%) em linha com a distribuigcdo na generalidade da populagdo em
situagcdo de sem-abrigo dos anos anteriores.

Os beneficiarios do EAD Chelas que estdo em
condicdo de sem-abrigo ou sem-teto
apresentaram estar nesta situagdo até um ano
na rua (76%), diminuindo progressivamente a
partir dessa duracdo. Esta prevaléncia
aumentou em cerca de 13%
comparativamente com o periodo homédlogo
anterior, havendo mais beneficidrios que
estdo ha menos de um ano em condigédo de
sem-abrigo. Realga-se que a Comunidade tem
maiores dificuldades de intervencdo e
acompanhamento quanto maior é o tempo em
condicdo de sem-abrigo, o que se coaduna
com os nossos resultados, especialmente a
partir dos 2 anos em situagcao de sem-abrigo.
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Os locais de pernoita dos utentes beneficidarios do EAD Chelas sdo a zona da 0
Gare do Oriente e Chelas (45%), havendo também uma grande percentagem @
que foi integrada em Centro de Acolhimento e que frequenta as atividades
deste projeto (8% a 15%).

1.3.2. Espaco Aberto ao Didlogo Amadora

O EAD inaugurou-se em 2017, por meio do municipio da Amadora e sob a
gestdo da Comunidade Vida e Paz, constitui-se um local de intervencéo social
para as PSSA.

Ao longo do ano de 2022, o EAD Amadora apoiou num total 132 utentes e
proporcionou 1253 higienes pessoais e 4297 refeicdes fornecidas pela
Sociedade Filarménica de Apoio Social e Recreio Artistico da Amadora (SFRAA)
a outros beneficiarios. A principal problematica apresentada pelas PSSA como
barreira para a sua inclusdo apresentada foi o consumo de substancias ilicitas.

No que diz respeito a caracterizagcdo das pessoas, o género masculino é o mais
comum dos beneficiarios do EAD Amadora, tal como a nacionalidade
portuguesa, seguindo-se a nacionalidade guineense. A maior parte dos
beneficidrios apresentaram situagcdo documental regularizada, situando-se o
intervalo de idades predominantemente entre os 40 e os 45 anos e a tipologia
usual, a de se sem-teto. A problematica principal apontada pelas PSSA como
barreira para a sua inclusdo foi o consumo de substancias ilicitas.

Os locais de pernoita dos utentes beneficidarios do EAD Amadora verificam-se
na freguesia de Falagueira-Venda Nova como a origem mais frequente.
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1.4. Unidade Integrativa para a Pessoa em @
Situacao de Sem-abrigo

A Unidade Integrativa para a Pessoa em Situacdo de Sem-Abrigo (UIPSSA) é
uma resposta que consta do Plano Municipal para a Pessoa em Situagédo de
Sem-Abrigo da cidade de Lisboa de 2019 a 2023. Em resultado de um
procedimento concursal, a gestdo da Unidade foi atribuida & Comunidade Vida
e Paz, tendo-se rubricado contrato a 3 de maio 2021 e admitido os primeiros
utentes a 5 de Julho.

A UIPSSA constitui-se como espago transitério de acolhimento, facilitador e
motivador da mudancga individual, promovendo o desenvolvimento da
autonomia e competéncias sociais e emocionais nas pessoas apoiadas, através
da prestagcdo de um acompanhamento personalizado. A resposta acolhe
pessoas do género masculino, feminino e transgénero, bem como os seus
animais de companhia, tendo uma capacidade total para 40 pessoas.

Até 31 de dezembro de 2022, a Unidade acolheu 90 pessoas, sendo 23 do
género feminino e 67 do género masculino, tendo sido acolhidos 11 casais.
Relativamente a nacionalidade, a maioria dos beneficiarios é de nacionalidade
portuguesa (80%), sendo que a maioria se encontrava em idade ativa (93%),
com prevaléncia do intervalo de 40 a 49 anos (29%).

Quanto a condigdo habitacional prévia a integragdo na UIPSSA, no universo de
90 utentes, 51% estavam na tipologia "sem casa" e os restantes na condigédo
"sem teto".

As probleméaticas apresentadas pelas pessoas apoiadas centraram-se,
predominantemente, nas dependéncias (alcool e drogas).
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1.5. Apartamentos Partilhados de 12 Linha ”@

Trata-se de uma resposta transitéria, destinada a acolher pessoas saidas da rua
que através de acompanhamento técnico desenvolvem a sua autonomia e
competéncias sociais e profissionais com vista a uma reinsergéo social digna.

1.5.1. Apartamentos Partilhados de 12 Linha da
Amadora

O Apartamento Partilhado da Damaia surgiu no @mbito do projeto de insercéo
profissional, apoiado pelo Centro de Intervengcédo de Primeira Linha (CIPL), no
ambito do protocolo subscrito com o ISS, integrado na ENIPSSA, para dar
respostas as PSSA. O apartamento tem capacidade para dois utentes do género
masculino e pretendeu-se que estivesse permanentemente ocupado. O ano de
2022 iniciou com 2 utentes. Outro imével em Alfornelos com capacidade para 3
utentes. Este Gltimo acolheu o primeiro utente a 2 de novembro 2021.

Ao longo do ano 2022, foram abrangidas um total de 8 pessoas no projeto com
financiamento do ISS. Foram ainda apoiadas 6 pessoas no Apartamento
Partilhado da Venda Nova com financiamento do Banco BPI.
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1.5.2. Apartamentos Partilhados de 12 Linha de -
Loures @

.........
PERDOAMUS -
RIMOS BEM ALTO =W

somos PACIENTES

AMAMOS

SOMOS UMA FAMILIA

No &ambito do projeto de insergéo
profissional, subscrito com o ISS e
integrado na ENIPSSA, no inicio do ano
2022 encontrava-se em funcionamento

o Apartamento Partilhado de
Guerreiros e o de Santo Antdénio dos
Cavaleiros como respostas de

alojamento orientadas quer para PSSA
com problemas de toxicodependéncia,
quer para outros utentes que no ambito
do seu projeto de insercdo profissional
foram apoiados pelo Centro de
Intervencédo de Primeira Linha.

O apartamento de Guerreiros tem
capacidade para 5 utentes e o de Santo

Anténio dos Cavaleiros para 2 utentes, e tém como objetivo dar respostas de
alojamento as PSSA com problemas de toxicodependéncia, quer para outros
utentes que no dmbito do seu projeto de insergédo profissional foram apoiados
pelo Centro de Intervencdo de Primeira Linha. Pretendeu-se que estivessem
permanentemente ocupados. O ano 2022 iniciou com a ocupagdo maéaxima
atingida.

Ao longo do ano 2022, foram abrangidas um total de 9 pessoas nos
apartamentos partilhados do concelho de Loures.

1.5.3. Apartamentos Partilhados de 12 Linha de
Odivelas

O Apartamento Partilhado de Famdes foi inaugurado em 2022 no ambito de
protocolo subscrito com o ISS, integrado na ENIPSSA, para dar resposta de
alojamento as PSSA. O apartamento tem capacidade para 5 utentes.

Ao longo do ano 2022, foram abrangidas um total de 6 pessoas no projeto
Apartamento Partilhados com o protocolo com o ISS. Pretendeu-se que
estivessem permanentemente ocupados, mas sO se encontrou ocupado por 3
elementos até 31 de dezembro de 2022, contando com 6 entradas e 3 saidas ao
longo do ano.
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2. Comunidades Terapéuticas ﬂ@

Dispomos de um programa de tratamento destinado a PSSA e/ou pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social com adi¢cdes (drogas e/ou alcool) com ou
sem patologia mental, do género masculino, com vista a sua plena reabilitacéo.
Temos em funcionamento 2 Comunidades Terapéuticas, convencionadas pelo
Ministério da Saude, o Centro da Quinta da Tomada e o Centro de Fatima, com
capacidade para acolher um total de 135 utentes.

2.1. Comunidade Terapéutica do Centro de
Fatima

O Centro de Fatima atendeu um total de 140 utentes, tendo tido uma taxa de
ocupacgao de 94,1%, o que corresponde a uma frequéncia média mensal de 66
utentes, valores ligeiramente acima comparando com o ano anterior (88,1%).

Em 2022, foram admitidos 78 novos utentes que passaram por um periodo
inicial de acolhimento que tem a duragcdo média de 30 dias. Apenas 4
interromperam o tratamento durante os primeiros 30 dias, o que significa que a
a taxa de utentes que permanece apdés o acolhimento inicial se situa nos 95%.
No que respeita a taxa de satisfacdo dos utentes com o periodo de
acolhimento, atingiu-se um valor de 85%.

Foram estabelecidos 171 Planos Individuais e a média do grau de sucesso dos
Planos situou-se nos 75%. Estes Planos sdo fulcrais no desenvolvimento do
programa de intervencdo, para que se monitorize e assegure o cumprimento
das metas e uma avaliagdo final. O envolvimento do utente desde a concegéo

até a avaliacdo, em conjunto com a equipa multidisciplinar sdo fundamentais
para o sucesso desta metodologia.
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No que respeita ao diagndstico dos casos atendidos, o nimero de utentes D
atendidos no Programa para Alcodlicos aumenta desde 2020. No entanto, o @
nimero de utentes admitidos no Programa para Duplos Diagnésticos diminuiu 8

casos face a 2021.

= Diagnéstico

A média de idades dos utentes situou-se nos 48 anos e, no que respeita a
escolaridade, cerca de 21,5% possuem escolaridade muito baixa, igual ou
inferior ao 1° ciclo do ensino béasico, 33,6% dos utentes dispdem do 2° ciclo do
ensino basico, 30,7% frequentaram o 3° ciclo do ensino bésico e 12,1% possuem
a escolaridade minima obrigatéria (12° ano). Apenas 2,1% frequentaram o
ensino superior.

Quanto a proveniéncia dos utentes, destaca-se a Unidade de Alcoologia de
Lisboa, a Equipa de Tratamento de Xabregas e as Equipas de Tratamento de
Torres Vedras e da Amadora. Maioritariamente, os casos encaminhados foram
provenientes da zona de Lisboa e Vale do Tejo.

Durante o ano de 2022 prestaram-se 743 intervengdes internas na darea da
salde no Centro de Fatima, 361 consultas de psiquiatria, 224 consultas de
clinica geral e 158 atendimentos/cuidados de enfermagem. Para além dos
servicos prestados diretamente no Centro, houve recurso também a
servicos/consultas externas.

B Consultas Internas

Psiquiatria Clinica Geral Enfermagem
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Todos os utentes sdo avaliados analiticamente a entrada nos parametros: D
hemoglobina, triglicerideos, funcdo renal, colesterol total, transaminases e @
glicémia, sendo classificados numa escala qualitativa (normal, ligeiramente

alterado e alterado). Mediante os resultados e a avaliacdo médica séo
determinados os respetivos cuidados e a saida voltam a ser avaliados
analiticamente aos mesmos pardmetros, evidenciando a evolugcdo da condigéo
de saude.

Ao nivel do desenvolvimento de competéncias socioprofissionais, estiveram em
funcionamento as oficinas de artesanato, eletrotecnia e marcenaria. Em 2022,
foram admitidos um total de 45 novos utentes, o que representa um aumento
de 87,5% face ao ano anterior. Os beneficiarios foram distribuidos da seguinte
forma:

= N° de Utentes por Oficina
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Artesanato Eletrotecnia Marcenaria

Em 2022, ocorreram um total de 75 saidas, tinham sido 60 em 2020. Do numero
total de saidas, 33 aconteceram com alta clinica e 42 com alta ndo clinica, ou
seja, ndo programada.

Como vem sendo habitual, a Comunidade Terapéutica de Fatima realiza um
acompanhamento dos utentes que saem do Centro, quer tenham tido alta
programada ou ndo. Através deste seguimento contactamos as 75 pessoas que
tiveram alta no ano de 2022. Deste universo apenas conseguimos contactar 51
utentes - 22 estavam incontactaveis e 2 ja tinham falecido.

Perante este cendario, a taxa de sucesso do programa terapéutico, que reporta
a taxa de utentes que terminou com sucesso o programa terapéutico e se
mantém sem consumos, situou-se nos 83%, percentagem que diminuiu 50% no
caso dos utentes que ndo concluiram o programa de tratamento.

2.2. Comunidade Terapéutica do Centro da
Quinta da Tomada

Durante o ano de 2022, o Centro da Tomada atendeu um total de 113 utentes,
tendo tido uma taxa de ocupacdo de 75%, o que corresponde a uma frequéncia
média mensal de 49 utentes. Do nimero total de utentes, 63 corresponderam a
novas admissdes e 50 transitaram do ano anterior. Os novos utentes admitidos
foram encaminhados pelos servigos publicos especializados como as Equipas
de Tratamento.
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Dos utentes acompanhados, 42 estiveram no Programa Geral, 52 no Programaﬂ' o
para Alcodlicos, 14 no Programa Especifico de Duplo Diagndstico e 5 no E
Programa de Longa Duragdo. Verificou-se um aumento significativo no
Programa para Alcodlicos que passou de 42 para 52 e uma diminuicdo do
Programa Geral de 57 para 42.

= Diagnéstico

No ambito do processo terapéutico, foram desenvolvidas com os utentes
diversas atividades, entre as quais se destacam 190 grupos terapéuticos, 9
grupos gerais, 49 palestras tematicas, 496 atendimentos individuais, 47
conferéncias de familia, 192 reunides de grupos de autoajuda desenvolvidos
online.

u Atividades Desenvolvidas
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Em 2022, o Centro da Quinta da Tomada realizou um total de 1317 intervencgdes
na area da saude, sendo que 529 consultas foram realizadas internamente no
ambito de clinica geral e 566 na especialidade de psiquiatria.
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Para além dos servigos prestados diretamente no Centro, houve recurso
também a 222 servigos/consultas externas.

B Consultas Internas e Externas
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Em 2022, verificou-se um total de 62 saidas, nimero superior ao registado no
ano anterior e que reflete o compromisso dos utentes no seu processo de
recuperacdo. Destas 62 saidas, 36 foram altas programadas e 26 néo
programadas.
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3. Comunidades de Insercao ﬂ@

Destinadas a PSSA e/ou pessoas em situagdo de vulnerabilidade social do
género masculino que tenham necessidade de apoio complementar com vista a
aquisicdo de competéncias pessoais e profissionais para a sua plena
autonomizagcdo. Temos em funcionamento 2 Comunidades de Insercédo: o
Centro da Quinta do Espirito Santo e o Centro da Quinta da Tomada, com
capacidade para acolher um total de 82 utentes.

3.1. Comunidade de Insergcdao do Centro da
Quinta da Tomada

Em 2022, a Comunidade de Insercdo da Quinta da Tomada acompanhou um
total de 36 utentes, tendo tido uma taxa de ocupacgdo de 99%. Neste ano,
foram admitidos 19 novos utentes e outros 17 transitaram do ano anterior,
sendo o intervalo da faixa etaria dos utentes que passaram pela Comunidade
de Insercdo mais predominante entre os 60 e os 64 anos.

Durante o ano foram implementadas diversas atividades lddicas com os
utentes, através dos ateliers disponiveis, com vista ao treino da motricidade.
Foram desenvolvidos trabalhos em macramé, de pintura, sabonetes artesanais,
ofertas de natal para os voluntarios e marcadores de livros. As feiras de
artesanato de natal em Lisboa, a FNPSSA, a festa dos Santos Populares no
Centro de Fatima, a Festa de Natal para as PSSA desenvolvida pela
Comunidade e a permanéncia dos utentes na colénia de férias em Santa Rita
foram outros projetos onde os utentes participaram.

Os utentes da Comunidade de Insercdo do Centro da Quinta da Tomada séo
seguidos em consulta individual sempre que necessitem e aceitem, sendo que
todas as semanas o grupo terapéutico continua a reunir-se, de forma a
desenvolver competéncias interpessoais, sedimentar e reforgar conceitos e
praticas aprendidas em Comunidade Terapéutica acerca da doenca da adigao,
na gestdo de emogdes e/ou sentimentos em contexto de grupo, promovendo a
importancia de se manterem em grupos de recuperagédo apds a saida.

Em 2022, registaram-se na Comunidade de Inser¢cdo da Tomada um total de 18
saidas, das quais 17 foram altas programadas e 1 ndo foi programada.
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3.2. Comunidade de Insercdo do Centro da
Quinta do Espirito Santo

A Comunidade de Insercdo do Centro da Quinta do Espirito Santo (QES)
destina-se a acolher utentes em idade ativa, que tendo ou ndo frequentado as
Comunidades Terapéuticas, carecam de apoio com vista a insercdo na
sociedade, com capacidade para 67 utentes. No Centro é desenvolvido um
programa de reabilitagcdo, em regime residencial e comunitario, orientado para
o desenvolvimento das capacidades dos utentes e para a sua insergdo social. O
modelo de intervencgédo constitui-se como uma abordagem centrada na pessoa.

No decorrer do ano de 2022, o Centro da Quinta do Espirito Santo acompanhou
um total de 98 utentes, tendo atingido uma taxa de ocupacdo de 97%. Foram
admitidos 34 novos utentes e ocorreram 33 altas, das quais 25 foram
programadas e 8 ndo programadas.

Quanto a proveniéncia dos utentes admitidos na Comunidade de Insercédo, 58%
veio do Espaco Aberto ao Didlogo, 28% da Comunidade Terapéutica de Fatima,
4% da Comunidade Terapéutica da Quinta da Tomada e 10% teve outra origem.
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A média de idades dos utentes que passaram pela Comunidade de Insercédo foi o
de 55 anos, correspondendo a um ligeiro aumento a média verificada em 2021 @
(54 anos). Em relagdo as habilitagdes literarias, os utentes atendidos
apresentaram um nivel tendencialmente baixo, verificou-se que 43,78% dos
utentes admitidos tinham habilitagcdes até ao 1° ciclo do ensino béasico.

No que respeita a lagos sociais e familiares, constatou-se que 42% dos utentes
atendidos ndao tém quaisquer ligagcbdes significativas que possam constituir
apoio ou suporte na vida do utente, nomeadamente através da prestagdo de
apoio emocional e/ou material, observando-se uma diminuigdo referente ao
ano anterior (44%).

Relativamente as condigcdes de salude da populagcdao acolhida, verificou-se no
mesmo individuo, em simultaneo, problemas de salde fisica e mental.

Ao nivel da salude fisica, verifica-se que 58% dos utentes atendidos durante o
ano tinham doencas no aparelho cardiovascular, 45% do aparelho respiratério e
36% doencas do aparelho digestivo, sendo estas probleméaticas de maior
expressao.

No que toca a saude mental, as adigbes sdo um problema presente em 84% dos
utentes atendidos durante o ano. Também as perturbagcbes da personalidade
assumem percentagem igual (84%). Os casos de doenca mental grave - 39% dos
utentes com psicose e 26% dos utentes que apresentam duplo diagndstico -
trazem desafios acrescidos a intervencédo, que se orienta para a reinsercgao.

A taxa de objetivos alcangados nos planos individuais dos utentes foi de
63,40%. Enquanto, o grau de sucesso dos planos individuais, que considera néao
apenas os objetivos alcangados, mas também os objetivos emergentes, na
devida ponderagdo foi de 75,84%. Estes dois indicadores apresentam, no
global, valores inferiores ao ano transato em que a taxa de objetivos
alcangados nos planos individuais centrou-se nos 66% (2021) e o grau de
sucesso dos planos individuais centrou-se nos 81%, (2021).

Em 2022, o Centro de Insergédo da Quinta do Espirito Santo realizou um total de
1542 intervengdes na area da salude, sendo que 422 consultas de clinica geral e
psiquiatria e 417 atos de enfermagem.

B Consultas Internas
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Para além dos servigcos prestados diretamente no Centro, houve recurso 2
também a 703 atos externos - consultas, analises e exames, tratamentos e E
cirurgias.

= Intervengoes Internas e Externas
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Em 2022, registou-se a integracdo de 3 utentes em formacgdo. O contributo e
empenho dos utentes e profissionais da QES possibilitaram ainda a integragéo
de 6 utentes em emprego ou em medidas de apoio ao emprego.

COMUNIDADE VIDA E PAZ 'ﬂ 33




4. Unidade de Apoio a
Reinsercao

47 UTENTES EM
APARTAMENTOS DE
REINSERCAO

15 UTENTES NO
PROJETO MAPA

74 UTENTES EM
ACOMPANHAMENTO
POS-ALTA NOS
CENTROS




4. Unidade de Apoio A Reinsergio

A Unidade de Apoio A Reinsercdo e Pés Alta (UAR) inaugurou-se em 2020, com
o intuito de apoiar utentes ou ex-utentes, que carecem de apoio institucional
no seu processo de reinsergdo, nomeadamente ao nivel do alojamento, procura
e manutencdo do emprego, ou de outras necessidades como apoio juridico,
alimentacédo, saude e outros assuntos. Deste modo, a UAR garante o sucesso do
processo reinsergdo dos utentes da Comunidade Vida e Paz.

Esta Unidade de Apoio surgiu para fazer face a uma das grandes preocupacgdes
da Comunidade, que se prende com o retorno de alguns utentes aos centros
ap6s a fase de reinsercdo. Assim, torna-se necessario criar estratégias, que
venham quebrar este ciclo, com o qual se tem vindo a deparar nestes Ultimos
anos.

Neste sentido, o projeto MAPA presta um apoio estruturado em diferentes
vertentes como o emprego, a habitagcdo e o apoio psicossocial, bem como
colmata o nimero de recaidas por parte dos utentes que terminam os seus
programas de reabilitagdo.

4.1. Bolsas de Apoio A Reinsercio

As Bolsas de Apoio a Reinsercdo sdo outro apoio a autonomizagao dos nossos
utentes sobre a forma de um adiantamento financeiro, reembolsavel que se
destina a fazer face as necessidades basicas dessas mesmas pessoas, enquanto
nédo dispéem de rendimento suficiente para tal.

Sao considerados candidatos ao programa das Bolsas de Apoio a Reinsergédo os
utentes da Comunidade Vida e Paz que, tendo concluido os programas de
tratamento/reabilitacdo num dos Centros da Comunidade, ndo tenham suporte
familiar e ndo disponham de fonte de rendimento suficiente para se
autonomizarem. Neste tipo de apoio, consideram-se necessidades bdsicas
como o alojamento, a alimentagdo, os cuidados de salde/higiene e os
transportes. No entanto, qualquer outro tipo de necessidade ndo prevista em
regulamento é passivel de ser analisada caso a caso, tais como formacgdes
profissionais, estdgios, ou mesmo a criagdo de autoemprego, entre outras
situagodes.

O projeto das bolsas de apoio a reinsergédo financiado pelo Banco BPI terminou
em julho de 2022. De janeiro a julho de 2022, aprovdmos 24 bolsas.

COMUNIDADE VIDA E PAZ 'ﬁ 35

4

i)

N




4 W
4.2. Intervengado da Unidade de Apoio a @
Reinsergéao

Os utentes acompanhados pela Unidade de Apoio a Reinsercdo (UAR) séo
divididos em dois grupos, o primeiro composto por utentes que séo
acompanhados no Espagco Aberto ao Didlogo e na Unidade Integrativa
(intervencdo de 1° linha), e o segundo, constituido por utentes que depois da
finalizagcdo do tratamento e programas de reabilitacdo necessitam de suporte
na procura ativa de emprego, habitacdo documentos ou outras questdes, sendo
que aqui estamos a falar de um apoio pods-alta. Neste sentido, a UAR
acompanhou ao longo do ano 47 utentes, sendo 15 necessitaram do Apoio Pés-
Alta e 32 careceram do Apoio a Empregabilidade.

4.2.1. Acompanhamento Pds-alta

Os utentes que recorrem a este apoio sdo utentes do Centros ou ex-utentes,
que carecem de apoio institucional no seu processo de reinsercgao,
nomeadamente ao nivel do alojamento/procura e manutencdo do emprego, ou
de outras necessidades (apoio juridico, alimentacdo, saulde...), de forma a
garantir o sucesso efetivo do seu processo reinsercéo.

A média de idades das pessoas apoiadas neste programa situa-se entre os 40 e
os 49 anos e os principais apoios requisitados incidiram sobre o emprego ou
necessidade a nivel da formagéo.

Também as Comunidades Terapéuticas e de Insercdo mantém um
acompanhamento pds-alta aos utentes que concluiram os seus programas.
Foram 29 as pessoas que estiveram abrangidas pelo apoio pds-alta prestado
pelo Centro Quinta do Espirito Santo, sendo que o Centro de Fatima manteve o
mesmo numero de acompanhamento do ano passado, 33 utentes, tal como o
Centro da Tomada, que acompanhou 12 pessoas. No total foram acompanhados
74 utentes.

® Acompanhamento Pés-alta por Centro
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4.2.2. Apoio a Empregabilidade @

A UAR ao longo do ano de 2022, apoiou 32 utentes ao nivel do Apoio A
Empregabilidade. A grande maioria dos utentes que recorreu a este servigo
continha um intervalo de idades entre os 30 e 39 anos com uma média de
escolaridade no 3° ciclo do ensino basico. Destes utentes, 12 utentes foram
encaminhados para formacédo, 6 para atividades ocupacionais e 4 comecgaram a
trabalhar.

Em 2022, a Comunidade Vida e Paz iniciou uma parceria com o projeto
“Emprego Primeiro - Porta Aberta/Agéncia de Empregabilidade" com o intuito
de promover a insergdo dos utentes da Instituicdo no mercado de trabalho.
Este projeto permite que os utentes participem em atividades ocupacionais e
desenvolvam novas competéncias pessoais e sociais.

As atividades passam pela ajuda na lavandaria, cozinha, manutencdo ou
limpeza e os utentes que colaboram nesta atividade é atribuida uma bolsa de 1
euro/hora. Esta acdo tem sido fulcral para os utentes que ndao tém habitos de
trabalho, e que estdo afastados ha muitos anos do mesmo, permitindo o
desenvolvimento de ferramentas de trabalho e a adaptacédo de hébitos e regras.
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5. Outras atividades ﬂ@

5.1. Festa de Natal

Durante os trés dias de Festa de Natal com as Pessoas em Situagcdo de Sem-
Abrigo foram acolhidos 1263 convidados, um crescimento de 146,2% face ao
ano anterior. Gragas ao inestimavel apoio de 669 voluntarios e benfeitores foi
possivel proporcionar 1456 atos médicos, desde salde oral, atendimentos de
primeiros socorros, incluindo vacinas Covid-19, gripe e tétano; 781
atendimentos na area da Cidadania para emissdo de cartdo de cidadao,
segurancga social, IEFP, apoio juridico, entre outros; 24 atendimentos pelo EAD;
308 atendimentos no servico de Barbeiro e Duches; disponibilizagdo de 7.710
pecas de roupa e distribuicdo de 5.820 refeigdes.

5.2. Projetos Escolas

O Projeto Escolas tem como objetivo proporcionar informacgédo aos alunos sobre
o trabalho desenvolvido ao longo dos anos pela Comunidade Vida e Paz ao
sensibilizar para o risco de comportamentos desviantes ligados a
toxicodependéncia e alcoolismo e sensibilizar sobre as PSSA e as razdes por
estarem nessa condigdo. Em 2022, cinco turmas do ensino secundéario do
Colégio Sagrado Coracdo de Maria visitaram a Comunidade, retomando assim
este projeto. No mesmo ano, o Servico de Intervencdo Social continuou
também a colaborar com entidades do Conselho de Mafra para a dinamizacao
de atividades no ambito da Prevencdo de Drogas/Alcool nomeadamente nas
escolas circundantes.
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5.3. Apoio a familias carenciadas Z@

O Apoio a Familias Carenciadas prevé a disponibilizagdo de um
acompanhamento individualizado de cada familia. Este acompanhamento
contempla a delineagdo de um plano de autonomizacdo e a satisfagdo das
necessidades basicas, com destaque para o fornecimento de refei¢cbes e bens
alimentares. Todas as semanas é fornecido a cada familia um cabaz com bens
alimentares. Para além deste apoio alimentar é dado também apoio a nivel de
roupa ou outros bens que sejam necessarios.

O grande objetivo deste projeto é conseguir que estas familias se autonomizam
e deixem de necessitar do apoio da Comunidade, para isso é constituido para
cada familia um projeto de intervencédo que vai desde o apoio social ao apoio
para a procura de emprego.

No ano de 2022, a Comunidade apoiou 9 familias, que correspondeu a 44
pessoas das quais 34 adultos e 10 criangas. Destas 9 familias, uma era
composta por ex-utente do Centro da Quinta do Espirito Santo.do Centro da
Quinta do Espirito Santo.

A diminui¢cdo do nimero de familias apoiadas em relagdo ao ano anterior, deve-
se ao facto de atualmente sempre que uma familia solicita ajuda, o primeiro
passo € encaminhar para instituicdes da cidade de Lisboa que se encontram
mais vocacionadas para este tipo de apoio.

5.4. Espiritualidade

A Espiritualidade é uma componente fundamental na intervencdo junto das
PSSA, como junto das pessoas que se encontram nas nossas Comunidades
Terapéuticas e nas nossas comunidades de Insercéo.

Ao longo do ano de 2022, desenvolveu-se um trabalho de reestruturacédo e
aprofundamento das atividades da Espiritualidade junto dos nossos utentes.
Nas respostas de primeira linha, particularmente nos EAD de Chelas e da
Amadora, como na UIPSSA, foram desenvolvidas atividades semanais, de
partilha e reflexdo em ordem a valorizagédo espiritual da pessoa.

Da mesma forma nas nossas comunidades terapéuticas e de insercdo foram
desenvolvidas iniciativas semanais de partilha e reflexdo. Mas além dessas
atividades foi dada uma grande importancia aos valores e a identidade da
Comunidade Vida e Paz. Expressdo disso foram as atividades de valorizagao
dos tempos fortes de Natal e Pdscoa e peregrinacéo.
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Nos Centros foram também retomadas as celebracdes da fé, como a celebracéo Do
mensal da Eucaristia, e da Celebragcdo da Palavra. Proporcionou-se a formacéo @
da fé para os utentes que manifestaram esse desejo, atividade essa, que é
garantida pela participagcdo de voluntarios que visitam regularmente os nossos
centros.

Também junto dos profissionais que constituem as varias equipas das valéncias
da Comunidade Vida e Paz, foram sendo desenvolvidas mensalmente atividades
do ambito da Espiritualidade, visando o aprofundamento e partilha dos valores,
visdo e missdo da instituicédo.

Ha ainda a realcar a peregrinagdao a pé a Fatima, realizada sobretudo em
conjunto com os voluntarios e para voluntarios, que ocorreu pela sétima vez,
entre os dias 8 e 12 de outubro. Este foi um tempo de partilha e celebracéo
daqueles que sdo os valores e missdo desta instituicao.

Por fim tem de ser feita referéncia a festa de Natal das PSSA, onde a
Espiritualidade ao longo de toda a festa esteve presente e ofereceu iniciativas
e celebragbes de caris Espiritual e Religioso para todos os convidados e
voluntarios.
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6. Servicos Centrais ﬂ@

6.1. Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

6.1.1. Profissionais

A 31 de dezembro de 2022, a Comunidade Vida e Paz contava com 155
profissionais, distribuidos pelos diversos centros.

B N.° de Profissionais da Comunidade Vida e
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Do total de profissionais, 90% tém vinculo contratual e a percentagem de
profissionais do género feminino e masculino encontra-se equilibrada, 50%. Na
sua maioria os profissionais estdo enquadrados na faixa etaria dos 50-59 anos
de idade, com uma média de antiguidade na Instituicdo de 9 anos.

A nivel da caracterizagédo funcional, 40% dos profissionais sdo pessoal técnico
e mais de 50% tém um grau literario equivalente ao superior a licenciatura.

Direcdo/Chefia
4%

Servicos de Apoio

39% Pessoal Técnico

40%

Pessoal Administrativo
17%
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Em termos de formagédo profissional, o maior volume de formacdo é de cariz D
técnico obtendo uma percentagem de 48%. Em 2022, o volume total de E
formacao foi de 3.645 horas.

® Area Funcional

50%
40%
30%
20%
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0%

6.1.2. Voluntarios

A Comunidade Vida e Paz conta anualmente com um grupo de voluntéarios
distribuidos pelas diferentes areas que desenvolvem diariamente atividades
que permitem o cumprimento da Missdo. Este grupo de voluntarios, a 31 de
Dezembro de 2022, era constituido por 586 voluntarios, correspondendo, 81%
as Equipas de Rua de Voluntéarios, 10% a preparacdo de ceias, 7% aos centros,
1% ao Banco de Roupa e 1% ao apoio Técnico.

Ceias
10%

Voltas
81%

Deste grupo de 586 voluntarios, 56% sdo do género feminino, a grande maioria
tem habilitacbes académicas ao nivel da licenciatura e estdo entre a faixa
etaria dos 41-50 anos.

COMUNIDADE VIDA E PAZ !_ W’ 4 4




B /Género % V-M’O
60% /-
E

20%

0%

Total Mulheres Total Homens

A média de permanéncia dos nossos voluntarios na Instituicdo é de 3 anos. Ao
longo do ano de 2022 foram integrados 117 novos voluntarios, sendo que, as
integragbes realizadas foram, maioritariamente, nas Equipas de Rua e
preparacdo das Ceias.

B Admissdes/Cessacoes Voluntarios

0 25 50 75 100 125

Cessacgodes

Admissdes

by

Relativamente a formagédo, o volume total de formacdo foi de 6680 horas,
refletindo-se em 18 ag¢des de formagdo. Dessas ag¢des de formagdo 81%
corresponderam a formagéo inicial.

A taxa de satisfagdo geral dos voluntarios em relagdo a formagédo administrada
pela Comunidade Vida e Paz é de 73%.

COMUNIDADE VIDA E PAZ ﬂ 45




9
4 W
6.2. Comunicacao, Marketing e Angariacao de Z@

Fundos

A Comunicagdo é um instrumento fundamental na atividade da Comunidade
Vida e Paz, sendo um dos eixos estratégicos do Plano Estratégico do
Quadriénio 2022-2025 da instituigdo. As suas diferentes dimensdes tém em
vista, consciencializar a sociedade quanto a relevancia e abrangéncia da
atividade desenvolvida e assegurar a comunicacédo fluente entre colaboradores
e servigos por um lado.

|. Comunicacao Externa

A este nivel destacam-se os seguintes dados:

e 145 referéncias a Comunidade Vida e Paz em diversos meios de
comunicagédo social, incluindo 4 participagcdoes em emissdes de radio, 12
participagdes em programas televisivos, 61 presengcas em imprensa nacional
e 68 referéncias noutras plataformas digitais;

e« 80 newsletters enviadas para parceiros, benfeitores, voluntarios,
profissionais, entre outros, sobre diversos temas relacionados com as
atividades da Comunidade em 2022;

e 8 comunicados de imprensa enviados aos 6rgdos de comunicagdo social
sobre campanhas langcadas como a campanha de consignacdo de IRS e a
campanha de recolha de leite, eventos organizados pela Comunidade e
Festa de Natal.

e 4 edigcbes do jornal “Ser Abrigo”, onde constam noticias sobre o trabalho
feito em cada valéncia da Comunidade, bem como parcerias e eventos
desenvolvidos ao longo do ano. O jornal foi enviado a cerca de 3.500
benfeitores;

« 4.619 seguidores no Instagram, que traduz um aumento de 1.300 seguidores
face a 2021. A 31 de dezembro de 2022, registaram-se 197 publicagdes, 152
comentarios e 11.305 gostos;

* 76.939 seguidores no Facebook. A 31 de dezembro de 2022, registaram-se
76.906 gostos na pagina, 282 publicagdes, 15.277 gostos nas publicacgdes,
618 comentarios, 2.682 partilhas de publicagbes e 18.321 visualizacgdes;

e Criacdo de pagina de Linkedln, a 25 de maio, contabilizando, a 31 de

dezembro de 2022, 2.084 seguidores, 66 publicagbes, 1.809 gostos, 21
comentarios e 185 partilhas de publicacgéao;
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» 75.668 visualizagdes do website. Em junho de 2022, o website sofreu uma /)

&
remodelagdo ao nivel de conteldos, quer textuais, quer visuais, tendo sida @
otimizada a experiéncia de utilizador.

« 21 acdes de voluntariado empresarial com cerca de 350 participantes.
Verificou-se um aumento significativo no niumero de agbdes devido ao
regresso da realizagcdo deste tipo de acdes nos Centros de Reabilitacédo da
instituicao.

II. Comunicacgdo Interna

Ao nivel da Comunicacao Interna, a Comunidade destaca:

« 80 newsletters enviadas para voluntarios e profissionais sobre diversos
temas;

» Realizacdo de 4 reunidoes de Comunicacgéo Interna;

« Conclusdo do processo de auditoria a Comunicagédo Interna da Instituicdo e
avaliacdo das medidas a implementar em 2023.

IIl. Representacao Institucional

A Comunidade estd representada nas redes sociais de Lisboa, Leireia,
Amadora, Mafra, Odivelas, Loures, Torres Vedras, Sobral de Monte Agraco e
Ourém. Decorrente da Estratégia Nacional para a Integragcdo da pessoa em
situagdo de sem-abrigo, a Comunidade tem participado ativamente e de
diferentes formas nos NPISA - Nucleo de Planeamento e Intervencdo Sem
Abrigo.

IV. Parcerias e Apoios

O ano de 2022 foi palco para o inicio de novas parcerias com entidades que
se revém e acreditam na nossa missdo, mas também se mantiveram alguns
apoios iniciados no ano anterior. Destacam-se:

« Addmore:
Iniciada ja em 2021, deu-se continuidade a parceria com a agéncia Addmore
que tem desenvolvido inUmeras campanhas para a Instituigcdo, designadamente
a Campanha de Consignagédo de IRS.

e Nova Expressao:

Continuidade da parceira com a agéncia de media que tem apoiado na
divulgacdo de inumeras campanhas produzidas pela Comunidade ao longo dos
GUltimos anos, nomeadamente as campanhas de IRS e da Festa de Natal.
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e Odisseias: .
Parceria iniciada em 2021 que se estendeu pelo ano de 2022. Prevé a criagdo de @
um voucher donativo a favor da Comunidade, disponibilizado na loja solidaria -
online da Odisseias. Para além de todo o valor ser entregue a Instituicédo, a
Odisseias acrescenta 10% ao valor total doado.

« Torres Novas:

Continuidade da parceria com a empresa Torres Novas que se dedica a
producdo de toalhas de banho e todo o tipo de turcos. A empresa doa a
Comunidade Vida e Paz os seus excedentes de producao.

» Hovione e Gertal:

Parceria iniciada em 2020 e que se manteve em vigor em 2022. Contempla a
doacdo de cerca de 150kg de bens alimentares por més para a constituicdo das
ceias.

« CA Vida Companhia de Seguros, S.A:
Desde marco de 2020 que a Companhia entrega 40 refei¢cdes diarias que séo
distribuidas aos utentes acompanhados pela Comunidade.

« Derradeiros Sabores, Lda.:
Parceria que prevé a doacdo de excedentes alimentares.

« Galp:
Continuidade do apoio da Galp na atribuicdo de uma verba para combustivel.

« WILDBRAN:
Parceria iniciada em 2021, mas que se estendeu até 2022. Contempla a doacgéao
de excedentes alimentares a Comunidade Vida e Paz.

« Pingo Doce:
Doacgdo de bens alimentares regulares.

e Zurich:
Apoio no valor de 1.300€ para a manutengédo das equipas voluntarias de rua.

« Porto Bay Hotéis e Resorts, S.A.:

Na sequéncia do programa PortoBay HOPE, a cadeia de hotéis conferiu a
Comunidade Vida e Paz um apoio de 3.888€ para o funcionamento das
respostas de Primeira Linha.

e« Garland:

No ambito do seu programa de responsabilidade social, a Garland concedeu um
donativo no valor de 2.289,96€ destinado a compra eletrodomésticos para
equipar o Apartamento Partilhado de Primeira Linha de S. Sebastido de
Guerreiros, em Loures.
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« Caixa Geral de Depésitos: Do
Doacdo de 45 refei¢gdes (almogos) durante todo o més de agosto destinadas a @
UIPSSA e um donativo de 25.000%€.

* Novartis:
Doacgédo de recheios para as ceias distribuidas as PSSA, durante um més.

« Associacdo Portuguesa de Solidariedade Mundo Unido Jodo Paulo II:
Apoio de bens alimentares para as diferentes respostas da Comunidade Vida e
Paz

« Coverflex:
Inicio de parceria com a Coverflex que prevé a adesido a plataforma de
donativos da empresa.

* Create It:
Apoio na aquisigdo de eletrodomésticos para equipar o Apartamento Partilhado
de Primeira Linha de Loures.

« Associacdo de pais do colégio Sagrado Coracdo de Maria:

No seguimento de uma iniciativa de Natal, a Associagdo de Pais do Colégio
atribuiu um donativo de 2.000€ a Comunidade Vida e Paz com vista as
comemoragbes de natal da Instituicdo com os seus utentes.

« Externato Marista de Lisboa
O Externato Marista de Lisboa contribui para 13945 refei¢cdes a UIPSSA.

« Fundagédo Salesianos
A Fundacgéo contribui para 14600 refeicdes a UIPSSA.

Muitos outros apoios foram concedidos para a realizagdo da 34.2 Festa de
Natal para as Pessoas em Situagdo de Sem-abrigo, mas devido a sua
quantidade é impossivel referir cada um deles. Estes apoios poderdo ser
consultados com maior detalhe no site e redes sociais da Comunidade Vida e
Paz.
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A vertente de angariagcdo de fundos é essencial para a manutencdo da
intervengcdo da Comunidade Vida e Paz. Encontra-se associada ao eixo
estratégico da Sustentabilidade, no Plano Estratégico da Instituicdo para o
quadriénio 2022-2055. Destacamos as seguintes iniciativas que contribuiram
para a continuidade e bom funcionamento dos servigos:

e Iniciativas empresariais de recolha de bens (alimentares, artigos de higiene,
mobiliario, vestuario e agasalhos);

e Langcamento de diversas campanhas de angariagcdo de bens como leite (abril
2022), aguas e refrescos (julho 2022) e roupa e sapatos (setembro 2022) e
Natal;

e Elaboracdo e dinamizagdo da campanha de consignacdo de IRS que resultou
em (70 966,62€);

e Manutencdo do negdcio social “Frescos ComVida”, que resultou em cerca de
3.200€ em vendas, traduzidas em 315 cabazes de produtos bioldgicos, um
aumento de 100 cabazes face a 2021, 148 caixas de morangos e 3 sacos
ecoldgicos.

e Submissdo de 19 candidaturas a diferentes linhas de financiamento. A data de
31 de dezembro de 2022 tinham sido aprovadas 5 candidaturas e 1 ainda se
encontrava em analise.

2022 N.° de Candidaturas Valores solicitados
Candidaturas efetuadas 19 227.849,40 €
Projetos aprovados em 31/12/2022 5 42.272,94 €
Projetos em andlise em 31/12/2022 1 69.663,00 €
Projetos ndo aprovados em 31/12/2022 13 115913,46 €
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VI. Projetos /’@
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Em 2022, a Comunidade Vida e Paz viu aprovadas 5 candidaturas a
financiamento. Os projetos em questédo séo:

« Banco Farmacéutico:

Atribuido pelo Banco Farmacéutico, este projeto visa a doacdo de
medicamentos n&do sujeitos a receita médica e outros para poderem ser
utilizados nos Centros de Reabilitagdo da Instituicao;

« Equipar Cozinha QES:

Projeto apoiado pelo Movimento 1€ que possibilitou a aquisicdao de
equipamentos para a cozinha da Comunidade de Insergédo do Centro da Quinta
Espirito Santo;

« Apartamentos 12 Linha:
Financiado pela Fundacédo Altice, o projeto possibilitou a contratacdo de um
servigco de Televisdo-Internet para os apartamentos partilhados de 12 linha;

» Reconstruir Sentidos de Vida:
O projeto, financiado pelo Programa Vinci para a Cidadania, visa reabilitar e
renovar o apartamento de reinsergédo de Leiria, através da realizagédo de obras
e da aquisicdo de equipamentos, proporcionando um maior conforto e
melhores condi¢cdes de habitabilidade;

« Projeto ReaHab:

Projeto financiado pela Bayer, no programa “ldeias que Mudam o Mundo”, é
destinado aos utentes que carecem de apoio cognitivo que se encontram
integrados no Centro da Quinta do Espirito Santo, através da implementacao
de um programa de estimulacdo cognitiva - Sistema Integrado de Treino
Cognitivo -COGWEB;

VIl. Recursos

Recursos Fisicos

A Comunidade desenvolve a sua atividade com recurso as seguintes
infraestruturas:

Servicos Centrais de Sede;

o« CIPL: Coordenagédo das Equipas Técnicas e Voluntarias de Rua:
« Espaco Aberto ao Didlogo em Chelas;

« Espagco Aberto ao Didlogo na Amadora;
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« Apartamento Partilhado de 1.2 Linha na Damaia; o
e Apartamento Partilhado de 1.2 Linha em Alfornelos; %@
« Apartamento Partilhado de Linha em Venda Nova; —

« Apartamento Partilhado de 1.2 Linha em Santo Anténio dos Cavaleiros;
o« Apartamento Partilhado de 1.2 Linha em S&o Sebastido de Guerreiros;
« Apartamento Partilhado de 1.2 Linha em Famodes;

« UIPSSA na Quinta do Lavrado, Olaias;

e Centro da Quinta da Tomada, na Venda do Pinheiro;

« Centro da Quinta do Espirito Santo, na Sapataria, Sobral de Monte Agraco;
« Centro de Fatima, em Moimento, Fatima;

« Apartamento de Reinsercdo em Leiria;

« Apartamento de Reinsergcdo em Venda Pinheiro;

« Apartamento de Reinsercdo em Odivelas;

« Apartamento de Reinsergcdo da Parede;

« Apartamento de Reinsercdo de Torres Vedras;

» Residéncia Auténoma de Sdo Pedro da Cadeira.

— ot b e
[V

Recursos Financeiros - Investimentos

Em 2022, a Comunidade Vida e Paz desenvolveu um conjunto de intervencgdes
nas suas instalagdes, de forma a proporcionar mais e melhores condi¢gdes aos
seus utentes. Destacamos as seguintes:

e Pintura exterior do edificio oficinal do Centro de Fatima, com recurso a
parceria com o Banco Portugués de Investimento - BPIl, que suportou
parcialmente custos com a aquisicdo de tintas e disponibilizou cerca de 30
colaboradores para a pintura numa acdo de voluntariado empresarial.
Tivemos também a participagcdo neste projeto da Arga Tintas através da
oferta de 180 |litros de tinta branca. Neste projeto, destaca-se o
envolvimento de alguns utentes na preparacdo das superficies a pintar;

» Reparacédo na rede de esgotos na cozinha do Centro de Fatima, cuja caixa
de visita e ramal de saida para o exterior tinham abatido no solo,
dificultando a saida das dguas residuais.

e Intervengdo em dois quartos do Centro de Fatima, com substituigcdo do piso,
aplicado flutuante vinilico (mais resistente as humidades) e pintura e
intervencdo nas respetivas instalagdes sanitarias, nas quais se substituiram
as bases de duche, melhorou a impermeabilizagcdo da zona de duche,
substituiram as portas de abertura para o interior por portas de correr
(requisito legal) e pintura de paredes e tetos.

e Pintura do refeitéorio, do auditério e de diversos quartos do Centro de
Fatima, trabalho efetuado pelos utentes.

» Aplicagado de azulejo no Centro de Fatima, na zona do balcdo do bar dos
utentes, trabalho efetuado pelos utentes.

» Procedeu-se a revisdo anual de extintores, carreteis, portas corta-fogo e
sinalizagdo de emergéncia do Centro de Fatima.

 Reabilitagdo e implementagcdo do Apartamento de Insergédo "Os Avos";
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» Reconversdo de uma parte do Armazém de Apoio em Loja Social "Feira na D
Quinta" no Centro da Quinta do Espirito Santo; @

« Melhoramento dos equipamentos de cozinha e refeitério do Centro da
Quinta do Espirito Santo;

e A pintura do refeitério do Centro da Quinta do Espirito Santo;

e Pintura da fachada principal do Centro da Quinta do Espirito Santo;

« Reparagdo e pintura de alguns gabinetes técnicos e quartos dos utentes do
Centro da Quinta do Espirito Santo;

« Reparagdo do posto de transformagcdo do Centro da Quinta do Espirito
Santo;

e Melhoramento das infraestruturas do refeitério do Centro da Quinta do
Espirito Santo;

» Substituicdo de equipamentos do sistema de alarme e detecdo de incéndios,
sinalizagdo de emergéncia e segurangca e colocagdo das plantas de
emergéncia nos quartos decorrentes da consultoria a implementacdo das
medidas de autoprotegédo no Centro da Quinta do Espirito Santo;

» Reparagdo e manutencédo dos roupeiros dos quartos dos utentes no Centro
da Quinta do Espirito Santo.
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"(..)SO FOI POSSIVEL DAR
RESPOSTA AO AUMENTO DOS
APELOS, GRACAS A
REINVENCAO, DESEMPENHO E
RESILIENCIA DE TODOS OS
PROFISSIONAIS E
VOLUNTARIOS (...)"

RENATA ALVES, DIRETORA-GERAL
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CONSIDERACOES FINAIS @

O Relatério Geral de atividades e de contas de 2022 aqui explanado teve como base os
relatérios de atividades de todas as respostas e areas de atuagdo da Comunidade Vida e Paz e
o plano estratégico de 2022 a 2025.

O dltimo ano, foi altamente marcado pelas consequéncias da Pandemia e do conflito na
Ucrania que tiveram um forte impacto na intervengéo didria da Comunidade Vida e Paz e na
viabilidade financeira da mesma, levando a reflexdo sobre a adequacdo das respostas e
continuidade de alguns servigos, motivados pelo contexto social e econédmico. Verificamos
que as dificuldades financeiras sentidas, contribuiram para um aumento de Pessoas em
Situacdo de Sem Abrigo, acentuado pelos movimentos de imigrantes que procuraram o pais
em busca de novas oportunidades e que muitas das vezes acabam por ficar numa condigdo de
sem abrigo e sem sentido para as suas vidas. Assim, os desafios vividos, foram muito maiores
para a Instituicdo e para todos os seus profissionais e voluntarios, pois sentiram-se ainda mais
interpolados a dar uma resposta mais adequada, mas desprovidos por vezes, de recursos
necessarios e que podiam comprometer a qualidade da intervengdo num momento em que a
Missdo da Comunidade era fortemente reforgada pelos apelos de todos os beneficiarios.

E de salientar o forte interesse de todas as entidades parceiras incluindo os municipios onde a
Comunidade exerce a sua atividade que continuamente solicitaram a intervencdo da
Instituicdo e o seu contributo para um conjunto de sinergias e para que dessa forma, fosse
possivel reforgar os protocolos existentes com o objetivo de combater a exclusdo, o aumento
das Pessoas em Situacdo de Sem-abrigo, os dependentes de substancias psicoativas,
incluindo o alcool e a doenga mental. No entanto, para responder as necessidades cada vez
maiores e mais prementes, apresentadas pelas mais de 900 pessoas que dependeram da
Instituicdo diariamente foram necesséarios recursos financeiros e outros e que diminuiram
bastante no ano de 2023 devido a inflagdo e diminuigdo de donativos.

A Direcdo da Comunidade Vida e Paz constata que sé foi possivel dar resposta ao aumento
dos apelos, gracas a reinvengdo, desempenho e resiliéncia de todos os profissionais e
voluntarios e assim denota e reconhece o esforgco e a dedicagdo que foram determinantes e
assinaldveis na manutencdo da intervencdo desenvolvida pela Instituicdo ao longo de 2022,
mediante todos os obstaculos e constrangimentos financeiros e de outra natureza. O
envolvimento de todos os intervenientes com a Missao, valores e Visdo da Instituigédo, tornou
possivel manter o apoio aos mais vulneraveis e acrescentar e reconstruir sentidos de vida
diariamente.
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E de pontuar as taxas de ocupacdo de todas as respostas de reabilitagdo e reinsercdo 7 /ﬁ
superiores a 90%; a elevada capacidade para a adequacédo dos seus programas de intervengao @
ao perfil dos beneficidrios e o investimento ao nivel da qualidade e da melhoria dos servigos.
A Direcédo agradece ainda toda a colaboragdo dedicada e o envolvimento fundamental dos
Orgdos Sociais e do Senhor Patriarca que acompanharam a atividade da Instituicdo ao longo
do ano de 2022 e nos ultimos anos.

Os desafios para este e préximos anos estdo descritos no plano estratégico, que
continuamente carece de ser revisto em virtude das muitas variaveis ndo controladas pela
Instituicdo, mas sobretudo marcado pela crise e instabilidade econdmica, politica e social.
Assim sendo, as preocupagdes e desafios a curto, médio e longo prazo exigem uma estratégia
bastante consolidada, disseminada e alinhada com a Misséo da Instituicdo sempre dirigida em
prol dos mais vulneraveis, contando com o envolvimento de todos os "stakholders".

RENATA ALVES

DIRETORA-GERAL
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0 287 NOVOS UTENTES
> 163 ALTAS
PROGRAMADAS

) 114 ALTAS NAO
PROGRAMADAS




ANEXOS - MOVIMENTOS DE
UTENTES

Movimento de Utentes - Transitados do ano anterior
Unidades em funcionamento Capacidade maxima 2022 2021 2020
Apartamento de 1.2 Linha da Damaia 2 0 2 2
Apartamento de 1.% Linha Santo Anténio dos
Cavaleiros 2 2 ! !
Apartamento de 1.% Linha Guerreiros 5 5 5 0
Apartamento de 1.2 Linha Alfornelos 3 3 0 0
Apartamento de 1.2 Linha em S&o Jodo da Talha 5 3 - -
Apartamento de 1.7 Linha Venda Nova (Amadora) 5 - - -
Apartamento de 1.7 Linha Famdes 5 - - R
UIPSSA 40 36 - -
Centro Terapéutico da Quinta da Tomada 65 50 46 54
Centro Terapéutico de Fatima 70 62 59 65
Centro de Inser¢do da Quinta da Tomada 21 17 16 21
Centro de Inser¢do da Quinta do Espirito Santo 67 64 62 65
Residéncia Autébnoma S&o Pedro da Cadeira 7 0 6 7
Apartamento de Reinsercdo Leiria 7 4 5 5
Apartamento de Reinsercdo Venda do Pinheiro 8 8 8 8
Apartamento de Reinsercdo Odivelas 5 4 4 3
Apartamento Torres Vedras 8 3 6 7
Apartamento Reinsercdo Parede 2 1 1 1
Subtotal 327 259 221 239
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Movimento de Utentes - Novas Entradas &
Unidades em funcionamento Capacidade maxima 2022 2021 2020
Apartamento de 1.7 Linha da Damaia 2 3 2 2
Apartamento de 1.7 Linha de Santo
- ) 2 1 1 6
Anténio dos Cavaleiros
Apartamento de 1.2 Linha de Guerreiros 5 4 4 6
Apartamento de 1.2 Linha de Alfornelos 3 2 3 0
Apartamento de 1.2 Linha em Séao Jodo da
5 3 - -
Talha
Apartamento de 1.% Linha em Venda Nova
5 6 - -
(Amadora)
Apartamento de 1.7 Linha em Famdes 5 6 - -
UIPSSA 40 54 62 -
Centro Terapéutico da Quinta da Tomada 65 63 62 37
Centro Terapéutico de Fatima 70 78 87 54
Centro de Inser¢do da Quinta da Tomada 21 19 16 6
Centro de Inser¢do da Quinta do Espirito 67 34 35 23
Santo
Residéncia Auténoma Sao Pedro da
) 7 3 1 1
Cadeira
Apartamento de Reinsercdo Leiria 7 3 7 7
Apartgmento de Reinser¢do da Venda do 8 8 10 8
Pinheiro
Apartamento de Reinsercdo Odivelas 5 3 5 2
Apartamento Torres Vedras 8 5 2 2
Apartamento Reinsercdo Parede 2 0 1 1
Subtotal 327 287 298 155
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Movimento de Utentes - Altas Programadas /f,’)"’
(alta clinica/saida técnica/reinsercao/transferéncia)

Unidades em funcionamento Capacidade maxima 2022 2021 2020
Apartamento de 12 Linha da Damaia 2 1 2 1
Apartamento de 12 Linha de Santo

- . 2 1 0 4
Anténio dos Cavaleiros
Apartamento de 12 Linha de Guerreiros 5 3 4 0
Apartamento de 12 Linha de Alfornelos 3 2 0 0
Apartamento de 1.2 Linha em S&o Jodo da 5 ) } )
Talha
Apartamento de 1.7 Linha em Venda Nova

5 1 - -
(Amadora)
Apartamento de 1.2 Linha em Famdes 5 1 - -
UIPSSA 40 27 12 -
Centro Terapéutico da Quinta da Tomada 65 36 32 21
Centro Terapéutico de Fatima 70 33 44 34
Centro de Inser¢do da Quinta da Tomada 17 17 14 9
Centro de Inser¢do da Quinta do Espirito 67 24 19 17
Santo
Residéncia Autébnoma de S&o Pedro da
) 7 2 0 1

Cadeira
Apartamento de Reinsercdo de Leiria 7 3 5 6
Apartgmento de Reinser¢do da Venda do 3 8 8 7
Pinheiro
Apartamento de Reinser¢do Odivelas 5 1 4 1
Apartamento Torres Vedras 8 4 1 3
Apartamento Reinsercdo Parede 2 0 0 0
Subtotal 327 164 145 104
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Movimento de Utentes - Altas Ndo Programadas
(a pedido do utente/disciplinar/abandono/ébito)
Unidades em funcionamento Capacidade maxima 2022 2021 2020
Apartamento de 12 Linha Damaia 2 0 2 1
Apartamento de 1? Linha Santo Anténio dos
. 2 0 0 2
Cavaleiros
Apartamento de 12 Linha Guerreiros 5 1 0 0
Apartamento de 12 Linha Alfornelos 3 0 0 0
Apartamento de 1.2 Linha Sdo Jodo da Talha 5 - - -
Apartamento de 1.% Linha Venda Nova
5 0 - -
(Amadora)
Apartamento de 1.% Linha Famdes 5 2 - -
UIPSSA 40 24 14 -
Centro Terapéutico da Quinta da Tomada 65 26 25 24
Centro Terapéutico de Fatima 70 42 40 26
Centro de Inser¢do da Quinta da Tomada 21 1 1 2
Centro de Inser¢do da Quinta do Espirito 67 9 14 9
Santo
Residéncia Autdbnoma S&o Pedro da Cadeira 7 2 0 1
Apartamento de Reinsercdo Leiria 7 1 3 1
Apartamento de Reinser¢do Venda do
N 8 0 2 1
Pinheiro
Apartamento de Reinsercdo Odivelas 5 2 1 0
Apartamento Torres Vedras 8 2 1 0
Apartamento Reinsercdo Parede 2 1 1 1
Subtotal 327 113 104 68
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Movimento de Utentes - Em permanéncia
(até 31 de dezembro de 2022)

Unidades em funcionamento Capacidade maxima 2022 2021 2020
Apartamento de 1? Linha Damaia 2 2 2 1
Apartamento de 12 Linha Santo Anténio
) 2 1 2 2

dos Cavaleiros
Apartamento de 12 Linha Guerreiros 5 5 5 6
Apartamento de 12 Linha Alfornelos 3 3 3 0
Apartamento de 1.% Linha S&o Jodo da

3 3 - -
Talha
Apartamento de 1.7 Linha Venda Nova

5 5 - -
(Amadora)
Apartamento de 1.2 Linha Famdes 5 3 - -
UIPSSA 40 39 36 -
Centro Terapéutico da Quinta da Tomada 65 51 50 46
Centro Terapéutico de Fatima 70 65 62 59
Centro de Inser¢do da Quinta da Tomada 17 16 17 16
Centro de Inser¢do da Quinta do Espirito 67 64 64 62
Santo
ReS|d.enC|a Auténoma Séo Pedro da 7 7 7 6
Cadeira
Apartamento de Reinsercdo Leiria 7 3 3 1
Apartgmento de Reinsercao Venda do 3 8 8 8
Pinheiro
Apartamento de Reinsercdo Odivelas 5 4 4 4
Apartamento Torres Vedras 8 5 6 6
Apartamento Reinsercdo Parede 2 1 1 1
Subtotal 327 285 270 218
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8. Relatéorio Financeiro e
Contas

4.936.083€
GASTOS E PERDAS

4.794.398¢€
RENDIMENTOS E
GANHOS

141.684,51
RESULTADO LiQUIDO

4

yif



8. Situacdo Econdmica e Financeira

8.1. O contexto nacional e o seu impacto na
instituicao

O ano de 2022 foi marcado pelo surgimento da guerra Rassia-Ucrania e pelo
impacto do choque energético de que resultaram uma elevada incerteza no
panorama geopolitico e uma perda de confiangca dos agentes econdémicos. A
taxa de inflagdo atingiu um maéaximo histérico na area do euro e o valor mais
elevado dos Ultimos 40 anos nos EUA, acompanhado de uma rapida subida das
taxas de juro e da forte depreciacédo do euro face ao ddlar.

QUADRO | - Evolugdo dos principais indicadores macroeconémicos — Portugal

Procura Exportagéo Importagéo BB )
Bens e Bens e Inflagdo
Interna 5 5 de mercado
Servigos Servigos
2021 5,6 13,5 13,3 5,5 0,9
2022* 4,3 16,7 1,1 6,7 8,1

COMUNIDADE VIDA E PAZ

Fontes: Banco de Portugal Quadro I.1.1 Boletins Econémicos de Dezembro de 2022 e Margo de 2023
*valores estimados

Segundo o INE, "no conjunto do ano 2022, o PIB registou um crescimento de
6,7% em volume, o mais elevado desde 1987, apds o aumento de 5,5% em 2021
que se seguiu a diminuicdo histérica de 8,3% em 2020, na sequéncia dos
efeitos adversos da pandemia na atividade econdémica". A explicar a evolugéo
registada em 2022, também segundo o INE, tera existido "um contributo
positivo expressivo" da procura interna, embora "inferior ao observado no ano
anterior", verificando-se ainda "uma aceleragcdo do consumo privado e um

abrandamento do investimento".

Toda esta conjuntura, marcada em 2020 com a pandemia mundial do Covid-19 e
em 2022 pela guerra na Ucrania, coloca uma forte incerteza em todos os
agentes econdémicos e tem impacto, também, na Comunidade Vida e Paz no que
respeita a persecucdo da sua misséo.

Neste @mbito importa salientar a pressdo financeira associada ao Centro de
Intervengédo de Primeira Linha (CIPL), criado em 2020, que engloba as Equipas
Voluntarias de Rua, as Equipas Técnicas de Rua e Espacos Abertos ao Dialogo,
e alargado no decorrer de 2021 com a Unidade Integrativa para Pessoas em
Situagcdo de Sem-Abrigo (UIPSSA) e a instalagdo de apartamentos partilhados,
sendo critico assegurar fontes de financiamento adicionais de forma a
preservar essas respostas sociais.
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8.2. Evolucgao da situacdo econdmica financeira da @
instituicao

8.2.1. Rendimentos e ganhos

No exercicio de 2022 verificou-se um aumento global de 5% dos Rendimentos e
Ganhos face ao registado em 2021. Esse aumento deve-se, acima de tudo, ao
aumento dos rendimentos de respostas sociais do CIPL (Centro Intervencéo
Primeira Linha), com impacto na rabrica de “Subsidios, Doagbes e Legados a
Exploragao”.

#CONTA RUBRICA 2022 2021 VAR.%
7 Vendas 8567 3917 19%
72 Prestagdes de servigos 1412 247 1336882 |6%
75 subskiias;deagbasmil.a 3020521 2954287 2%
exploracédo
78 Qutros rendimentos e ganhos | 352 871 262 697 34%

Juros, dividendos e outros

79 i .
rendimentos similares

193 217 -11%

Total | 4 794 398 4 558 001 | 5%

Na rubrica “Vendas” verificou-se um aumento de vendas das “atividades
oficinais”, sendo estes rendimentos simbdlicos para a Instituicdo. De facto, as
principais finalidades destas atividades residem, em especial, numa vertente
de terapia ocupacional dos utentes e na formacdo de utentes para o mundo
laboral através da venda de bens produzidos por estes.

Na rubrica “Prestagdo de Servigos” a maior materialidade centra-se na
comparticipacdo das despesas de tratamento e de alojamento dos utentes. As
comparticipagbes podem ser dos préprios utentes ou de outras entidades,
nomeadamente da Administragcdo Regional de Saide (71% do total), do Instituto
da Seguranca Social e da Santa Casa da Misericérdia. De referir que o aumento
de 6% observado em 2022 respeita, em grande parte, ao aumento pontual da
ocupacado de alguns Centros ao longo de 2022.

Comparticipagoes dos tratamentos e despesas dos

368%  0,06% utentes
10,13%

B ARS - Administracdo Regional de Sadde

H Com participagdo utentes - proprios

15,27% 70,86%

155 - agdo social e cuidados continuados
ul Santa Casa da Misericordia - aglio social

ul Comparticipag3o utentes - outros
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A rubrica 75 (“Subsidios, Doacbes e Legados a Exploragdo”) é dividida da @

seguinte forma:

#CONTA RUBRICA 2022 2021 VAR.%
751 SL,bS.IdIOS do Estado e outros entes 1519887 |1308513 | 16%
Publicos
753 Doacgdes e Herangas 1500634 |1645775 |-9%

Total | 3020521 | 2954287 | 2%

Os Subsidios provenientes do Centro Regional da Seguranca Social sdo de
grande relevancia na conta “Subsidios, Doagdes e Legados a Exploragao”,
representando cerca de 67% dos Subsidios do Estado e de Outros Entes
Publicos. De salientar também os acordos celebrados com diversas Camaras
Municipais, os quais ascendem a cerca de 28% dos Subsidios.

@ 155 Centro Regional da Seguranga Social
il EFP-Inst.Emprego e Formagdo Profissional
& Camara Municipal de Liskoa

W Climara Municipal da Amadaora

U Municipio de Odivelas

67,49% U Chmara Municipal de Loures

& POISE-Prog. Op. Inclusdo Soclal e Emprego

W Outros Subsidios

Ao longo dos Uultimos anos a rubrica de Doagdes e Herangas tem-se
evidenciado, cada vez mais, como fonte de rendimento complementar,
atendendo a que, desde 2009, ndo existe atualizagcdo dos valores das
comparticipagdes convencionadas com a ARS. Assim, os donativos monetarios
e em espécie recebidos revelam-se vitais para suprir essa auséncia de
atualizacdo das comparticipacdes protocoladas com a ARS. Em 2022 verificou-
se que, no total, os donativos representam cerca de 31% dos rendimentos
globais da Comunidade Vida e Paz.

Em 2022, ano marcado pelos efeitos da inflagcdo elevada, os rendimentos
provenientes de donativos monetarios registaram uma diminuicdo de 17% face
ao periodo homdlogo (2022: 625.830€; 2021:757.209€). Também os donativos
em espécie diminuiram, mas de uma forma mais residual, em cerca de 2% face
a 2021 (2022: 874.804€; 2021: 888 566€).
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Ainda neste ambito, de referir a Consignagdo de 0,5% do IRS (2022: 85.034¢€; e
2021: 94.022€) e de 15% do IVA Suportado (2022: 5.608€; 2021: 7.902¢€) E
atribuidos a Comunidade Vida e Paz, que, apesar de terem diminuido
relativamente ao ano anterior, continuam a ser uma fonte de rendimento
importante da Instituicéo.

Finalmente, a rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” registou um aumento
de 34% face ao ano anterior, tendo contribuido para tal o aumento da
recuperagcdo de custos junto de utentes e diversas corregdes relativas a
periodos anteriores (relacionadas acima de tudo com projetos, mas também
com despesas de utentes). Destaca-se, em termos de peso nesta rubrica, os
rendimentos e ganhos relacionados com a Imputagcdo de Subsidios para
Investimentos (2022: 138.771€; 2021: 148.421€).

8.2.2. Gastos e Perdas

No respeitante aos Gastos e Perdas verificou-se um aumento global de 10%
face ao periodo homdélogo, com algumas variagdes entre contas.

#CONTA RUBRICA 2022 2021 VAR.%

61 Custf) f:las mercadorias vend. e 1109781 1056 230 5%
rmatérias c.

62 Fornecimentos e servigos 929 385 274 046 13%
externos

63 Gastos com o pessoal 2540319 2229 807 14%

64 Gastos,f.reversoes de depreciagéo 213318 216 399 1%
e amortiz

68 Outros gastos e perdas 143 261 178 363 -20%

69 (?asto? e perdas de 20 17 )
financiamento

Total | 4 936 083 4504 862 10%

Comparativamente com 2021, em 2022 importa salientar o aumento de 14% dos
Gastos com Pessoal e o aumento de 13% dos Fornecimentos e Servicos
Externos. A distribuicdo dos gastos por natureza no ano de 2022 esta
evidenciada no grafico seguinte:

Gastos
Outros gastos e perdas Custos das mercadorias
3% :
Gastos de depreciagdo Vfl?dldﬁ e da?
i e matérias consumidas
e de amortizagdo

4% 23%

Gastos com o Pessoal

51% Fornecimentos e

servicos externos
19%
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O “Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas” (CMVMC) tem Lo
como maior contrapartida a conta “Subsidios, Doagdes e Legados a @
Exploragao” sendo que, do total de 1.109.781€, 72% respeitam a donativos em
espécie e 28% a compras (em 2021 dos 1.056.230€, 77% respeitavam a
donativos em espécie e 23% a compras). Pode-se concluir que o aumento das
compras, via diminuigdo de donativos, acrescido pelo aumento da inflagéo,
conduziu ao aumento dos CMVMC.

O aumento na conta de “Fornecimentos e Servicos Externos” (FSE’s) em 2022
também foi influenciado pelo aumento generalizado dos pregcos dos bens,
tendo-se verificado em grande parte pelo aumento dos “Servigos Diversos”, em
especial pelos custos com rendas e alugueres (2022: 93.337€; 2021: 62.858€),
pelo alargamento de respostas sociais de Apartamentos Partilhados e pelos
custos de limpeza, higiene e conforto (2022: 66.063€; 2021: 46.725€).

Nas rubricas dos “Servigcos Especializados” destaca-se o aumento dos gastos
com conservagio e reparagéo (2022: 140.972€; 2021: 120.140€), nomeadamente
na conservacdo e reparacdo de viaturas (2022: 92.699€; 2021: 72.250€), por
existir uma frota de veiculos maior para fazer face a abertura de novas
valéncias e pelo estado de uso avangado dos veiculos, que levou também ao
aumento dos combustiveis (2022: 135 066€; 2021: 126 249€). Pode-se ainda
evidenciar aumento dos servigcos de saude (2022: 84 496€; 2021: 66 591€), e
também dos custos com vigilancia e segurancga (2022: 25.116€; 2021: 7.393€),
pela adogcdo de medidas de autoprotegéo.

O aumento verificado em 2022 na conta de Gastos com Pessoal justifica-se, em
grande parte, pelo aumento de novas respostas sociais (UIPSSA e
Apartamentos Partilhados), que conduziram ao aumento do numero de
colaboradores (127 em 2021 e 150 em 2022). Contribuiram também para essa
variagdo a subida do Saladrio Minimo Nacional e a Atualizagdo de Carreiras
ocorrida em 2022, que tiveram impacto ao nivel das Remuneragdes Certas, com
o correspondente impacto nos Encargos sobre as Remuneragdes.

A maior parte dos Gastos com o Pessoal (94%) refere-se a Remuneracgbes
Certas (2022:1.969.235€; 2021: 1.712.455€) e a Encargos sobre remuneracgdes
(2022: 430.907€; 2021: 374.267€).

A variagdo nos “Gastos/ Reversdes de Depreciagdo e Amortizagdo” influencia a
conta “Outros Rendimentos e Ganhos”, porque a maior parte dos bens do ativo
fixo foram adquiridos através do recurso a Subsidios ao Investimento, sendo
que a imputagdo desses ganhos ocorre na conta de “Outros Rendimentos e
Ganhos” proporcionalmente ao valor das depreciagcées e amortizagdes dos bens
do ativo fixo subsidiados. Desta forma, a variagdo na rubrica “Gastos/
Reversbes de Depreciagcdo e Amortizagcdo” é acompanhada de uma variacgéo,
proporcional, nos proveitos com “Outros Rendimentos e Ganhos”.
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Finalmente, a diminuicdo em “Outros Gastos e Perdas” é explicado, em grande o
parte, pela redugdo de bolsas de formagdo (2022: 31.508€; 2021: 87.612€), a @
maior parte subsidiada pelo Instituto do Emprego e Formacédo Profissional
(IEFP), através de candidaturas, com impacto ao nivel de Outros Gastos e
Perdas.

8.3. Indicadores econdmico-financeiros

No respeitante aos Gastos e Perdas verificou-se um aumento global de 10%
face ao periodo homdélogo, com algumas variagcdes entre contas.

8.3.1. Indicadores econémicos

Descrigao Férmula 2022 2021
Taxa dependéncia de Valor de subsidios do Estado e outras entidades 32% 29%
subsidios publicos publicas / total das receitas
Peso dos FSE FSE [ Total de Rendimentos 19% 18%
Peso dos gastos de pessoal | Gastos com Pessoal / Total de Rendimentos 53% 49%
Peso dos gastos financeiros | Gastos Financeiros / Total de Rendimentos 0,00% 0,00%
EBITDA Resultado antes imposto + Encargos Financeiros + 71460 | 269337

Amortizacdes + Provistes

8.3.2. Indicadores financeiros

unidade
Descri¢do Férmula 2022 2021
Liquidez Geral Ativo corrente / Passivo corrente b,95 1,32
Autonomia Financeira Fundos patrimoniais /ativo total 0,70 0,70
Solvabilidade Fundos patrimeniais /passivo total 2,36 2,68
Endividamento Passivo total/Ativo total 0,30 0,26
Sustentabilidade Total dos proveitos / Total dos custos 0,97 1,01
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8.3.3. Balancgo S

De uma forma resumida, pode-se avaliar a evolugédo financeira da Instituicéo
através da analise dos seguintes itens de balanco:

Descrigao 2022 2021 2020
Ativo ndo concorrente | 1731 656,07 | 72% | 1834 704,27 | 68% 1873787,01 |75%
Ativo corrente 682 169,03 | 28% | 872 773,45 32%|1061063,64 | 25%
Total do ativo 2 413 825,70 2707 477,72 2 934 850,65

ketalioniimndas 1695 025,54 | 70% | 1971 969,65 | 73% | 2023 587,09 | 79%

patrimoniais
Passivo ndo corrente 0,00 - 0,00 - 0,00 -
Passivo corrente 718 800,16 | 30% | 735 508,07 27% | 911 263,56 21%

Total dos fundos 2413 825,70 2 707 477,72 2 934 850,65

patrimoniais e do passivo

A diminuicdo do ativo corrente reflete uma atividade corrente deficitaria em
2022, tendo-se consumido uma grande parte das disponibilidades financeiras.
Da mesma forma, uma parte significativa da diminuicdo do passivo corrente
esta relacionado com o aumento dos gastos acima do aumento dos
rendimentos.

8.3.4. Resultados

Resultado Liquido

53 139,07 68 769,49

(141 684,51)
H 2022 ® 2021 H 2020
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A Comunidade Vida e Paz, no periodo econédmico findo de 31 de dezembro de 2

i
2022, obteve um resultado liquido negativo de 141.684,51€, pelo que a Direcéao E
propbe a sua aplicagdo de acordo com o quadro seguinte:

APLICACAO DE RESULTADOS 2022

Resultados Transitados |-141 684,51 €

Apresentam-se, de seguida, as demonstragdes financeiras relativas ao periodo
findo, que compreendem o Balanco, a Demonstragcdo dos Resultados por
Naturezas, a Demonstragcdo de Alteragcbes nos Fundos Préprios, a
Demonstragédo dos Fluxos de Caixa e o Anexo as Demonstragdes Financeiras.
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8.4. Demonstracao financeiras

8.4.1. Balancgo

(Montantes em euros)

DATAS
RUBRICAS NOTAS
31 DEZ 2022 31 DEZ 2021
ATIVO

Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 5 1 706 939,28 1817 486,69
Ativos intangiveis [ 0,00 0,00
Investimentos financeiros 17.1 24 716,79 17 217.58
Outros créditos e ativos ndo correntes

1731 656,07 1834 704,27
Ativo corrente
Inventario 5 6 560,34 4 045,50
Clientes 17.3 102 12541 119 352,88
Estado e outros entes publicos 17.10 12 58542 8 207,84
Qutros créditos a receber 17.4 183 208,55 57 753,59
Diferimentos 17.5 17 904,75 16 328,23
Outros ativos financeiros 17.6 100 000,00
Caixa e depdsitos bancarios 17.7 359 78516 S67 085,41

682 169,63 872 773,45
Total do ativo 2413 825,70 2707 477,72
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO

Fundos patrimoniais
Fundos 17.8 13 128,06 13 128,06
Resultados transitados 17.8 383 04795 329 908,88
Ajustamentos / Outras variagdes nos fundos patrimoniais 17.8 1 440 534,04 1575 793,64

1836 71005 1918 830,58
Resultado liguido (141 684,51) 53 139,07
Total dos fundos patrimoniais 1 695 02554 1971 969.65
Passivo
Passivo corrente
Fornecedores 17.9 96 352,74 68 604,47
Estado e outros entes publicos 17.10 78 089,60 65 423,61
Financiamentos obtidos 8 5 25255 853,23
Diferimentos 17.5 8411216 142 881,65
Outras dividas a pagar 17.11 454 993,11 457 745,11
Outros passivos financeiros

718 800,16 735 508,07

Total do passivo 718 800,16 735 508,07
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 2413 825,70 2707 477,72

0 anexo faz parte integrante do balango em 31 de dezembro de 2022

S
Lo
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8.4.2. Demonstracao dos resultados por naturezas

(Montantes em euros)

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2022 2021

Vendas e servigos prestados 10 1420 813,87 1340 798,87
Subsidios, doagbes e legados 4 exploracio 1713 3 020 520,85 2954 287,20
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 9 1109 781,01 1056 230,00
Fornecimentos e servigos externos 17.14 929 384,68 824 046,13
Gastos com o Pessoal 15 2 540 318,88 2229 807,02
Outros rendimentos 17.15 352 870,81 262 697,42
Qutros gastos 17.16 143 261,08 178 363,05
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento de impostos 71459,88 269 337,29
Gastos/reversies de depreciacdo e de amortizagdo 5eb 213 317,84 216 398,97
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) (141 857,96) 52 938,32
Juros e rendimentos similares obtidos 10 192,96 217,30
luros e gastos similares suportados 1717 19,51 16,55
Resultados antes de impostos (141 684,51) 53 139,07
Imposto sobre o rendimento do periodo 17.10 0,00 0,00
Resultado liquide do periodo (141 684,51) 53 139,07

0 anexo faz parte integrante da demonstragdo dos resultados por naturezas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2022

A Direcdo O Contabilista Certificado
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8.4.3. Demonstracao das alteragdes nos fundos préprios

(Mentantes em euros)

Resultados Outras Resultade Total dos
DESCRICAD NOTAS Fundos ; variaghes nos | Liguido do Fundos
Transitados : i
fundos Pericdo Patrimeniais
POSICAD NO INICIO DO PERIODO 2021 & 178 13 128,06 26113939 1680 550,15 68 769,49 2023 587,09
ALTERACOES NO PERIODO
Aplicagdo dos resultados do exercicio anterior 68 769,49 |68 765,49) 0,00
Outras alteragies reconhecidas nos fundos patrimoniais - Subsidios e Doagdes (104 756,51) 1104 756,51)
7 68 769,49 (104 756,51) |68 769,49)| (104 756,51)
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODD 8 53 139,07 53 139,07
FOSICAD NO FIM DO PERIODO 2021 6+7+8| 17.8 13 128,06 320 908,88 1575 793,54 53139,07 197196965
Fasidtadss Qutras Resultado Total dos
DESCRICAD NOTAS Fundos Transtiados variagies nos | Liguido do Fundos
fundos Periodo Patrimanials
POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2022 6| 17.8 13 128,06 329908,88| 1575 793,64 53 139,07 197196965
ALTERACOES NO PERIODO
Aplicagio dos resultados do exercicio anterior 53 139,07 (53 135,07) 0,00
Outras alteragdes reconhecidas nos fundos patrimoniais - Subsidios e Doagdes [135 255,60) 135 259,60
7 53 139,07) (135 259,60) {53 139,07) 135 259,60
RESULTADO LiQUIDO DO PERIDDOD 8 (141 684,51)| (141 684,51)
POSICAD NO FIM DO PERIODO 2022 G+7+8| 178 13 128,06 38304795  1440534,04| (141 684,51)| 169502554

Oranexo faz parte integrante desta demonstragio das alterag@es no capital prdpeio do exercicie findo em 31 de dezembro de 2022

A Diregdo 0 Contabilista Certificado
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8.4.4. Demonstracao dos fluxos de caixa

(Montantes em euros)

i DATAS
RUBRICAS NOTAS
2022 2021
Fluxos de caixa das actividades operacionais - método directo
Recebimentos de Clientes e Utentes 17.3 1429981,19 1334 017,05
Pagamentos de bolsas 27 791,08 87 612,06
Pagamentos a fornecedores 1231597,13 1102 598,24
Pagarmentos ao pessoal 15 1963 986,86 1706 636,07
Caixa gerada pelas operactes (1793 393,88) (1562 829,32)
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento
Qutros recebimentos/pagamentos 993 729,31 935 484,94
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) (799 664,57) (627 344,38)
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis 5 96 924,26 173 709,89
Investimentos financeiros 17.1 8 148,86 5 798,40
Qutros ativos 17.6 100 000,00
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 5 200,00
Investimentos financeiros 17.1 777,53 1 230,58
QOutros ativos 17.6 100 000,00
Subsidios ao investimento 17.8 23 664,44
Juros e rendimentos similares 17.17 192,9% 217,30
Dividendos
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) (3902,63) (254 395,97)
Fluxos de caixa das actividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 8 4 399,32 690,09
DoacBes 591 887,14 571 460,04
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos
Juros e gastos similares 17.17 19,51 16,55
Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) 596 266,95 572 133,58
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) (207 300,25) (309 606,77)
Efeito das diferencas de cdmbio
Caixa e seus equivalentes no inicio do perioedo 17.7 567 085,41 876 692,18
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 17.7 359 785,16 567 085,41

O anexo faz parte integrante da demonstracdo dos fluxos de caixa do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2022

A Dire¢do
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1. Identificagcdo da Entidade: Comunidade Vida e
Paz

« A Comunidade Vida e Paz é uma instituicdo sem fins lucrativos, reconhecida

como pessoa coletiva de utilidade publica.
» Sede social: Rua Domingos Bomtempo 7, em Lisboa

e Natureza da atividade: Outras atividades associativas, n.e., Outras
atividades de salude humana, n.e., atividades de apoio social com

alojamento, n.e. e outras de apoio social sem alojamento, n.e.

2. Referencial Contabilistico de Preparacéao das
Demonstra¢cdes Financeiras

« As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no quadro das

disposicbes em vigor em Portugal, aplicdveis as Entidades do sector néo
lucrativo, em conformidade com o Decreto-Lei n° 36-A/2011, de 9 de margo
de 2011, e de acordo com a estrutura conceptual, normas contabilisticas e
de relato financeiro e normas interpretativas aplicaveis ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2021.

Os diplomas legais que regulam o Sistema de Normalizagdo Contabilistica
para o Sector Ndo Lucrativo séo:

-Decreto-Lei n° 36-A/2011 de 9 de margo de 2011;

-Portaria n°® 105/2011 de 14 de marco de 2011, que remete para a portaria n°
986/2009 de 7 de setembro, aplicavel as NCRF —-PE.

-Portaria n° 106/2001 de 14 de margo de 2011;

-Aviso n° 6726-B/2011 de 14 de margo de 2011;

-Aviso n°8259/2015 de 29 de julho de 2015.

Na preparagdo das demonstragdes financeiras tomou-se como base
seguintes pressupostos:

« Relevancia

os

Toda a informagdo produzida é relevante quando influencia a tomada de
decisdes dos utentes, ajudando a compreender o passado, realizar o presente e

projetar o futuro, expurgando erros ou ineficiéncias.
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« Fiabilidade

A informacdo apenas é util se for fiavel. Para tal, deve estar expurgada de
erros e preconceitos que vao enviesar a tomada de decisdo. Mais do que
opinides, ela deve refletir factos consolidados e comprovados.

o Substancia sobre a forma

Os acontecimentos devem ser contabilizados de acordo com a sua substéncia e
realidade econdédmica. A exclusiva observédncia da forma legal pode néo
representar fielmente determinado acontecimento. O exemplo pode ser dado
quando se aliena um ativo, mas se continua a usufruir de beneficios gerados
por esse bem, através de um acordo. Neste caso, o relato da venda néo
representa fielmente a transagdo ocorrida.

« Neutralidade
A informacdo deve ser neutra. As opinides e preconceitos sdo atitudes que
enviesam a tomada de deciséo.

 Prudéncia

A incerteza e o risco marcam o quotidiano das organizagdes. As dividas
incobraveis, as vidas Uteis provaveis, as reclamagcbdes em sede de garantia
conferem graus de incerteza mais ou menos relevantes que devem ser
relevados nas demonstragdes financeiras. Contudo, deve manter-se rigor nesta
analise, de forma a ndo subavaliar ou sobreavaliar os acontecimentos, n&o criar
reservas ocultas, nem provisdes excessivas.

« Plenitude

A informacédo é fidvel quando nas demonstragdes financeiras respeita os limites
de materialidade e de custo. Omissées podem induzir em erro, pois podem
produzir dados falsos ou deturpadores da realidade e levar a decisGes erradas.

« Continuidade

Com base na informacgdo disponivel e as expectativas futuras, a Entidade
continuara a operar no futuro previsivel, assumindo que ndo ha a intengcdo nem
a necessidade de liquidar ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas
operacdes. Para as Entidades do Sector N&o Lucrativo, este pressuposto néo
corresponde a um conceito econémico ou financeiro, mas sim a manutengédo da
atividade de prestacédo de servicos ou a capacidade de cumprir os seus fins.

« Regime do Acréscimo

A Entidade reconhece os rendimentos e ganhos a medida que sdo gerados,
independentemente do momento do seu recebimento ou pagamento. As
quantias de rendimentos atribuiveis ao periodo e ainda ndo recebidos ou
liquidados sdao reconhecidas em “Devedores por acréscimo de rendimento”. Por
sua vez, as quantias de gastos atribuiveis ao periodo e ainda ndo pagos séo
reconhecidas em “Credores por acréscimos de gastos”.
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« Materialidade e agregacéao

As linhas de itens que ndo sejam materialmente relevantes sdo agregadas a
outros itens das demonstragcdes financeiras. A entidade ndo definiu qualquer
critério de materialidade para efeito de apresentagcdo das demonstracdes
financeiras.

« Compensacgao

Os ativos e os passivos, bem como os rendimentos e os gastos, foram relatados
separadamente nos respetivos itens de balangco e da demonstracdo de
resultados, pelo que nenhum ativo foi compensado por qualquer passivo nem
nenhum gasto por qualquer rendimento, e ambos vice-versa.

3. Principais politicas contabilisticas

Bases de mensuragcdo utilizadas na preparagcdo das demonstragdes
financeiras

As principais bases de reconhecimento e mensuragédo foram as seguintes:
« Eventos subsequentes

Os eventos apdés a data do balango que proporcionem informacdo adicional
sobre condi¢cdes que existam nessa data do balango (“adjusting events” ou
acontecimentos apés a data do balanco que d&do origem a ajustamentos) séo
refletidos nas demonstragdes financeiras. Os eventos apdés a data do balango
que proporcionem informacdo sobre condigdes que ocorram apdés a data do
balango (“non adjusting events” ou acontecimentos apds a data do balango que
ndo ddo origem a ajustamentos) sdo divulgados nas demonstragées financeiras,
se forem considerados materiais.

« Moeda de apresentacao

As demonstragdes financeiras estdo apresentadas em Euro, constituindo esta a
moeda funcional e de apresentacéo.

« Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisigéo,
deduzidos das depreciagdes e das perdas por imparidades acumuladas.
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As depreciagdes sdo calculadas apdés o inicio de utilizagcdo dos bens, pelo
método da linha reta em conformidade com o periodo de vida atil estimado
para cada classe de ativos. N&o foram apuradas depreciagdes por
componentes.

As taxas de depreciacao utilizadas correspondem aos seguintes periodos de
vida uatil estimada:

Ativo fixo tangivel Vida atil estimada

Edificios e outras construcoes | Entre 20 a 50 anos
Equipamento de transporte 4 anos
Equipamento administrativo Entre 2 a 8 anos
Outros ativos fixos tangiveis | Entre 2 a 8 anos

As despesas com reparagdo e manutencdo destes ativos sdo consideradas como
gastos no periodo que ocorrem. As beneficiagdes, relativamente as quais se
estimam que gerem beneficios econdmicos adicionais futuros, séo
capitalizadas nos ativos fixos tangiveis.

Os ativos fixos tangiveis em curso representam bens em fase de construgéo e
instalagdo, sdo integrados no item de “ativos fixos tangiveis” e mensurados ao
custo de aquisigcédo. Estes bens ndo foram depreciados por ndo se encontrarem
em estado de uso.

As mais ou menos valias resultantes da venda ou abate de ativos fixos tangiveis
sdo determinadas pela diferenga entre o pregco de venda e o valor liquido
contabilistico na data da alienagdo ou abate, sendo registadas na
demonstragdo dos resultados nas rubricas “outros rendimentos” ou “outros
gastos”, consoante se tratem de mais ou menos valias, respetivamente.

» Ativos fixos intangiveis

Os ativos fixos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicao,
deduzido das amortizagcdes e de eventuais perdas por imparidade acumuladas.
S&do reconhecidos apenas quando for provavel que deles advenham beneficios
econémicos futuros para a Entidade e que os mesmos possam ser mensurados
com fiabilidade
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o Ativos fixos intangiveis

Os ativos fixos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicao,
deduzido das amortizagcdes e de eventuais perdas por imparidade acumuladas.
Sdo reconhecidos apenas quando for provavel que deles advenham beneficios
econdmicos futuros para a Entidade e que os mesmos possam ser mensurados
com fiabilidade

Ativo fixo intangivel Vida util estimada

Programas de computador 3 anos

Propriedade Industrial 3 anos

« Inventarios

As mercadorias, bem como as matérias-primas subsididrias e de consumo,
encontram-se valorizadas ao custo de aquisicdo ou ao custo de referéncia de
doacéao.

« Imposto sobre o rendimento

A Comunidade Vida e Paz encontra-se isenta de Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Coletivas nos termos do n.° 1 do art.° 10 do CIRC, uma vez que
ndao exerce, a titulo principal, atividade comercial, industrial ou agricola nem
obteve no exercicio, rendimentos empresariais derivados do exercicio das
atividades comerciais ou industriais desenvolvidas fora do dmbito dos fins
estatutarios.

o Clientes e outros créditos a receber
As contas de “Clientes” e “Outros créditos a receber” estdo reconhecidas pelo
seu valor nominal diminuido de eventuais perdas por imparidade, registadas na
conta de “Perdas por imparidade acumuladas”, para que as mesmas reflitam a
sua quantia recuperavel.

o« Caixa e depésitos bancarios

Este item inclui caixa, depdsitos a ordem e outros depdsitos bancarios. Os

descobertos bancéarios sdo incluidos na rubrica “Financiamentos obtidos”,
expresso no passivo corrente.
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e Provisbdes

A entidade analisa com regularidade os eventos passados em situagédo de risco
e que venham a gerar obrigagbes futuras. Embora com subjetividade inerente a
determinagdo da probabilidade e montante de recursos necessarios para
cumprimento destas obrigacdes futuras, a Instituicdo procura sustentar as suas

expetativas de perdas num ambiente de prudéncia.
» Fornecedores e outras dividas a pagar

As dividas a pagar a fornecedores e outros credores que ndo vencem juros sdo
registadas pelo valor nominal, que é substancialmente equivalente ao seu justo
valor.

» Rédito e regime do acréscimo

O rédito compreende o justo valor da contraprestacdo recebida ou a receber
pela prestacdo de servigos decorrentes da atividade normal da Comunidade. O
rédito é reconhecido liquido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA),
abatimentos e descontos.

Observou-se o disposto na NCRF 20 em que o rédito s6 é reconhecido por ter
sido razoavelmente mensurdvel, ser provavel que se obtenham beneficios
econémicos futuros e todas as contingéncias relativas a uma venda tenham
sido substancialmente resolvidas.

Os rendimentos dos servigos prestados sdo reconhecidos na data da prestacgéo
dos servigos ou, se periédicos, no fim do periodo a que dizem respeito.

Os juros recebidos sdo reconhecidos atendendo ao regime de periodizagéao
econdémica, tendo em consideragdo o montante em divida a taxa efetiva

By

durante o periodo até a maturidade.
» Subsidios e Doagdes

Os subsidios do Estado sdo reconhecidos ao seu justo valor, quando existe uma
garantia suficiente de que o subsidio venha a ser recebido e de que a entidade
cumpre com todos os requisitos para o receber.

Os subsidios atribuidos a fundo perdido para o financiamento de ativos fixos
tangiveis e intangiveis estdo incluidos no item de “Outras variagdes nos
capitais proprios”. Sadao transferidos numa base sistematica para resultados a
medida que decorrer o respetivo periodo de depreciagdo ou amortizagéo.

As doacbdes podem ser em espécie ou monetarias. Os donativos em espécie de
bens sdo para serem distribuidos a pessoas carenciadas ou aplicados no
funcionamento da Instituicdo, e considerados simultaneamente como gastos e
rendimento do exercicio. Os donativos monetarios sdo considerados
rendimento do exercicio.
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Os subsidios a exploragcdo e as doagdes que se destinam a direta cobertura de o
determinados gastos, incorridos e registados no periodo, sdo reconhecidos em @

by

resultados a medida que os gastos incorrem, independentemente do momento
de recebimento do subsidio e da doacéo.

4. Politicas contabilisticas, alteracdes nas
estimativas contabilisticas e erros

As politicas contabilisticas e os critérios de mensuragcdo adotados a 31 de
dezembro de 2022 sdo comparaveis com os utilizados na preparagdo das
demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2021.

5. Ativos Fixos tangiveis

Divulgagdes sobre ativos fixos tangiveis, conforme quadro seguinte:
Outras divulgacgodes

» Bases de mensuracédo utilizadas: Custo de aquisicédo

e Método de depreciacgao utilizado: Método da linha reta.

Ativos Fixos Tangiveis 2022 Terrenos e Edificiose  Equipamento Equipamento  Equipamento OQutros AFT  AFT em curso

recursos outras bésico de transporte  administrativo

naturais construgbes
Valer bruto no inicio 526082,54 | €255515,51| 1149 148,63 518538,91 310 879,05 116 284,38 47 738,42 892418744
Depreciacbes acumuladas 5209 462,56 | 104084734 463 956,41 277 275,76 115 158,68 7 106 700,75
Saldo no inicio do periodo 526082,54 | 1046 052,95 108 301,29 54 582,50 33 603,29 1125,70 47 738,42 | 1817 486,69
Variagdo do periodo (,80)| (26 970,90) (8799,78) (55 326,05) (790,65) (91 888,18)
Total dos aumentos 71 359,07 18 814,02 53 846,28 2 835,98 3 653,50 150 508,85
Aguisicbes em 12 mdo 23 620,65 18 814,02 23 664,43 283598 3653,50 72588,58
QOutros aumentos 47 738,42 30181,85 77 920,27
Total diminuigGes 122 407,30 51 433,60 55 637,42 73778,44 1949,26 47 738,42 352 944,44
Depreciagdes do periodo 122 407,30 24 462,30 46 837,42 18 452,39 1158,43 213317,84
Alienagdes 26 971,30 8 800,00 55 326,05 790,83 91888,18
Abates/transferéncia 47 738,42 47 738,42
Saldo no fim do periodo 526 082,54 995 005,52 102 652,61 61591,14 17 986,88 3 620,59 ,00| 1706939,28
Valor bruto no fim do periodo 526082,54 | 6326874,58| 114099135 563 585,19 258 388,98 119 147,05 8935 069,69
Depr. Ac. ne fim do periedo 5331869,06| 103833874 501 994,05 240 402,10 115 526,46 722813041
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Ativos Fixos Tangiveis 2021  Terrenos e Edificiose  Equipamento Equipamento

Equipamento
administrativo

Qutros AFT  AFT em curso

TOTAL

recursos outras basico de transporte
naturais construgdes
| | | |

Valor bruto no inicio | 526 082,54 | 6222 551,12| 1111 349,18|
Depreciagdes acumuladas 5087 078,68 1017 891,08
Saldo no inicio do periodo 526 082,54 | 1135482,44 93 458,10
Variagdo do periodo
Total dos aumentos 32 954,39 37 795,45
Aquisicies em 12 mio 32954,39 | 37 799,45
Total diminuigdes 122 383,88 22 956,26
Depreciacdes do periodo 122 383,88 22 956,26
Saldo no fim do periodo 526 082,54 | 1046 052,95 108 301,29
Valor bruto no fim do periodo 526 082,54 | 6255515,51| 114914863
Depr. Ac. no fim do periodo 53209 462,56 | 104084734

6. Ativos Fixos intangiveis

482 788,91 | 282 645,72 | 115 010,59 |

417 238,40 253393,60| 114 700,02
65 550,51 29252,12 310,57
35 750,00 28233,33 1273,79
35 750,00 | 28 233,33 | 127379
46 718,01 23882,16 458,66
46 718,01 23882,16 458,66
54 582,50 33 603,29 112570

518 538,91 310879,05| 116284,38

463 956,41 27727576 | 115158,68

A entidade detém os seguintes "Ativos Intangiveis":

AFl 2022

Propriedade

industrial

Walor bruto no inicio
Depreciagdes acumuladas
Saldo no inicio do periodo
Variacdo do periodo

Total dos aumentos

Total diminuicdes

Saldo no fim do periodo

Walor bruto no fim do periodo

Amort. Ac. no fim do periodo

87 275,05
87 275,05
0,00

0,00
0,00
87 275,05
87 275,05

&7 275,05
87 275,05
0,00

0,00
0,00
87 275,05
87 275,05

11 205,75 |
11 205,75
36 532,67

36 532,67 |

47 738,42
47 738,42

8751643,81
65890301,78
1861 342,03

172 543,63
172 543,63
216 398,97
216 398,97
1817 486,69
8924 187,44
7 106 700,75

Nota: Os Ativos Fixos Intangiveis (AFl) dizem respeito a um upgrade do
Portal do Voluntdrio, o qual faz parte da Propriedade
Comunidade Vida e Paz e que ficou concluido em 2018 (projeto SIM -
Sistema de Informatizagdo e Monitorizagéo).

Industrial da
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AFl 2021 Propriedade

industrial

Valor bruto no inicio 87 275,05 87 275,05
Depreciagtes acumuladas 87 275,05 87 275,05
Saldo no inicio do periodo
Variacdo do periodo

Total dos aumentos

Total diminuictes

Amortizagdes do periodo

Saldo no fim do periodo 0,00 0,00
Walor bruto no fim do periodo 87 275,05 87 275,05
Amort. Ac. no fim do periodo 87 275,05 87 275,05

7. Locacgdes

A entidade ndo detém ativos adquiridos com recurso a locagédo financeira.

8. Financiamentos Obtidos

Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos séo
usualmente reconhecidos como gastos a medida que incorrem:

2022 2021
D - = =
SSAh=C Corrente MR Total Carrente MR Total
Corrente Corrente
Descobertos Bancarios 5252,55 525255 853,23 853,23
Total 5 252,55 0,00 | 525255 853,23 0,00 853,23

Nota: Estes descobertos bancarios ocorrem devido a cheques emitidos e a
transferéncias em transito.
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9. Inventari

oS

Lo~

Em 31 de Dezembro de 2022 e de 2021 a rubrica “Inventarios” apresentava os

seguintes valores:

Descricio

Compras/

Matérias-

primas e
subsidiarias

Reclassific./
Regularizagies

Inventario
final

Inventario
inicial

Comprasf

Matérias- Reclassific./
primas e RegularizagGes

subsidiarias

Inventario
final

consumidas

Mercadorias 897,90 (308,82) 4 634,58 4072,70 0,00 [27,20) 4 045,50
it s sarbiies; aubatdbbil
ateriasprimas, Subsicianas | 4 906 149,17 (94442,40)| 192576 0,00 1146736,00 (90 506,00) 0,00
e de consumo
Total 1207 047,07 (94 751,22) 6 560,34 4072,70| 1146 736,00 (90 533,20) 4 045,50
Custo das mercadorias
vendidas e das matérias 110978101 1056 230,00

10. Rédito

Para os periodos de 2022 e 2021, o rédito detalha-se da seguinte forma:

Descrigio 2022 2021
Vendas 8567.15 3916,91
Prestacio de Servigos 1412 246,72 1336 881,98
Comparticipagdes 1367993,33 1294 539,26
Compaorticipagdo utentes - proprios 208 508,93 202 626,30
155 - optio seciol e cuidados continuadas 138 542,95 117 188,78
Santa Cosa da Misericondia - epdo secial 50 310,34 47 725,15
ARS - Administragdo Regional de Salde 869 355,79 525 852,70
Comparticipagdo utentes - outros 875,32 115633
Servigos Secunddrios 44 253,39 42 242,70
Sub-total 1420813,87 1340798,87
Jures obtidos 152,96 217,30
Total 1421 006,83 1341016,17
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11. Provisbes, passivos contingentes e ativos R
contingentes

12. Subsidios e apoios do Governo

Nos periodos de 2022 e 2021 ndo ocorreram variagcdes relativas a provisdes.

A natureza e extensdo dos subsidios do Governo reconhecidos nas
demonstragdes financeiras e indicagdo de outras formas de apoio do Governo
de que diretamente se beneficiou:

Descrigio 2022 2021

Subsidias do Governo 1519 886,82 1308 512,60
155- Centro Regional da Seguranga Social 1025 805,08 880 954,48
IEFP-Inst.Emprego ¢ Formagiio Profissional 63 040,55 108 219,33
Chmaras Municipais 420 404,49 295 596,72
POISE-Programa Oper.nclusde Social Emprego 265270 2188307
Qutros Subsidios 5 984,00 1 859,00
Total (Nota 17.13) 1519 836,82 1308 512,60

13. Efeitos de alteragcdes em taxas de cambio

Em 31/12/2022 e 31/12/2021 nao ocorreram efeitos por alteragcdes das taxas de
cambio.
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14. Imposto sobre o Rendimento @

Em 31/12/2022 e 31/12/2021 ndo houve lugar a pagamento de imposto sobre o
rendimento.

15. Beneficios dos Empregados

Nos periodos de 2022 e 2021 o nimero de membros dos érgédos diretivos foi de
5 e sdo totalmente voluntarios.

O nimero médio de pessoas ao servigo da Entidade em 2022 foi de 155 sendo
que 2021 foi de 127.

Os gastos que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

Deserigho 2022 2021

Remuneragdes aos Orgécs Soclals 0,00 0,00
Remuneracies ao pessoal 2 084 626,14 1830 747,88
Indemnizagdes 3 343,62 3 124,80
Encargos sobre as Remunerages 430 907,08 74 266,78
Seguros de Acidentes no Trabalho e Doengas Prof. 1311411 11 454 46
Qutros Gastos com o Pessoal B 327,83 10 213,10

Total 2540 318,88 2229 807,02

Outras divulgagdes:

Os beneficios a curto prazo dos empregados sdo reconhecidos como gastos do
periodo. Os beneficios a curto prazo incluem os salarios, ordenados e
contribuicbes para a seguranca social, bem como beneficios ndo monetérios
tais como seguros de acidentes de trabalho e subsidios de alimentacdo em
espécie.

Caso o valor do gasto seja superior ao valor das quantias ja pagas, a diferenca

é registada como passivo, tais como os direitos associados a direito a férias e
subsidio de férias e outros equiparaveis.
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Nos fluxos de caixa, os “pagamentos ao pessoal” em 2022 e 2021 n&o incluem o
os pagamentos dos encargos sobre remuneragdes por ndo se considerarem @
pagamentos aos colaboradores e sim por conta dos colaboradores. Néo
incluem também os subsidios de alimentacdo, pois sdo em espécie.

16. Divulgacgdes exigidas por outros diplomas
legais

A Entidade nédo apresenta dividas ao Estado em situagcdo de mora, nos termos
do Decreto-Lei 534/80, de 7 de novembro.

Nos termos do artigo 210.° do Cdédigo Contributivo, publicado pela Lei n.°
110/2009, de 16 de setembro, a Diregcdo informa que a situagcdao da Instituigcéo
perante a Seguranca Social se encontra regularizada, dentro dos prazos

legalmente estipulados.

Ndo foram registados, como gastos do exercicio de 2022, gastos relativos a
revisdo legal de contas, servigo prestado pelo Revisor Oficial de Contas.

Nado foram pagas remuneragdes a membros dos érgédos sociais.
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17. Outras Informacgdes

De forma a uma melhor compreensdo das restantes demonstragdes financeiras,
sdo divulgadas as seguintes informacgdes.

17.1. Investimentos Financeiros

Nos periodos de 2022 e 2021, a Entidade detinha os seguintes “Investimentos
Financeiros”:

Descricdo

24 716,79 17217,58

Outros investimentos financeiros

24 716,79 17 217,58

Fundas Compensagdo do Trabalho [FCT)

Total 24 716,79 17 217,58

17.2. Fundadores, beneméritos, patrocinadores,
doadores, associados e membros

A 31 de dezembro de 2022 e 2021 este item ndo apresentava qualquer saldo.

17.3 Clientes

Em 2022 e 2021 a rubrica “Clientes” encontra-se desagregada da seguinte
forma:

Descrigio 2022 2021
Salde Devedor Saldo Credor Saldo Devedor Salde Crador
Clizntes & Utentes ¢fc (Mota 17.11) [Motal?.11)
Clientes 83 482,31 88 851,10 0,00
Utentes 18 643,10 101 351,62 30 501,78 114 230,27
Total 102 125,41 101 351,62 119352 88 114 230,27
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Os saldos credores de utentes correspondem a valores obtidos para o
financiamento das despesas pessoais dos utentes. O saldo devedor de utentes
representa a faturagcdo de comparticipagdes e despesas pessoais que se espera
que sejam recebidas em 2023.

[

17.4. Outros créditos a receber

A rubrica “Outras créditos a receber” tinha, em 31 de Dezembro de 2022 e
2021, a seguinte decomposigao:

Descrigiio 2022 2021
Adiantamentos ao pessoal 811,52
Devedores por acréscimos de rendimentos 131 979,11 41 253,29
Outros Devedores 51 229,44 15 688,78
Total 1B3 208,55 57 753,59

A maior parte do valor de “Devedores por acréscimos de rendimentos” diz
respeito a proveitos que incorreram em 2022, mas que o seu recebimento sé6 iréa
ou ja ocorreu em 2023, como os dos projetos com as Cadmaras Municipais e ISS
(apartamentos partilhados e apoios extraordinarios), mas também do IEFP e
donativos de 2022 cujo recebimento ou depédsito ocorre em 2023.
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17.5. Diferimentos @

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a rubrica “Diferimentos” englobava os
seguintes saldos:

Gastos a Reconhecer

Seguros 10621,51 1123262
Rendas antecipadas 6 646,99 413368
Qutros 636,25 961,93
Total 17 904,75 16 328,23

Rendimentos a Reconhecer
Qutras Receitas com proveito diferido 84 112,16 142 881,65
Total 8411216 142 881,65

As “Outras Receitas com proveito diferido” dizem respeito a
donativos/subsidios recebidos para gastos que védo incorrer em n+1, referentes
a obras e projetos.

17.6. Outros Ativos Financeiros

A rubrica de “Outros Ativos Financeiros”, a 31 de dezembro de 2022 e 2021,
encontrava-se com os seguintes saldos:

Descrigdo 2022 2021
Outros ativos financeiros 100 000,00
Depdsitos com prazo superior a 3 meses 104 000,00
Total 100 000,00

A Entidade n&o detinha, a 31 de dezembro de 2022 e 2021, investimentos
noutras entidades.
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17.7. Caixa e Depdsitos Bancarios

A rubrica de “Caixa e Depdsitos Bancarios”, a 31 de dezembro de 2022 e 2021,
encontrava-se com os seguintes saldos:

Descricio
Caixa 19 672,50 19 013,86
Depdsitos 3 ordem 137 112,66 300 014,68
Depdsitos a prazo 203 000,00 248 056,87
Total 359 785,16 567 085,41

inscritos na

valores

Desagregagdo dos rubrica de caixa e em depdsitos

bancarios:

Descricdo 5.1. 01/01/2022 Débitos Créditos SF.31/12/2022
Caixa 19013,86 1283 098,20 1282 439,56 19 672,50
Depésitos & ordem 300 014,68 8 737 140,73 8900 042,75 137 112,66
Outros D.B. 248 056,87 2 996 000,00 3041 056,87 203 000,00
Total 567 085,41 13 016 238,93 13223 539,18 359785,16

As disponibilidades financeiras aqui apresentadas sdo fundamentais
garantir a continuagcdo do bom funcionamento da Comunidade Vida e Paz.

para
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17.8. Fundos Patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagdes:

Fundos Patrimoniais - 2022

Saldao Inicial

Aumentos

Diminuictes

Saldo Final

13 128,06 0,00 0,00 13 128,06
Fundos
47
Resultadas Transitados 32990888 33 139,07 0,00 383 047,95
0 o 157579364 4 331.00 139 550,60 1440 534,04
Qutras variagdes fundos patrimoniais
i 1496 556,28 1831,00 133 323,60 1365 063,68
Subsidios
79 237,36 2 500,00 6 267,00 75 470,36
Doagdes
Total 1918 830,58 57 470,07 139 590,60 1836 710,05

Fundos Patrimoniais - 2021 Saldo Inicial Aumentos Diminuigdes Saldo Final
13 128,06 0,00 0,00 13 128,06
Fundos
Rasiiltadas Transitados 261 139,39 68 765,49 0,00 329 908,38
: ) _— 1680 550,15 43 664,44 148 420,95 1575 793,64
Outras variacdes fundos patrimoniais
- 1595 670,83 43 664,44 142 778,99 1 496 556,28
Subsidios
y 879,32 X 5 96 79 237,36
Doacdes B4879.3 0,00 &41,9 9 237,31
Total 1954 817,60 112 433,93 148 420,95 1918 830,58

Os aumentos dizem respeito

by

a

aplicacdo de resultados positivos do ano de 2021

em Resultados transitados, conforme aprovagédo em reunido da Diregédo, doacgéo
de uma viatura usada e outros acertos.

As diminuigbes

correspondem

a reducdo do
Investimento” e “Doagdes” associados com ativos fixos tangiveis e intangiveis,
por contrapartida de “Outros Rendimentos e Ganhos” na mesma proporc¢do das
depreciagdes e amortizagdes dos bens do ativo fixo subsidiados e/ou doados.

valor

em

“Subsidios

ao
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17.9. Fornecedores @

O saldo da rubrica de “Fornecedores” é discriminado da seguinte forma:

Descrigdo 2022 2021
Fornecedores c/fc 96 352,74 68 604,47
Total 96 352,74 68 604,47

17.10. Estado e Outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esta dividida da seguinte forma:

Descrigio 2022 2021
Ativo
Imposto sabre o Valor Acrescentado (IVA) 12 585,42 8 207,84
VA - Reembolsos pedidos 12 5E5,42 E 207,84
Total 12 585,42 8 207,84
Passivo
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 6 645,34 2 158,96
Imposto sabre o Rendimentos das Pessoas Singulares (IRS) 16 682,25 14 454,60
Segurancga Social 53 959,75 48 146,08
Outros Impostos e Taxas 802,26 663,97
Total 78 089,60 65 423,61
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17.11. Outras Dividas a Pagar "

A rubrica “Outras dividas a pagar” desdobra-se da seguinte forma:

Descrigio 2022 2021
N&o Corrente Corrente N&o Corrante Corrente

Credores por acréscimo de gastos 353 641,49 343514,84
Remuneracdes a liquidar 339649,53 319 624,36
Outros acréscimos de gastos 13 991,96 23 890,48
Outros credores 101 351,62 114 230,27
Conta corrente utente 101 351,62 114 230,27
Total 454 993,11 457 745,11

17.12. Outros Passivos Financeiros

A entidade ndao detém valores em “Outros passivos financeiros” em 2022 e
2021.

17.13. Subsidios, Doag¢des e Legados a exploragéao

A Entidade reconheceu, nos periodos de 2022 e 2021, os seguintes subsidios,
doacdbes, herancas e legados:

Descrigio 2022 2021
Subsidios do Estado e outros entes Pablicos 1519 886,82 130851260
Doagbes e Herangas 1500 634,03 1645 774,60
Denativos Monetarios 625 830,31 757 208,57
Donativos em Espécie e Servicos &74 803,72 888 566,03
Total 3020 520,85 2954 287,20
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17.14. Fornecimentos e Servigcos Externos

A reparticdo dos “Fornecimentos e servigos externos”, nos periodos findos em
31 de dezembro de 2022 e de 2021, foi a seguinte.

Descrigdo 2022 2021
Trabalhos especializados 126 952,49 122 849,54
Servicos de Salde 84 495,98 66 590,65
Formacdo Profissional e gest8o organizacional 1230,00 16 409,30
Restantes trabalhos especializados 41 226,51 39 849,59
Publicidade e Propaganda 4 975,90 692737
Vigilancia e seguranca 25115,86 7 392,62
Honorarios 71 182,86 70761,68
Conservacio e reparacio 140 971,89 120 139,86
Qutros Servicos especializados 3452,17 2 956,78
Total Servigos Especializados 372 651,17 331 027,85
Ferramentas utens.de desg.rap. 45 389,77 40 304,27
Material de escritdrio 9791,60 7 929,46
Outros materiais 60,99 0,00
Total Materiais 55 242 36 48 233,73
Eletricidade 87 596,74 80 759,59
Gas 48 223,56 51 692,00
Gasoleo, Gasolina, outros 87 118,75 74 596,98
Agua 31 804,97 34 472,55
Total Energia e fluidos 254 744,02 251521,12
Total Deslocacées e estadas 26 165,74 21332,96
Rendas e Alugueres 93 336,57 62 857,76
Comunicacdo 30 391,96 27 498 46
Seguros 27 194,13 26935,81
Contencioso e Notariado 658,20 662,380
Limpeza Higiene e Conforto 66 063,00 46 724,84
Qutros Servicos 293747 7 250,80
Total de Servigos Diversos 220 581,39 171 930,47
Total 929 384,68 824 046,13

Os maiores aumentos, ocorreram em servigos externos devido grande parte, ao
aumento da rubrica de Rendas e Alugueres por via de aumento do niamero de
apartamentos partilhados arrendados, e também de artigos necessarios a
Limpeza, Higiene e Conforto dos diversos espacgos.
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A conservacdo e reparagdo, em especial das viaturas registou um aumento o
significativo pelo aumento e antiguidade da frota. @
Registou-se também um aumento de gastos com vigilancia e seguranca, por B
obrigagdo legal e de seguranga, implementou-se diversas medidas de
autoprotecédo de edificios.

17.15. Outros rendimentos e ganhos

A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte
forma:

Descrigao 2022 2021

Rendimentos Suplementares 97 671,87 67 219,10

Descontos de pronto pagamento obtidos 69,96 3,92

Rendimentos e ganhos nos restantes ativos financeiros 7,08 14,99
Rendimentos e ganhos em investimentos ndo financeiros 2997,28

Outros rendimentos e ganhos 252 124,62 195 359,41

Imputacdo de Subsidios/Doactes para investimentos 138 770,89 148 420,95

Outros 113 353,73 46 938,46

Total 352 870,81 262 697,42

O valor da “Imputacdo de Subsidios/Doagcbdes para Investimentos” reflete o
valor em “Subsidios” e “Doag¢bes”, conforme explicagdo constante na nota 17.8.
Foram efetuadas elevadas corre¢cdes de exercicios anteriores, registados em
“Outros”, de rendimentos de projetos (UIPSSA e Apartamentos Partilhados),
por ter havido esclarecimentos a posteriori dos respetivos Organismos
Publicos, sobre a data de inicio desses projetos
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17.16. Outros Gastos e Perdas Z@

A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descricéo 2022 2021
Impostos 3 081,36 2 906,69
Outros Gastos e Perdas 12 370,27 8 241,70
Custos com apoios financeiros concedidos 127 809,45 167 214,66
Total 143 261,08 178 363,05

A Instituicdo atribui apoios financeiros, no @&mbito da formagédo e reinsercéao,
através de bolsas subsidiadas pelo IEFP e apoios financeiros aos seus utentes
que ndo podem suportar as suas proprias despesas e que ndo tém apoios
financeiros de entidades, para o fazer. A diminuigdo com apoios financeiros
concedidos esta relacionada com a diminuicdo de bolsas subsidiadas pelo IEFP.

17.17. Resultados Financeiros

Nos periodos de 2022 e 2021 foram reconhecidos os seguintes gastos e
rendimentos relacionados com juros e similares:

Descrigao 2022 2021

Juros e gastos similares suportados

Juros suportados 19,51 16,55
Total 19,51 16,55

Juros e rendimentos similares obtidos

Juros obtidos 192,96 217,30
Total 192,96 217,30

Resultados Financeiros 173,45 200,75
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17.18. Acontecimentos apds a data de Balancgo

Ndo sdo conhecidos, a data de emissdao deste relatério, quaisquer eventos
subsequentes com impacto significativo nas Demonstragdes Financeiras de 31
de dezembro de 2022.

A entidade continua a acompanhar o desenvolvimento da guerra entre a Russia
e Ucréania, que podera trazer efeitos sécio e econdmicos nefastos para o mundo
em geral, e para a Europa em particular.

Apéds o encerramento do periodo, e até a elaboracdo do presente anexo, ndo se
registaram outros factos suscetiveis de modificar a situagdo relevada nas
contas.

As demonstragdes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2022
foram aprovadas pela Direcdo em 25 de maio 2023

O Contabilista Certificado A Direcéo
e __--j"'\\.l . . _ ey
)\/;q_/\ Z s I’L{A/ g(ﬂ&)ﬁ Lﬂv;' (6‘/7,4/ ));(‘Lx

- AV'i,'/ - i% 1,>\/
Lchay

(CC N.° 74521)
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"O presente Relatério de Atividades tenta relatar o que de
mais importante ocorreu na instituicdo durante esse
periodo. E estruturado na objetividade dos nimeros, mas
gue ndo nos dao a dimensao da doagéo de todos os que
fazem esta nossa CAUSA e CASA."

Horacio Félix, Presidente da Direcéo

"A Direcao da Comunidade Vida e Paz constata que s¢6 foi
possivel dar resposta ao aumento dos apelos, gracgas a
reinvencdo, desempenho e resiliéncia de todos os
profissionais e voluntarios e assim denota e reconhece o
esforco e a dedicagdo que foram determinantes e
assinalaveis na manutencéo da intervencgéo desenvolvida
pela Instituicdo ao longo de 2022, mediante todos os
obstaculos e constrangimentos financeiros e de outra
natureza."

Renata Alves, Diretora-Geral

Agradecemos o apoio continuo aos nossos
benfeitores, profissionais e voluntarios.
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