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MENSAGEM DA DIREGAO Lt

"CONTINUAMOS A VIVER TEMPOS
INCERTOS, MAS A FE QUE NOS
REGE DA-NOS A FORGCA E A

CONFIANGA NO FUTURO"

HORACIO FELIX
PRESIDENTE DA DIREGCAO

Em tempo oportuno, a Direcao da Comunidade elaborou o Plano Estratégico 2018-
2021 que estabeleceu os objetivos orientadores da atividade geral para o periodo
abrangido pelo seu mandato. Presentemente estamos a elaborar o referente ao

periodo de 2022-2025.

O advento da pandemia que vivemos obrigou a adocao de medidas tendentes a
proteger os nossos utentes, voluntarios e colaboradores. Foi um ano de grandes
dificuldades, mas terminamos com a certeza de que TODOS fizemos o melhor que

sabiamos.

Um Relatério de Atividades tenta relatar o que de mais importante ocorreu na
instituicao durante determinado periodo. Um relatdrio formado essencialmente por
nudmeros, que por um lado nos dao a componente objetiva do que foi feito, mas, por
outro, ndo conseguem transmitir tudo o que se refere a doacao de coracao, ao

acolher, a gratidao e a ESPERANCA de uma vida nova.

Foi mais um ano extremamente desafiante. A abertura da nova Unidade Integrativa
permitiu melhorarmos a nossa capacitacao técnica e também confirmar a confianca

dos benfeitores no nosso trabalho. Bem hajam.

Continuamos a viver tempos incertos, mas a fé que nos rege da-nos a forca e a
confianga no futuro. Um futuro ja presente com novos 0rgaos sociais que tém como
missao manter e promover esta nossa CAUSA e CASA. Para isso contamos com todos

vOs.




INTRODUGAQ L

O Relatorio de Atividades e Contas procura retratar a intervencao desenvolvida pela
Comunidade Vida e Paz nas suas diferentes respostas em prol das pessoas em
situacdo de sem-abrigo (PSSA) e/ou vulnerabilidade social, bem como prestar contas

relativamente aos seus recursos fisicos, humanos e financeiros.

O documento inicia-se com a descricdo da Missao, Visao, Valores e Estrutura
Organizacional da Comunidade Vida e Paz. De seguida, sao apresentados alguns
elementos sobre a certificacao das Respostas, os fatores que evidenciam a aposta na
inovacao e desenvolvimento, os principais eventos e reconhecimentos que
marcaram o ano de 2021 e as preocupacdes em termos de responsabilidade social

da Instituicao.

Posteriormente, é feito um ponto de situagao relativamente a atuagao da
Comunidade, que vai desde a intervencao de primeira linha, até aos programas de
reabilitacao e reinsercao, aos Servigcos Centrais de Sede, que congrega areas como a
Gestao e Desenvolvimento de Pessoas, Comunicacao e Marketing, Logistica e

Servigos Administrativos e Financeiros.

Por fim, € apresentado o relatdrio financeiro.




COMUNIDADE VIDA E PAZ

Organizacao ereta canonicamente, rege-se pelos
principios da Doutrina Social da Igreja Catdlica. No foco
da sua atuacao esta a Dignidade da Pessoa, prestando
especial atencao as mais desprotegidas e socialmente
vulneraveis. Tendo sempre como finalidade a construcao
do Bem Comum, a acao da Comunidade visa a
Solidariedade e a Justica Social tendo como referéncia

fundamental o principio da Subsidiariedade.

MISSAQ

Ir ao encontro e acolher pessoas em condicao de sem-
abrigo ou em situagcao de vulnerabilidade social,
ajudando-as a recuperar a sua dignidade e a
(re)construir o seu projeto de vida, através de uma agao

integrada de prevencao, reabilitagao e reinsercao.

VISAD

Pretendemos ser uma organizagcao de referéncia na
criagdo e dinamizacao de respostas as necessidades e
potencialidades das pessoas em condicao de sem-abrigo

ou em situacao de vulnerabilidade social.

VALORES

Esperanca; Comunidade; Equidade; Solidariedade;
Verdade; Compromisso; Tolerancia; Espiritualidade;

Compaixao; Gratidao
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QUALIDADE

A Comunidade Vida e Paz encontra-se certificada
segundo o referencial EQUASS - European Quality in
Social Services - nivel Assurance nas seguintes

estrutu ras/respostas:

e Centro de Fatima: Comunidade Terapéutica e

Apartamento de Reinsercao de Leiria;

e Centro da Quinta do Espirito Santo: Comunidade de

Insercao e Residéncia Autonoma de Saude Mental.

INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO

Ao longo do ano, foram implementados alguns projetos

inovadores, com destaque para os seguintes:

Cuidadamente - projeto que pretende desenvolver a
capacitacao dos colaboradores e promover o bem-estar.
Foca-se no desenvolvimento organizacional positivo,
reconhecendo a importancia da saude ocupacional e da

capacitacao e aprendizagem dos colaboradores.

“Sou teu vizinho” - projeto que visa fortalecer os lacos
comunitarios e inter-relacionais através de uma
cidadania participativa e construtiva. Sao realizadas
varias exposicoes itinerantes com carater mensal onde é

dado a conhecer um conjunto de trabalhos de cada

utente e a sua biografia resumida.




EVENTOS SIGNIFICATIVOS D

e XVII Encontro Anual de Ex-utentes do Centro de Fatima - o objetivo deste

Encontro é celebrar a recuperagcao dos ex-utentes, reconhecendo o mérito e

esforco que todos colocam para atingirem a mudanca de um estilo de vida.

Sessdo de esclarecimento “Centro Quinta do Espirito Santo - comunidade de
insercao: para qué e para quem?’ - esta iniciativa partiu da identificacdo da
necessidade de divulgar esta resposta junto dos parceiros para chegar a um
maior numero de pessoas que possam necessitar, prevenindo uma situacao de

sem-abrigo.

Iniciativa Social Economy Mission - O Centro da Quinta do Espirito Santo fez a
apresentacao do projeto “Partnership for local development and comunitary
integration” num webinar a nivel internacional. A Social Economy Mission -
COSPRO Project COmpetence sharing in Socially responsible PROcurement) é
uma iniciativa cofundada pela COSME, programa financiado pela Uniao Europeia

qgue visa a partilha de boas praticas na economia social.




RECONHECIMENTOS b

A atuacao da Comunidade Vida e Paz é, nao raras vezes, reconhecida por entidades
que se pretendem associar e contribuir para a prossecucao da missao da Instituicao.

Destacam-se os seguintes apoios obtidos em 2021:

o Lisgarante - Sociedade de Garantia Mutua SA | A entidade concedeu um

donativo de 10.000€ que foi aplicado nas despesas de funcionamento da UIPSSA.

e PortoBay Hotels & Resorts | No ambito do programa de solidariedade Hope by
PortoBay, foi atribuido um donativo de 1.636€ aplicado na manutencao dos

apartamentos partilhados da Comunidade Vida e Paz.

e Fundacao Ageas | Foi concedido um donativo de 10.000€ para assegurar

intervencdes nas instalacoes da UIPSSA.

e Fundacdo Oriente | A Fundacao contribuiu com um donativo de 6.000€ para
aquisicao de um forno industrial que confeciona o pao das ceias entregues as

PSSA apoiadas pelas Equipas de Rua.

e Fundacgdo Zurich | Foi atribuido um donativo de 23.500€ para a intervencao de

rua levada a cabo pelas equipas voluntarias.

e Galp | Concessdao de 3.000€ em combustivel para as carrinhas afetas aos servicos
dos Centros e Espacos da Comunidade Vida e Paz, bem como para as carrinhas

gue sao utilizadas pelas Equipas de Rua.

e Philip Morris International | Donativo de 6.000€ aplicado na aquisicdao de 300
kits de prendas de natal para as PSSA.

e Garland | Apoio em servicos de recolhas e transportes e atribuicdao de um
donativo no valor de 2.899€ destinado a aquisicao de equipamentos para o

apartamento de reinsercao de Odivelas.




RESPONSABILIDADE SOCIAL D

Ao longo do ano de 2021, pese embora o contexto pandémico vivido, foi possivel
levar a cabo um conjunto significativo de atividades na comunidade local e no
ambito da Responsabilidade Social. Destacam-se as seguintes atividades realizadas

a diferentes niveis:

e Alimentar | Combate ao desperdicio através de um uso racional dos produtos e

da partilha de excedentes alimentares com outras instituicoes.

e Ambiental | Atividades de limpeza de praias, pratica de agricultura em modo

bioldgico, compostagem e reciclagem de materiais.

e Social | aproximacédo a comunidade local através da participacdo em atividades
como o Cantar das Janeiras, realizacdao de presépios de Natal publicos,

participagcao em marchas populares, limpeza e manutencao de espacos publicos.
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600 VOLUNTARIOS

485 PESSOAS EM
SITUACAO DE
SEM-ABRIGO

177.310 CEIAS




INTERVENCAO &

No ano de 2021, a Comunidade Vida e Paz registou um alargamento significativo das
suas respostas, sobretudo no que concerne a intervencao de primeira linha. Foram
firmados protocolos para funcionamento de apartamentos partilhados no concelho
de Loures (10 vagas) e da Amadora (5 vagas), foi inaugurado um novo EAD na
Amadora, foi iniciada a intervencao no concelho de Odivelas e foi aberta a Unidade
Integrativa para a Pessoa em Situacao de Sem-abrigo, em Lisboa. Foi, ainda, ganho o
procedimento concursal da Camara Municipal de Lisboa para a Equipa Técnica de

Rua da Zona Central de Lisboa, para um horizonte temporal de 3 anos.
A par destas novas respostas, mantiveram-se em funcionamento:

e 2 Unidades de Reabilitacdo Terapéutica/Comunidades Terapéuticas (Centro da

Quinta da Tomada e Centro de Fatima);

e 2 Unidades de Reabilitacdo Social/Comunidades de Insercédo (Centro da Quinta

do Espirito Santo e Centro da Quinta Tomada);

e 6 Apartamentos/Residéncias de apoio a Reinsercdo (Leiria, Venda do Pinheiro,

Odivelas, Torres Vedras, Parede, e Residéncia Autdnoma de Saude Mental em S.

Pedro da Cadeira).




1. CENTRO DE INTERVENGAOQ DE 12 LINHA @
1.1. EQUIPAS VOLUNTARIAS DE RUA

Apesar da situagdao pandémica ainda vivida em 2021, a Comunidade Vida e Paz
Mmanteve-se, permanentemente, a realizar as voltas de noite. Os voluntarios com um
maior indice de risco e que haviam suspendido a sua participacao, devido a Covid-
19, foram, progressivamente, regressando ao servico voluntario e o numero de

voluntarios alargou-se a um maximo 5 elementos por volta.

Em 2021, a Comunidade contou com o apoio de 600 voluntarios nas voltas,
distribuidos em 4 equipas e em 4 itinerarios diferentes, que acompanharam uma
média didria de 485 pessoas, a quem distribuiram 177.310 ceias ao longo do ano,

em cerca de 100 pontos em Lisboa e Amadora.

As equipas de voluntarios sinalizaram para o EAD as pessoas que careciam de
intervencao urgente. Foram produzidos 1.386 relatdrios e realizadas 202 sinalizagdes,

0 que representou um grande acréscimo face as 92 realizadas em 2020.

As problematicas dominantes apresentadas pelas PSSA estiveram, maioritariamente,
associadas a comportamentos aditivos, alcoolismo e/ou toxicodependéncia,
problemas de saude mental, falta de suporte familiar e social, desemprego e

problemas legais.

1.2. EQUIPAS TECNICAS DE RUA

1.2.1. EQUIPA TECNICA DE RUA LISBOA

A Equipa Técnica de Rua de Lisboa cabe a missdo de conhecer as pessoas
sinalizadas na zona centro da cidade e contribuir para a definicao e concretizacao
de uma resposta personalizada e integrada para elas. Da sua acgao resultaram 156
encaminhamentos para respostas adequadas de forma a permitir o apoio

continuado e a mudanca de vida das pessoas atendidas.

Foram acompanhadas 393 pessoas e as problematicas dominantes apuradas nas

pessoas encontradas foram doenca mental, dependéncias e desemprego.
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1.2.2. EQUIPA TECNICA DE RUA AMADORA

A Equipa Técnica de Rua da Amadora tem como objetivo criar uma relacao de
confianca com as pessoas atendidas e monitorizar as situagcdes que necessitem de
um acompanhamento mais proximo, encaminhando-as para a resposta que melhor
se adeque. Em 2021, foram acompanhadas 51 pessoas que evidenciaram como

problematicas as dependéncias de alcool e drogas.
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1.2.3. EQUIPA TECNICA DE RUA LOURES

A Equipa Técnica de Rua de Loures tem como objetivo monitorizar as PSSA
referenciadas e dar resposta as sinalizagcdes efetuadas por moradores ou outras

Instituicoes. Foram contactadas 108 pessoas, sendo a problematica dominante a

toxicodependéncia.
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1.2.4. EQUIPA TECNICA DE RUA ODIVELAS

A Comunidade Vida e Paz iniciou, em 2021, a sua intervencao no concelho de
Odivelas, tendo sido destacado um técnico para o Projeto PIO, a tempo inteiro, para
a intervencao com as PSSA do concelho. O objetivo desta resposta passa por
monitorizar as PSSA referenciadas, dar resposta as sinalizacdes efetuadas por
moradores ou outras Instituicoes e fazer a gestdao dos casos acompanhados. Foram

acompanhadas 60 pessoas que evidenciaram problematicas ligadas ao consumo de

alcool.
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1.3. ESPAGO ABERTO AQ DIALOGO @

O Espaco Aberto ao Dialogo (EAD) funciona em regime ambulatdorio e destina-se a
acolher, motivar para a mudanca e encaminhar as PSSA que possam ter sido
contactadas pelas Equipas de Rua ou encaminhadas por outras Instituicdes e

servicos aos quais solicitam apoio.

1.3.1. ESPAGO ABERTO AO DIALOGO CHELAS

Em 2021, foram conduzidos 465 processos. Este numero representa um aumento
significativo em comparagao aos 290 casos de 2020. Um grande numero das pessoas
acompanhadas teve proveniéncia das Equipas de Tratamento e Unidades de

Alcoologia,

Proveniéncia

Qutras proveniéncias GGG 01
Equipas voluntarias de rua I 1
Equipas técnicasderua [N 15
Procura direta G 7
Equipa de intervengdo direta I 20
Outras instituicdes NG 18
Equipas de tratamento I 163

A principal problematica apresentada pelas pessoas apoiadas incidiu na

toxicodependéncia e alcoolismo.

Caracterizagao

Causa ndo apurada I 225
Sem documentacio NN 35
Alcoolismo I 162
Desemprego NN -0
Doenca Mental (IGO0
Toxicodependéncia I 120




No que diz respeito a caracterizacao das pessoas, a média de idades situou-se nos
49 anos, maioritariamente do sexo masculino (96%), correspondendo, a maioria, a

novos casos no EAD.

1.3.2. ESPAGO ABERTO A0 DIALOGO AMADORA

Em junho do ano em apreco, o EAD da Amadora passou a funcionar em novas
instalacdes preparadas para o efeito pelo municipio. Ao longo do ano, foram
realizados 677 atendimentos sociais e prestados 2.571 apoios, dos quais 1.468 de

alimentacao e 110 de higiene.

Em 2021, o EAD da Amadora apoiou um total de 78 utentes.

1.4. UNIDADE INTEGRATIVA PARA A PESSOA EM SITUAGAO DE SEM-ABRIGO

A Unidade Integrativa para a Pessoa em Situacao de Sem-Abrigo (UIPSSA) € uma
resposta que consta do Plano Municipal para a Pessoa em Situagcao de Sem-Abrigo
da cidade de Lisboa. Em resultado de um procedimento concursal, a gestao da
Unidade foi atribuida a Comunidade Vida e Paz, tendo-se rubricado contrato a 3 de

maio 2021 e admitido os primeiros utentes a 5 de Julho.

A UIPSSA constitui-se como espacgo transitorio de acolhimento, facilitador e
motivador da mudanca individual, promovendo o desenvolvimento da autonomia e
competéncias sociais e emocionais nas pessoas apoiadas, através da prestacao de
um acompanhamento personalizado. A resposta acolhe pessoas do género
masculino, feminino e transgenero, bem como o0s seus animais de companhia, tendo

uma capacidade total para 40 pessoas.

Até 31 de dezembro de 2021, a Unidade acolheu 62 pessoas. Ocorreram 26 altas
correspondendo a 8 abandonos, 8 autonomizacdes/escolha prépria, 4 integracdes

em Comunidades Terapéuticas, 3 saidas classificadas em outra razao e 1 expulsao.

Aconteceram, ainda, 2 falecimentos causando grande consternagao na unidade.




Caracterizagdo

Causa ndp apurada GGG 10
Sem documentacdo I 4
Alcoolismo I 1 1
Desemprego IS
Doenca mental I 1
Toxicodependéncia I 19

As problematicas apresentadas pelas pessoas apoiadas centraram-se,

predominantemente, nas dependéncias (alcool e drogas) e doenca do foro mental.

1.5. APARTAMENTOS PARTILHADOS DE 12 LINHA

Trata-se de uma resposta transitdria, destinada a acolher pessoas saidas da rua que
através de acompanhamento técnico desenvolvem a sua autonomia e competéncias

sociais e profissionais com vista a uma reinsercao social digna.

1.5.1. APARTAMENTOS PARTILHADOS DE 12 LINHA DA AMADORA

No inicio do ano 2021 encontrava-se em funcionamento o Apartamento Partilhado
da Damaia como resposta de alojamento, orientada quer para PSSA com problemas
de toxicodependéncia, quer para outros utentes no ambito do seu projeto de
insercao profissional apoiados pelo Centro de Intervencao de Primeira Linha. O
apartamento tem capacidade para dois utentes do sexo masculino e pretendeu-se

gue estivesse permanentemente ocupado. O ano 2021 iniciou com 2 utentes.

No ambito de um protocolo com o ISS, integrado na Estratégia Nacional para a
Integracao das Pessoas em Situagcao de Sem-Abrigo, foi alugado um outro imoével em
Alfornelos com capacidade para 3 utentes. Este ultimo acolheu o primeiro utente a 2

de novembro 2021.




Ao longo do ano 2021, foram abrangidas um total de 7 pessoas nos apartamentos

partilhados do concelho da Amadora.

1.5.2. APARTAMENTOS PARTILHADOS DE 12 LINHA DE LOURES

No inicio do ano 2021 encontrava-se em funcionamento o Apartamento Partilhado
de Guerreiros e o de Santo Antdnio dos Cavaleiros como respostas de alojamento
orientadas quer para PSSA com problemas de toxicodependéncia, quer para outros
utentes que no ambito do seu projeto de insercao profissional foram apoiados pelo

Centro de Intervengao de Primeira Linha.

O apartamento de Guerreiros tem capacidade para 5 utentes e o de Santo Antdnio
dos Cavaleiros para 2 utentes. Pretendeu-se que estivessem permanentemente

ocupados. O ano 2021 iniciou com a ocupagao maxima atingida.

Ao longo do ano 2021, foram abrangidas um total de 11 pessoas nos apartamentos

partilhados do concelho de Loures.
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COMUNIDADES TERAPEUTICAS

254 UTENTES

149 ADMISSOES

76 CONCLUSOES DO
PROGRAMA COM
SUCESSO




2. COMUNIDADES TERAPEUTICAS @

Dispomos de um programa de tratamento destinado a PSSA e/ou pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social com adi¢cdes (drogas e/ou alcool) com ou sem
patologia mental, do género masculino, com vista a sua plena reabilitagdo. Temos
em funcionamento 2 Comunidades Terapéuticas: o Centro da Quinta da Tomada e o

Centro de Fatima, com capacidade para acolher um total de 135 utentes.

2.1. COMUNIDADE TERAPEUTICA DO CENTRO DE FATIMA

O Centro de Fatima atendeu um total de 146 utentes, tendo tido uma taxa de
ocupacao de 88,1%, o que corresponde a uma frequéncia média mensal de 62
utentes, valores ligeiramente abaixo do ano anterior devido, sobretudo, ao efeito do
aligeiramento de medidas de contencao da pandemia que flexibilizaram a

movimentacao de utentes.

Em 2021, foram admitidos 87 novos utentes que passaram por um periodo inicial
de acolhimento que tem a duracao média de 30 dias. A taxa de utentes que
permaneceram apos este periodo situou-se nos 92%. No que respeita a taxa de

satisfacao dos utentes com o periodo de acolhimento, atingiu-se um valor de 82%.

Foram estabelecidos 149 Planos Individuais e a média do grau de sucesso dos

Planos situou-se nos 74,1%.

No que respeita ao diagnostico dos casos atendidos, 42% sao toxicodependentes,
34% sao alcoodlicos e 22% sao “duplos diagnosticos”, apresentando doenga mental

grave concomitante com a dependéncia de substancias.
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A média de idades dos utentes situou-se nos 46 anos €, NO que respeita a
escolaridade, cerca de 33% dos utentes possuem o 3° ciclo do ensino basico, igual
percentagem corresponde aos utentes com o 2° ciclo do ensino basico e 10%
possuem a escolaridade minima obrigatdéria (12° ano). Cerca de 24% possuem

escolaridade muito baixa, igual ou inferior ao 1° ciclo do ensino basico.

Quanto a proveniéncia dos utentes, destaca-se a Unidade de Alcoologia de Lisboa, a
Equipa de Tratamento de Torres Vedras e as Equipas de Tratamento de Xabregas e
Amadora. Maioritariamente, os casos encaminhados foram provenientes da zona de

Lisboa e Vale do Tejo.

Durante o ano de 2021 prestaram-se, internamente no Centro de Fatima, 321
consultas de psiquiatria, 162 consultas de clinica geral e 215 atendimentos/cuidados
de enfermagem. Para além dos servicos prestados diretamente no Centro, houve
recurso também a servicos/consultas externas, mas quando comparadas com o ano

anterior, verifica-se um grande decréscimo:

Consultas externas
120
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Em 2021, a especialidade com registo de um maior numero de acompanhamentos
trata-se da estomatologia. Na categoria de QOutras destacam-se as especialidades de

cirurgia e cardiologia como as mais procuradas.




Ao nivel do desenvolvimento de competéncias socioprofissionais, estiveram em
funcionamento as oficinas de artesanato, eletrotecnia e marcenaria. Em 2021, foram

admitidos um total de 27 novos utentes, distribuidos da seguinte forma:

N¢ de utentes por oficina

12
10
5
Artesanato Eletrotecnia Marcenaria

Em 2021, ocorreram um total de 84 saidas, tinham sido 60 em 2020. Do numero
total de saidas, 44 aconteceram com alta clinica e 40 com alta ndao clinica, ou

seja, nao programada.

Como vem sendo habitual, a Comunidade Terapéutica de Fatima realiza um
acompanhamento dos utentes que saem do Centro, quer tenham tido alta
programada ou nao. Através deste seguimento foi possivel perceber que 77% das
altas programadas mantém-se sem consumos, havendo 7% que referem consumos
regulares. Dos utentes que nao finalizaram o programa terapéutico, 23% encontra-se

abstinente e 18% refere consumos regulares.

Perante este cenario, a taxa de sucesso do programa terapéutico, que reporta a taxa
de utentes que terminou com sucesso o programa terapéutico e se mantém sem

consumos, situou-se nos 90%.




2.2. COMUNIDADE TERAPEUTICA DO CENTRO DA QUINTA DA TOMADA

Durante o ano de 2021, o Centro da Tomada atendeu um total de 108 utentes, tendo
tido uma taxa de ocupacdao de 68%, o que corresponde a uma frequéncia média
mensal de 44 utentes. Do numero total de utentes, 62 corresponderam a novas
admissdes, numero substancialmente maior comparativamente ao ano de 2020, e
46 transitaram do ano anterior. Os novos utentes admitidos foram encaminhados

pelos servicos publicos especializados como as Equipas de Tratamento.

Dos utentes acompanhados, 42 estiveram em programa de alcool, 48 em programa
geral, 14 em programa especifico de duplo diagnostico e 4 em programa de longa

duracao.

Diagndstico

Programa longa duracio [l 4
Programa duplo diagndstico | N 14
Programa de dlcool [
Programa geral | /=

No ambito do processo terapéutico, foram desenvolvidas com os utentes diversas
atividades, entre as quais se destacam 212 grupos terapéuticos, 6 grupos gerais, 40
palestras tematicas, 552 atendimentos individuais, 17 conferéncias de familia, 172

reunides de grupos de autoajuda desenvolvidos online.

Atividades desenvolvidas

Reunifes de autoajuda NN 172
Conferéncias de familias W 17
Atendimentos individuais I -2
Palestras tematicas [l 40
Grupos gerais | 6
Grupos terapéuticos NI 212




Aos utentes que se encontravam ha pelo menos seis semanas na Comunidade
Terapéutica foi realizada uma avaliacao psicoldgica para avaliar a personalidade,
estado emocional, cognitivo e comportamental, bem como uma avaliagao

neuropsicoldgica para despiste de alteragcdes das fungcdes cognitivas superiores.
Em 2021, verificou-se um total de 57 saidas, niumero superior ao registado no ano

anterior e que reflete o compromisso dos utentes no seu processo de recuperagao.

Destas 57 saidas, 32 foram altas programadas e 25 ndao programadas.

Altas

25
I

Altas programadas Altas ndo programadas




=

i)

&=

()

~

COMUNIDADES DE INSERGAD

¥

\
\

- WER

i\

\!
.u—
a
A

Al

(]

4o

zx?

‘. 1 &“.w
) n.v f

\

BVEY,
2.,-...\‘\‘)4. or..\“\m...
N

7

1]

33 CONCLUSOES DO
PROGRAMA COM

SUCESSO

Q




3. COMUNIDADES DE INSERGAQ

Destinadas a PSSA e/ou pessoas em situacdo de vulnerabilidade social do género
masculino que tenham necessidade de apoio complementar com vista a aquisicao
de competéncias pessoais e profissionais para a sua plena autonomizagcao. Temos
em funcionamento 2 Comunidades de Insercao: o centro da Quinta do Espirito Santo
e o Centro da Quinta da Tomada, com capacidade para acolher um total de 82

utentes.

3.1. COMUNIDADE DE INSERGAQ DO CENTRO DA QUINTA DA TOMADA

Em 2021, a Comunidade de Insercdao da Tomada acompanhou um total de 32
utentes, tendo tido uma taxa de ocupacdao de 100%. Foram admitidos 16 novos

utentes e outros 16 transitaram do ano anterior.

Durante o ano foram implementadas diversas atividades ludicas com os utentes,
através dos ateliers disponiveis, com vista ao treino da motricidade. Foram feitos
trabalhos de costura, decoragcdes de natal, pinturas, sabonetes artesanais e foram
ainda realizadas algumas visitas l|udicas, nomeadamente ao Pavilhao do

Conhecimento e ao Palacio Nacional de Mafra.

Em 2021, registaram-se na Comunidade de Insercdao da Tomada um total de 16

saidas, das quais 14 foram altas programadas e 2 foram altas ndao programadas.

Altas

2
I

m Altas programadas  m Altas ndo programadas




3.2. COMUNIDADE DE INSERGAO DO CENTRO DA QUINTA DO ESPIRITO SANTO

Durante o ano de 2021, o Centro da Quinta do Espirito Santo acompanhou um total
de 97 utentes, niumero superior ao de 2020 no qual se registaram 88 utentes, tendo
atingido uma taxa de ocupacdo de 96%. Foram admitidos 35 novos utentes e

ocorreram 33 altas, das quais 19 foram programadas e 14 ndao programadas.

Quanto a proveniéncia dos utentes admitidos na Comunidade de Insercao, 74% veio
do Espaco Aberto ao Dialogo, 20% da Comunidade Terapéutica de Fatima e 6% teve
outra origem, designadamente retorno da Residéncia Auténoma Partilhada de

Torres Vedras e referenciacao direta da rede social local.

Proveniéncia

outra [ 6%

Comunidade Terapéutica de Fatima || NN 20%

Espaco Aberto zo Didlogo | 7

A meédia de idades dos utentes que passaram pela Comunidade de Insercao foi de
54 anos e as suas habilitagcdes literarias eram tendencialmente baixas, verificou-se

que 43% dos utentes admitidos tinham habilitacdes até ao 1° ciclo do ensino basico.

No que respeita a ligacdes sociais e familiares, constatou-se que 44% dos utentes
atendidos nao tém quaisquer lagos significativos que possam constituir apoio ou
suporte na vida do utente, nomeadamente através da prestacao de apoio emocional

e/ou material.




e

No que se refere aos recursos financeiros proprios para subsisténcia, do total de
utentes atendidos, 54% nao tem qualquer tipo de rendimento, 27% recebe pensao
de invalidez, 6% prestacao social para a inclusao e os restantes 13% prestagao social
para a inclusao e complemento por dependéncia, pensao de invalidez, pensao de
velhice/reforma e subsidio de desemprego. Dos utentes admitidos durante o ano,
86% encontrava-se em situacao de desemprego de longa duracao e os restantes 14%

eram desempregados ha menos de 3 anos.

Recursos financeiros

54%
27%
13%
6%
- W

Sem rendimentos Pensdo de Prestacdo social Complemento por
invalidez inclusdo dependéncia

Relativamente as condicdes de saude da populagao acolhida, verificou-se no mesmo
individuo, em simultaneo, problemas de saude fisica e mental. Cerca de 95% dos
utentes tinham pelo menos 1 problema de saude. Ao nivel da saude mental, as
adicoes sao um problema presente em 71% dos utentes atendidos, seguindo-se as
perturbacdes da personalidade em 49% dos utentes. Os casos de doenca mental
grave - 30% dos utentes com psicose e 26% dos utentes que apresentam duplo
diagnostico - trazem desafios acrescidos a intervencao, que se orienta para a

reinsercao.

A taxa de objetivos alcancados nos planos individuais dos utentes foi de 66,22%. Ja o
grau de sucesso dos mesmos, que considera nao apenas os objetivos alcancados,
mas também os objetivos emergentes, foi de 80,89%. Estes dois indicadores

apresentam, no global, valores superiores aos do ano anterior.




Durante o ano 2021, foram realizadas consultas internas de clinica geral e psiquiatria
e verificou-se uma menor frequéncia das consultas externas de especialidade,
exames, cirurgias e outros tratamentos. No total foram realizadas cerca de 1.600
intervencdes na area da saude, das quais destacamos cerca de 300 de clinica geral,
psiquiatria e atos de enfermagem interna. Relativamente as interven¢des externas,
sao, maioritariamente, a realizagcdao de meios complementares de diagnostico e

consultas de especialidade.

Em 2021, registou-se a integracdao de 22 utentes em formacado, tendo alguns dos
utentes frequentado mais do que uma acao, e foi possivel ainda integrar 5 utentes

em emprego ou medidas de apoio ao emprego.
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4. UNIDADE DE APOIO A REINSERGAD

Destinada a PSSA que terminaram o seu processo de reabilitacdo e que nao
disponham de apoio familiar, facilitando a transicao para a vida ativa e
disponibilizando um alojamento condigno e um suporte psicossocial continuado.
Para prestar este apoio temos em atividade 5 Apartamentos de Reinsercao, 1
Residéncia Autonoma que integra a rede de cuidados continuados em saude mental

e um programa de acompanhamento pds-alta.

4.1. APARTAMENTOS DE REINSERGAO E RESIDENCIA AUTONOMA

Os Apartamentos de Reinsercao e a Residéncia Auténoma sao geridos pelos
diferentes Centros da Comunidade Vida e Paz e encontram-se localizados em Leiria,
Venda do Pinheiro, Odivelas, Torres Vedras, Parede e S. Pedro da Cadeira. Em 2021,
beneficiaram desta resposta 56 pessoas, sendo que destes 26 corresponderam a

novas admissodes. Ao longo do ano verificaram-se 27 altas.

4.2. ACOMPANHAMENTO POS-ALTA

A Unidade de Apoio a Reinsercao acompanhou, ao longo do ano, um total de 59
utentes, distribuidos pelas seguintes valéncias: 35 utentes no projeto MAPA e 24

utentes no apoio a empregabilidade.

O projeto MAPA visa prestar um apoio estruturado em diferentes vertentes como o
emprego, a habitagdo e o apoio psicossocial, bem como colmatar o numero de

recaidas por parte dos utentes que terminam os seus programas de reabilitagao.

A média de idades das pessoas apoiadas neste programa situa-se entre os 40 e os 49

anos e 0s principais apoios requisitados incidiram sobre o emprego.




Problematica

Emprego I
Apoio juridico mm 2

Habitacdo mmm 2

Formacdo I 3
Documentacdo I 4

Relativamente ao apoio a empregabilidade, a grande maioria dos utentes que
recorreu a este servico apresentava entre 40 a 59 anos de idade e apenas o 6° ano
de escolaridade. Destes utentes, cinco foram encaminhados para formacao e trés

para emprego.

Também os Centros Terapéuticos e de Insercao mantém um acompanhamento pos-
alta aos utentes que concluiram os seus programas. Foram 36 as pessoas que
estiveram abrangidas pelo apoio pds-alta prestado pelo centro Quinta do Espirito
Santo. O Centro de Fatima manteve o acompanhamento a 33 utentes, ja o Centro da

Tomada acompanhou 12 pessoas. No total foram acompanhados 81 utentes.

Acompanhamento Pds-Alta por Centro

36

33

12
.

Centro de Fatima Quinta do Espirito Santo Centro da Tomada
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0. OUTRAS ATIVIDADES

0.1. FESTA DE NATAL

Em 2021, a Festa de Natal com as Pessoas em Situacao de Sem-Abrigo regressou a
Cantina da Cidade Universitaria de Lisboa, depois de em 2020 a Comunidade Vida e

Paz ter optado por um modelo alternativo devido a pandemia Covid-19.

Durante os trés dias de Festa, foram acolhidos 513 convidados e gracas ao
inestimavel apoio de voluntarias e benfeitores foi possivel proporcionar 510 atos
meédicos, desde consultas, vacinacao, incluindo vacinas Covid-19, e saude oral; 119
atendimentos na area da Cidadania para emissao de cartao de cidadao, seguranca
social, I|EFP, apoio juridico, entre outros; 96 atendimentos pelo EAD; 174
atendimentos no servico de Barbeiro e Duches; disponibilizacdao de 3.864 pecas de

roupa e distribuicao de 1.276 refeicdes.

Muito embora a Festa de Natal nao se tenha realizado, ainda, nos moldes habituais,
este regresso a Cantina da Cidade Universitaria foi muito bem-recebido pelos

convidados e realizou-se de forma segura, tendo sido cumpridos todos os requisitos

que faziam parte do Plano de Contingéncia apresentado a DGS.




0.2. PROJETO ESCOLAS @‘

O projeto Escolas “Educar para os valores” realiza-se em parceria com
estabelecimentos de ensino de forma a informar e sensibilizar os alunos para a
atividade desenvolvida pela Comunidade Vida e Paz, importancia do voluntariado,
bem como para o risco de comportamentos desviantes ligados a toxicodependéncia
e alcoolismo. Em 2021, devido a situacao pandémica que ainda se fez sentir, nao foi

possivel realizar iniciativas com escolas.

5.3. APOIO A FAMILIAS CARENCIADAS

O Apoio a Familias Carenciadas prevé a disponibilizacdo de um acompanhamento
individualizado de cada familia. Este acompanhamento contempla a delineacao de
um plano de autonomizacao e a satisfacdo das necessidades basicas, com destaque

para o fornecimento de refei¢cdes e bens alimentares.

No ano de 2021, a Comunidade apoiou 21 familias, que correspondeu a 103 pessoas
das quais 77 adultos e 26 criangas. Destas 21 familias, duas eram de ex-utentes que
solicitaram apoio alimentar na fase mais critica da pandemia por apresentarem
dificuldades em suportar as despesas diarias. Ao longo do ano, 14 familias

conseguiram autonomizar-se, deixando de necessitar do apoio da Comunidade.

0.4. ESPIRITUALIDADE

A Espiritualidade é uma componente fundamental no programa de intervencao com
as PSSA enquanto dimensao que constitui o ser humano. Em 2021, devido a
pandemia, verificou-se a necessidade de inovacao e adaptagao na dinamizagcao das
atividades, bem como dos recursos implicitos, privilegiando-se o investimento em

meios digitas como forma de dar continuidade as atividades propostas.




II. SERVIGOS CENTRAIS

174 PROFISSIONAIS

12 CANDIDATURAS
A FINANCIAMENTO

2 PROJETOS
APROVADOS




1. GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

1.1. PROFISSIONAIS

A 31 de Dezembro de 2021, a Comunidade Vida e Paz contava com 174

colaboradores, cuja taxa de satisfacao geral com a Instituicao se situava nos 79%.

N2 Colaboradores / Centro

44
39
34 34
23 I I I
Sede CIPL Tomada Fétima Espirito
Santo

Do total de colaboradores, 80% tém vinculo de contrato de trabalho e a
percentagem de colaboradores do género feminino e masculino encontra-se
equilibrada, 50%. Na sua maioria, os profissionais estao enquadrados na faixa etaria

dos 41-50 anos de idade, com uma média de antiguidade na Instituicdo de 8 anos.

Ao nivel da caracterizagdo funcional, 43% dos colaboradores sdao pessoal técnico e

53% tém um grau literario equivalente ou superior a Licenciatura.

Area Funcional

43%

39%
15%
- I
L

Diregdo/Chefia Pessoal Técnico  Administrativo Servigos de
Apoio
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Em termos de formacao profissional, o maior volume de formacao é de cariz técnico

obtendo uma percentagem de 83%. O volume total de formagcdo no ano de 2021 foi
4.012 horas e o grau de satisfacao geral com a formacao por parte dos colaboradores

€ de 78%.

Tipo de Formacao

Semindrios/Congressosfencontros/férum - 11%

Formacdo Comportamental . 6%

1.2. VOLUNTARIOS

A Comunidade Vida e Paz conta, anualmente, com um grupo de voluntarios
distribuidos por diferentes areas de atividade que permitem o cumprimento da sua

Missdo. A 31 de Dezembro de 2021, este grupo era constituido por 540 voluntarios.

Voluntarios/Area

85%

o 1% 1% i

— — I -
Voltas Ceias Bancoroupa  Técnico Centros
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Do total de voluntarios, 55% sdao do sexo feminino, a grande maioria tem
habilitacdes académicas ao nivel da licenciatura e estdo entre a faixa etdria dos 51-

60 anos. A média de permanéncia dos voluntarios na Instituicao € de 4 anos.

Ao longo do ano de 2021, foram integrados 84 novos voluntarios, sendo que as
integracoes realizadas foram, maioritariamente, nas Equipas de Rua e preparacao

das Ceias.

Admissdes/Cessacdes Voluntarios

I 103
84

B Cessactes  Admisstes

Relativamente a formacao, o volume total de formacdo foi de 6.494 horas, refletindo-

se em 19 agdes de formacao. Dessas agdes de formacao 72% sao de formacgao inicial.

A taxa de satisfacao geral dos voluntarios em relacdao a Comunidade Vida e Paz é de

84%.




2.

COMUNICAGAQ, MARKETING E ANGARIAGAO DE FUNDOS

A Comunicagao € um instrumento importante na atividade da Comunidade Vida e

Paz e as suas diferentes dimensdes tém em vista, por um lado, sensibilizar a

sociedade para a importancia da missao da Instituicao, dando a conhecer todo o

trabalho que é desenvolvido e, por outro, promover a sua sustentabilidade através

de estratégias de angariacao de fundos.

2.1. COMUNICAGAQ EXTERNA

A este nivel destacam-se os seguintes dados:

186 Referéncias a Comunidade Vida e Paz em diversos meios de comunicacao
social, incluindo 4 participacdes em emissdes de radio, 8 participacdes em
programas televisivos, 52 presengas em imprensa nacional e 122 referéncias

noutras plataformas digitais.

59 newsletters enviadas para parceiros, benfeitores, voluntarios, colaboradores,
entre outros, sobre diversos temas relacionados com as atividades da

Comunidade em 2021.

8 comunicados de imprensa enviados aos 6rgaos de comunicag¢do social sobre
abertura de novas respostas de apoio as PSSA, campanhas lancadas
designadamente a campanha de consignagcao e IRS, nova identidade visual da

Instituicdo e Festa de Natal.

4 edicoes do jornal “Ser Abrigo”, onde constam noticias sobre o trabalho feito
em cada valéncia da Comunidade, bem como parcerias e eventos desenvolvidos

ao longo do ano. O jornal é enviado a cerca de 3.300 benfeitores.

3.215 seguidores no Instagram, que traduz um aumento de 16% face a 2020. A

31 de dezembro de 2021, registaram-se 167 publicagdes, 183 comentarios e 12.858

gostos.




e 75.021 seguidores no Facebook. A 31 de dezembro de 2021, registaram-se 76.032
gostos na pagina, 250 publicagdes, 20.675 gostos nas publicagdes, 625

comentarios, 4.379 partilhas de publicagdes e 18.656 visualizagdes.

» 88.114 visualizacdoes do website. Registou-se um ligeiro decréscimo face a 2020,
ano em que se iniciou a pandemia em Portugal e a procura pelo nosso site

aumentou por pessoas que pretendiam saber como podiam ajudar.

e 4 acdes de voluntariado empresarial com cerca de 50 participantes. Devido a
situacao pandémica nao foi possivel realizar acdes nos Centros de Reabilitacao
pelo que todas as agcdes foram no ambito da preparacao das ceias distribuidas,

diariamente, as PSSA.

2.2. COMUNICAGAQ INTERNA

Ao nivel da Comunicacao Interna, a Comunidade destaca:

e 59 newsletters enviadas para voluntarios e colaboradores sobre diversos temas.
e Estudo de implementagcao de um novo portal de colaboradores.

e Realizagao de 4 reunides de Comunicacgao Interna.

e Inicio do processo de auditoria a Comunicacdo Interna da Instituicao.

2.3. REPRESENTAGAQ INSTITUCIONAL

A Comunidade Vida e Paz esta representada nas redes sociais de Lisboa, Amadora,
Mafra, Odivelas, Loures, Torres Vedras, Sobral de Monte Agraco, Ourém e Leiria.
Decorrente da Estratégia Nacional para a Integracao da pessoa em situacao de sem-
abrigo, a Comunidade tem participado ativamente e de diferentes formas nos NPISA

- Nucleo de Planeamento e Intervengcao Sem Abrigo.




2 4. PARCERIAS E APOIOS xR

e Odisseias | Parceria iniciada em 2021 que se estendera pelo ano de 2022. Prevé a
criagao de um voucher donativo a favor da Comunidade, disponibilizado na loja
solidaria online da Odisseias. Para além de todo o valor ser entregue a Instituicao,

a Odisseias acrescenta 10% ao valor total doado.

e Century 21 | A Century esta a apoiar a Comunidade Vida e Paz organizando
diversas recolhas de bens e equipamentos que sao distribuidos aos utentes em

reabilitacao e tambéem as PSSA.

e Lusiadas Saude | Em 2021, foi estabelecido um protocolo de parceria que contou
com a disponibilizacao de uma verba para a aquisicao de medicamentos e
equipamentos técnicos para a UIPSSA e um apoio de saude ao nivel de meios

humanos alocado as voltas técnicas de rua.

e Torres Novas | Inicio da parceria com a empresa Torres Novas que se dedica a
producao de toalhas de banho e todo o tipo de turcos. A empresa doa a

Comunidade Vida e Paz os seus excedentes de producao.

e Hovione e Gertal | Parceria que se iniciou em 2020, mas gue se estendeu até
2021 e que contemplava a doacao de cerca de 150kg de bens alimentares por més

para a constituicao das ceias.

e CA Vida Companhia de Seguros, S.A | Desde marco de 2020, até ao final do ano
de 2021 a Companhia entregou 40 refei¢cdes diarias que foram distribuidas aos

utentes acompanhados pela Comunidade.

e Farmacia Gare do Oriente | Um apoio que prevé a doacdo de produtos de

higiene, artigos de salude e medicamentos nao sujeitos a receita médica.

e Derradeiros Sabores, Lda. | Parceria que prevé a doacdo de excedentes

alimentares.
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2.5. ANGARIAGAO DE FUNDOS @

A vertente de angariagcao de fundos é essencial para a manutencao da intervencao
da Comunidade Vida e Paz. Destacamos as seguintes iniciativas que contribuiram

para a continuidade e bom funcionamento dos servigos:

e |niciativas empresariais de recolha de bens (alimentares, artigos de higiene, EPIS,

vestuario e agasalhos);

e Lancamento, em novembro, de uma campanha nas redes sociais da Comunidade

focada na angariacao de roupa, calcado e cobertores.
e Participagao na Iniciativa Giving Thusday.

e Elaboracao e dinamizacao da campanha de consignacao de IRS que resultou em

86. 763,82€.

e Desenvolvimento do negodcio social “Frescos ComVida”, que resultou em cerca de
2.500€ em vendas, traduzidas em 214 cabazes de produtos bioldgicos, 265 caixas

de morangos e 4 sacos ecoldgicos.
e Submissdo de 12 candidaturas a diferentes linhas de financiamento. A data de 31

de dezembro de 2021 tinham sido aprovadas 2 candidaturas e 3 ainda se

encontravam em analise.

2021 Ne candidaturas Valores solicitados

Candidaturas efetuadas 12 138.234,67€
Projetos aprovados em 31/12/2021 2 44.453,00€
Projetos em analise em 31/12/2021 3 27.592,24€
Projetos ndo aprovados em 31/12/2021 7 66.189,43€




2.6. PROJETOS xR

Em 2021, a Comunidade Vida e Paz viu aprovadas 2 candidaturas a financiamento.

Os projetos em questao sao:

e Causas com Vida” | Atribuido pelo Prémio BPI Solidario, este projeto tem em
vista arrendar e equipar um apartamento para integrar pessoas em situacao de
sem-abrigo do concelho da Amadora, prestando-lhes o apoio necessario para a

sua reinsercao na sociedade através de uma equipa técnica especializada.

e« Remodelacdao do EAD da Amadora | Projeto apoiado pela King Baudouin
Foundation que possibilitou a criacao de uma copa e uma area de informatica

para o desenvolvimento de atividades com os utentes que frequentam o Espaco.

3. RECURSOS
3.1. RECURSOS FISICOS

A Comunidade desenvolve a sua atividade com recurso as seguintes infraestruturas:

e Servicos Centrais de Sede

e CIPL: Coordenacao das Equipas Técnicas e Voluntarias de Rua

e Espaco Aberto ao Dialogo em Chelas

e Espaco Aberto ao Dialogo na Amadora

e Apartamento Partilhado de 1° Linha na Damaia;

e Apartamento Partilhado de 1° Linha em Alfornelos

e Apartamento Partilhado de 1° Linha em Santo Antdnio dos Cavaleiros;
e Apartamento Partilhado de 1° Linha em Sédo Sebastidao de Guerreiros;
e UIPSSA na Quinta do Lavrado, Olaias

e Centro da Quinta da Tomada, ha Venda do Pinheiro

e Centro da Quinta do Espirito Santo, na Sapataria, Sobral de Monte Agraco

e Centro de Fatima, em Moimento, Fatima

e Apartamento de Reinsercao em Leiria




e Apartamento de Reinsercao na Venda do Pinheiro 2

e Apartamento de Reinsercao em Torres Vedras @
e Apartamento de Reinsercao em Odivelas

e Apartamento de Reinsercao na Parede;

e Residéncia Autonoma de Saude Mental em S. Pedro da Cadeira;

e Banco Roupa em Chelas

3.2. RECURSOS FINANCEIRQOS - INVESTIMENTOS

Em 2021, a Comunidade Vida e Paz desenvolveu um conjunto de intervencdes nas
suas instalagdoes, de forma a proporcionar mais e melhores condi¢gdes aos seus

utentes. Destacamos as seguintes:
e Criacdo de uma nova sala de grupo/lazer no Centro de Fatima.

e Aplicagcao de relva sintética no jardim da Serenidade, para desenvolvimento de

atividades ao ar livre, no Centro de Fatima.

e Aquisicao e instalacao de gerador de energia no Centro de Fatima e Centro da

Tomada.
e Adaptacao das casas de banho no Centro da Quinta do Espirito Santo.
e Reparacao da cobertura do Centro da Quinta do Espirito Santo.

e Instalacdao de portas corta fogo, substituicdo de sistema de alarme e detecao de

incéndios e sinalizacao de emergéncia no Centro da Quinta do Espirito Santo.

e Reparacao de caldeiras e sistema de aquecimento no Centro da Quinta do

Espirito Santo.
e Criacdao de um ginasio para utentes, no Centro da Quinta do Espirito Santo.

e Reparacao de infiltragcdes e pinturas na Residéncia Auténoma em S. Pedro da

Cadeira.

e Reparacao de sistema de aguecimento na Residéncia Autonoma em S. Pedro da

Cadeira.

e Reparacgao de caixilharia na Residéncia Autonoma em S. Pedro da Cadeira.




1. CONSIDERAGOES FINAIS

"AS PREOCUPAGCOES E
DESAFIOS A CURTO, MEDIO E
LONGO PRAZO EXIGEM UMA

ESTRATEGIA BASTANTE

CONSOLIDADA, DISSEMINADA E
APROPRIADA POR TODOS OS
INTERVENIENTES, GARANTINDO
O SUCESSO DA ACAO DA
COMUNIDADE"




CONSIDERAGOES FINAIS —@

O Relatorio de Atividades e Contas de 2021 estd alinhado com os relatdrios de
atividades de todas as respostas e areas de atuacdao da Comunidade Vida e Paz e

tem como base o plano estratégico de 2018 a 2021.

No ultimo ano, existiram alteracdes de relevo nas politicas publicas de apoio as
PSSA (criagao novas respostas sociais); no perfil das pessoas acolhidas nas diferentes
respostas da Comunidade, cujos efeitos se refletiram no curto médio prazo; na agcao
desenvolvida pela Comunidade e no seu alargamento; nos programas e qualidade de
intervencao, fortemente influenciados pelas consequéncias decorrentes da

pandemia.

Assim, a Direcao constata com elevado reconhecimento, a determinante e
assinalavel intervencao desenvolvida pela Comunidade Vida e Paz ao longo de 2021
e realca o empenho, capacidade de adaptacao, dedicacao e resiliéncia
demonstrados pelos colaboradores - voluntarios e profissionais - na concretizagao
dos objetivos da Instituicao e no alinhamento com a Missao, Visao e Valores, num
ano em que foram criadas novas respostas e que dai resultou o aumento do quadro
de pessoal e dos respetivos custos e a dispersdo de servicos integrados na 1.7 linha

de intervencao.

Destaca, também, o interesse demonstrado pelas entidades publicas no
alargamento, manutencao e estabelecimento de protocolos para intervencao com as
PSSA, o que reflete a confianca e credibilidade na intervencao desenvolvida pela
Instituicdo; assinala com satisfacdo as taxas de ocupacao de todas as respostas de
reabilitacao e reinsercao superiores a 85%; a elevada capacidade para a adequacgao
dos seus programas de intervencao ao perfil dos beneficiarios e o investimento ao
nivel da qualidade e da melhoria dos servicos. Por outro lado, reconhece o
envolvimento e colaboracao de todas as entidades e cidadaos que se identificam
com a Missdao e contribuem para o objetivo de garantir o apoio aos mais vulneraveis
e desprotegidos e agradece a colaboracao dedicada e o envolvimento fundamental

dos Orgdos Sociais cessantes e do Senhor Patriarca que acompanharam a atividade

da Instituicao ao longo do ano de 2021 e nos ultimos anos.




Ao nivel dos desafios para o proximo ano e que resultam da reflexao estratégica

atual para o proximo quadriénio, considera a Diregcao dar prioridade:

e A reorganizacdo de respostas/servicos adaptados & situacdo econdmica e social
atual e as necessidades e perfis dos utentes de forma a garantir uma intervencao
de qualidade de acordo com o0s recursos, equipamentos e manutencao de

infraestruturas necessarios;

e Ao desenvolvimento individual e profissional dos colaboradores, seu

reconhecimento, capacitacao e retencao;

e Ao alargamento de novas parcerias e a revisao e criagao de protocolos;

e Ao reforco da consciencializagdao da sociedade em geral sobre o ambito da

atividade desenvolvida;

e Ao investimento no Marketing, Comunicacao e Angariacao de Fundos, de modo a
diversificar as fontes de receitas e promover a sustentabilidade da Missao e
melhoria continua, uma vez que a atualizacdo dos compromissos por parte do
Estado e suas exigéncias legais tém criado muitos constrangimentos financeiros e
poderao colocar em causa a continuidade da intervencdao e o cumprimento da

Missao da Instituicao.

Assim sendo, as preocupacOes e desafios a curto, médio e longo prazo exigem uma
estratégia bastante consolidada, disseminada e apropriada por todos os
intervenientes, garantindo o sucesso da acao da Comunidade, a reconstrucao de

sentidos de vida.




IV. ANEXOS - MOVIMENTO DE UTENTES

298 NOVOS UTENTES

145 ALTAS

PROGRAMADAS

104 ALTAS NAO
PROGRAMADAS




Movimento de Utentes - Transitados do ano anterior

funcionamento maxima

CT Tomada

CT Fatima 70 64 56 a7 65 59
Cl QES 67 65 65 62 65 62
Cl Tomada 17 17 15 21 21 16
Residéncia Autonoma 7 21 7 6 7 6

Ap. Leiria 7 4 5 & 5 5

Ap. Venda Pinheiro 8 - 8 8 8 8

Ap. Odivelas 5 - 5 3 3 4

Ap. Torres Vedras 8 - 6 8 7 6

Ap. Parede 2 - - - 1 1

Ap. 12 Linha Damaia 2 - - 2 & 2

Ap. 12 Linha Sto. Ant. Cav. 2 - - - 1 1

Ap. 12 Linha Guerreiros 5 - - - - =

Ap. 12 Linha Alfornelos 3 - - - - -

UIPSSA

S8 T0TAL mmm-m-

Movimento de Utentes - Novas entradas

Unidades em Capacidade 3017 2018 2021
funcionamento maxima

CT Tomada

CT Fatima 70 95 85 108 54 87
Cl QES 67 51 32 43 23 35
Cl Tomada 17 22 28 20 6 16
Residéncia Auténoma 7 22 0 5 1 1

Ap. Leiria 7 15 14 9 7 7
Ap. Venda Pinheiro 8 - 6 8 8 10
Ap. Odivelas 5 4 4 2 5

Ap. Torres Vedras 8 - ¥ 4 2 2

Ap. Parede 2 2 2 1 1

Ap. 12 Linha Damaia 2 - 3 2 2 2

Ap. 12 Linha Sto. Ant. Cav. 2 - - - 3 1

Ap. 12 Linha Guerreiros 5 - - - [ 4
Ap. 12 Linha Alfornelos 3 - - - - 3

UIPSSA




)]
Movimento de Utentes - Altas programadas g:;ﬂ:l"_"'-
(alta clinica/saida técnica/reinsergio/transferéncia) @
CT Tormada
CT Fatima 70 44 40 37 34 44
Cl QES 67 25 15 22 17 19
Cl Tomada 17 22 16 18 9 14
Residéncia Auténoma 7 17 1 2 1 1]
Ap. Leiria 7 7 9 8 [ 5
Ap. Venda Pinheiro & - 6 7 7 8
Ap. Odivelas 5 - 4 3 1 4
Ap. Torres Vedras 8 - 0 4 3 il
Ap. Parede 2 - 1 1 0 0
Ap. 12 Linha Damaia 2 - 1 1 1 2
Ap. 12 Linha Sto. Ant. Cav. 2 - - - 4 0
Ap. 12 Linha Guerreiros 5 - - - 0 4
Ap. 12 Linha Alfornelos 3 - - - - 0
UIPSSA

LT m--mmm

Movimento de Utentes - Altas ndo programadas
[a pedido do utente/disciplinar/abandono/sbito)

funcionamento maxima

CT Tomada

CT Fatima 70 59 53 53 26 40
Cl QES 67 26 20 18 9 14
Cl Tomada 17 0 1 3 2 1

Residéncia Auténoma 7 5 0 2 1 0
Ap. Leiria 7 0 4 2 1 3

Ap. Venda Pinheiro 8 - 0 1 1 2

Ap. Odivelas 5 - 2 1 0 1

Ap. Torres Vedras 8 - 0 1 0 dl

Ap. Parede 2 - 1 0 1 il

Ap. 12 Linha Damaia 2 - 0 1 1 2

Ap. 12 Linha Sto. Ant. Cav. 2 - - - 2 0

Ap. 12 Linha Guerreiros 5 - - - 0 0

Ap. 12 Linha Alfornelos 3 - - - - 0

UIPSSA




Movimento de Utentes - Em permanéncia

{21 de dezembro)

funcionamento maxima
65 52 53 52 46 50

CT Tomada

CT Fatima 70
Cl QES 67
Cl Tomada 17
Residéncia Auténoma 7
Ap. Leiria 7
Ap. Venda Pinheiro 8
Ap. Odivelas 5

Ap. Torres Vedras 8

Ap. Parede 2

Ap. 12 Linha Damaia 2

Ap. 12 Linha Sto. Ant. Cav. 2

Ap. 12 Linha Guerreiros 5

Ap. 12 Linha Alfornelos 3

UIPSSA 40

56
65
17
21

12

- - - - 36
ENENEEENEN

48
62
26

65
65
20

59
62
16

w
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V. RELATORIO FINANCEIRO E CONTAS

() 4.504.862¢€
A

CUSTOS E PERDAS

4.558.001€

PROVEITOS E GANHOS

53.139,07€
RESULTADO LIiQUIDO




|. SITUAGAQ ECONOMICA E FINANCEIRA @
0 CONTEXTO NAGIONAL E 0 SEU IMPACTO NA INSTITUIGAOQ

A atividade econdmica portuguesa registou um crescimento de 4,9% em volume, o
mais elevado desde 1990, apdés a diminuicdo histérica de 8,4% em 2020, na
sequéncia dos efeitos marcadamente adversos da pandemia COVID-19 na atividade
econdmica. No entanto, o crescimento do PIB situa-se, ainda, abaixo do nivel
anterior a pandemia, sendo que o crescimento registado na area do Euro foi

préoximo de 5,3%.

QUADRO | - Evolucio dos principais indicadores macroecondémicos — Portugal

Procura Exportacdo Bens | Importacdo Bens | PIB a precos de
Interna e Servicos e Servicos mercado
2020 -5,6 -18,6 -12,1 -8,4

2021* 5,0 131 12,9 4,9

Fontes: Banco de Portugal Quadro 1.5.1 Boletim Econdmico de Maio de 2022
*valores estimados

De acordo com o INE, o crescimento da atividade econdmica em Portugal deve-se
ao "Contributo expressivo" da procura interna e aos "crescimentos significativos das
importacdes e das exportacdes de bens e de servicos". A taxa de inflacao média

fixou-se nos 1,3%, acelerando face a uma inflacao zero em 2020.

A divulgacao, nos meios de comunicacao social, das dificuldades vividas pelas PSSA
e de vulnerabilidade social devido a pandemia COVID-19 gerou, em 2020, um
assinaldavel movimento solidario. Perante esta manifestacdo de solidariedade
massiva, a Comunidade Vida e Paz, em 2021, através dos rendimentos resultantes
dos donativos angariados e dos rendimentos resultantes de acordos existentes com
Entidades do Estado, conseguiu manter em funcionamento todos os seus Servigos e

Respostas, e até criar novas respostas para outras necessidades emergentes.

Face as novas conjunturas soécio-econdmicas agravadas pela pandemia iniciada em
2020, a Comunidade sentiu necessidade de ampliar o Centro de Intervencao de
Primeira Linha (CIPL), criado em 2020, que engloba as Equipas Voluntarias de Rua,
as Equipas Técnicas de Rua e o Espaco Aberto ao Didlogo, com a criagao de novas

respostas sociais como a Unidade Integrativa para Pessoas em Situacao de Sem-

Abrigo (UIPSSA) e a instalacao de apartamentos partilhados.




D
&

EVOLUGAO DA SITUAGAOD ECONOMICA E FINANCEIRA DA INSTITUIGAO @

RENDIMENTOS E GANHOS

Antes de analisar a evolucao das contas de Rendimentos e Ganhos ao longo de 2021,
importa referir que, nesse ano, alterou-se o registo contabilistico das
comparticipacdes de utentes recebidas pela Administracao Regional de Saude (ARS)
e da Santa Casa de Misericordia, pois verificou-se que estes rendimentos sao de

facto prestacao de servicos e nao subsidios do Estado.

No exercicio de 2021 verificou-se um aumento global de 4% dos Rendimentos e
Ganhos face ao registado em 2020. Esse aumento deve-se, acima de tudo, ao
aumento dos rendimentos de respostas sociais do CIPL (Centro Intervencao Primeira

Linha), com impacto na rubrica de “Subsidios, Doacdes e Legados a Exploragcao”.

E GANHOS

UROS, DIVIDENDOS E OUTROS RENDIMENTOS SIM.
Totall 4 558 001 4 374 304 4%

Na rubrica “Vendas” continua a verificar-se uma diminuicao de vendas das
“atividades oficinais”, apesar destes rendimentos serem simbdlicos para a
Instituicao. De facto, as principais finalidades destas atividades residem, em
especial, numa vertente de terapia ocupacional dos utentes e na formacao de

utentes para o mundo laboral através da venda de bens produzidos por estes.

Na rubrica “Prestacao de Servicos” a maior materialidade centra-se na
comparticipacao das despesas de tratamento e de alojamento dos utentes. As
comparticipacdes podem ser dos proprios utentes ou de outras entidades,
nomeadamente do Instituto da Seguranca Social, da Administracao Regional de
Saude e da Santa Casa da Misericordia. De referir que a reducao de 4% observada
em 2021 respeita, em grande parte, a redugao de comparticipagcdes provenientes da

ARS, em especial pela diminuicao pontual da ocupacao de alguns Centros ao longo

de 2021.




Comparticipa¢des de utentes @

3,69% 0,09%
\ |

H ARS - Administragdo Regional de Salde

15,65% 71,524

H Comparticipagio utentes - préprios
i 1SS - agdo socdal e cuidados continuados

i Santa Casa da Misericordia - agdo social

L Comparticipagio utentes - outros

A rubrica 75 (“Subsidios, Doacdes e Legados a Exploracao”) é dividida da seguinte

forma:

...... 751  |Subsidios do Estado e outros entes Publicos |~ 1308513] 1042563 26%
753 |Doacgées e Herancas 1645775 1 645 858 0%
Tota 2 954 287 2 688 421 10%

Os Subsidios provenientes do Centro Regional da Seguranca Social sdao de grande
relevancia na conta “Subsidios, Doacdes e Legados a Exploracao”, representando
cerca de 67,32% dos Subsidios do Estado e de Outros Entes Publicos.
Adicionalmente, de salientar os acordos celebrados com diversas Camaras

Municipais, os quais ascendem a cerca de 23% dos Subsidios.

Subsidios do Estado e outros Entes Publicos

® 155- Centro Regional da Seguranga Social

W IEFP-Inst.Emprego e Formacio Profissional
& Camara Municipal de Lisboa

i Carnara Municipal da Amadora

o Municipio de Odivelas

M Camara Municipal de Loures

@ POISE-Prog. Op. Inclusdo Social ¢ Emprege

M Outros Subsidies




Ao longo dos uUltimos anos a rubrica de Doag¢des e Herancas tem-se evidenciado,
cada vez mais, como fonte de rendimento complementar, atendendo a que, desde
2009, nao existe atualizagcao dos valores das comparticipagdes convencionadas com
a ARS. Assim, os donativos monetarios e em espécie recebidos revelam-se vitais para
suprir essa auséncia de atualizacao das comparticipagdes protocoladas com a ARS.
Em 2021 verificou-se que, no total, os donativos representam cerca de 36% dos

rendimentos globais da Comunidade Vida e Paz.

Em 2021, ano marcado ainda pela pandemia COVID-19, os rendimentos provenientes
de donativos monetarios registaram um aumento de 31% face ao periodo homdlogo
(2020: 757.209€; 2020: 579.957€). Em ordem inversa, de assinalar que os donativos
em espécie diminuiram cerca de 17% face a 2020 (2021: 888 566€; 2020: 1.065.901€).
Ainda neste ambito, de referir que em 2021 a Consignagcao de 0,5% do IRS (2021:
94.022€; 2020: 46.317€) e de 15% do IVA Suportado (2021: 7.902€; 2020: 4.738€),
atribuidos a Comunidade Vida e Paz, apresentaram os maiores valores alguma vez

recebidos, reforcando a sua importancia como fonte de rendimento da Instituigcao.

Finalmente, a rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” registou uma diminuicao de
7% face ao ano anterior, tendo contribuido para essa diminuicao a reducao da
recuperacao de custos junto de utentes e diversas correcdes relativas a periodos
anteriores (relacionadas com despesas com utentes e projetos). Destaca-se, em
termos de peso nesta rubrica, os rendimentos e ganhos relacionados com a

Imputacao de Subsidios para Investimentos (2021: 148.421€; 2020: 175.998€)

GASTOS E PERDAS

No respeitante aos Gastos e Perdas verificou-se um aumento global de 5% face ao

periodo homdlogo, com algumas variagcdes entre contas.

USTO DAS MERCADORIAS VEND. E MATERIAS C. 1056 230 1246 663|

Total 4 504 862 4 305 535 5%
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Comparativamente com 2020, em 2021 importa salientar-se a reducao de 15% do@

Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas € o aumento de 15% dos
GCastos com Pessoal.
A distribuicao dos gastos por natureza no ano de 2021 esta evidenciada no grafico

seguinte:

Gastos

Qutros gastos e perdas Cursbirs s e cardor s

vendidas e das matérias
consumidas
3%

- l.#%
Gastos de depreciacio
edeamortizagd

5%

Gastos com o Pessoal

0% Farnecimentos ¢

Servigos externos
18%

O “Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas” (CMVMC) tem como
maior contrapartida a conta “Subsidios, Doacdes e Legados a Exploracao” sendo que,
do total de 1.056.230€, 862.687€ respeitam a donativos em espécie (2020:
1.058.177€). Pela existéncia desta relacao, a diminuicao dos donativos em espéecie

conduziu a diminui¢cao dos CMVMC.

O aumento na conta de “Fornecimentos e Servicos Externos” (FSE's) em 2021
verificou-se, em grande parte, devido ao aumento generalizado dos “Servicos
Diversos”, em especial pelos custos com limpeza, higiene e conforto (2021: 46.725€;
2020: 31.262€), mas também com o aumento das “Energias e Fluidos”,

nomeadamente combustiveis (2021: 126.249€; 2020: 101.384€).

Apesar de uma descida generalizada das rubricas dos “Servicos Especializados”
destaca-se o aumento dos honorarios (2021: 70.762€; 2020: 48.813€), nomeadamente
de prestadores de servicos na area de saude, compensado, parcialmente, pela
diminuicao dos gastos com servicos de saude. De destacar também o aumento dos
gastos com ferramentas e utensilios (2021: 40.304€; 2020: 16.778€), devido a criagao
de novas respostas sociais que conduziram a necessidades de investimento em bens
de reduzido valor e baixa vida util, bem como o aumento das despesas com

conservagcao e reparacao (2021: 120.140€; 2020: 105.697€), em especial de

equipamento de transporte.
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O aumento verificado em 2021 na conta de Gastos com Pessoal justifica-se, em

grande parte, pelo aumento de novas respostas sociais (UIPSSA e EADs), que
conduziram ao aumento do numero de colaboradores (115 em 2020 e 127 em 2021).
Contribuiram também para essa variacao a subida do Salario Minimo Nacional e a
Atualizacao de Carreiras ocorrida em 2021, que tiveram impacto ao nivel das
Remuneragcdes Certas, com o correspondente impacto nos Encargos sobre as

Remuneragoes.

A maior parte dos Gastos com o Pessoal (94%) refere-se a Remuneragcdes Certas
(2021: 1.712.455€; 2020: 1.493.158€) e a Encargos sobre remuneracoes (2021: 374.267€;
2020: 325.351€).

A variacdo nos “Gastos/ Reversdes de Depreciacdo e Amortizacdo” influencia a conta
“‘Outros Rendimentos e Ganhos”, porqgue a maior parte dos bens do ativo fixo foram
adquiridos através do recurso a Subsidios ao Investimento, sendo que a imputacao
desses ganhos ocorre na conta de “Outros Rendimentos e Ganhos”
proporcionalmente ao valor das depreciagcdes e amortizagcdoes dos bens do ativo fixo
subsidiados. Desta forma, a variacdo na rubrica “Gastos/ Reversdes de Depreciacéo e
Amortizacao” é acompanhada de uma variagao, proporcional, nos proveitos com

“Outros Rendimentos e Ganhos”.

Finalmente, a diminuicao em “Outros Gastos e Perdas” é explicado, em grande parte,
pelo aumento dos gastos com bolsas de formacao (2021: 87.612€; 2020: 45.437€), a
maior parte subsidiadas pelo |IEFP, através de candidaturas, com impacto ao nivel de

Outros Gastos e Perdas.




INDICADORES ECONOMICO-FINANCEIROS

Indicadores Econémicos

Taxa dependéncia de subsidios [Valor de subsidios do Estado e outras entidades

ALt n - 29% 24%
publicos publicas / total das receitas
Peso dos FSE FSE / Total de Rendimentos 18% 17%
Peso dos gastos de pessoal Gastos com Pessoal / Total de Rendimentos 49% 44%
Peso dos gastos financeiros Gastos Financeiros / Total de Rendimentos 0,00% 0,00%
EBITDA Resulta_ldo antes im p?sto + Encargos Financeiros + 269237 | 300 289

Amortizagdes + Provisdes

Indicadores Financeiros

Liquidez Geral Ativo corrente / Passivo corrente 1,19 1,16
Autonomia Financeira Fundos patrimoniais /ativo total 0,73 0,69
Solvabilidade Fundos patrimoniais /passivo total 2,68 2,22
Endividamento Passivo total/Ativo total 0,27 0,31
Sustentabilidade Total dos proveitos [ Total dos custos 1,01 1,02
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BALANGO [

De uma forma resumida, pode-se avaliar a evolucao financeira da Instituicao através

da analise dos seguintes itens de balanco:

Ativo ndo corrente

Passivo corrente

Uma grande parte da diminuicao do ativo corrente diz respeito a diminuicao dos
meios de liquidez monetaria, com a utilizacdo, na atividade corrente, dos
recebimentos de donativos em 2020 para combate a pandemia. Da mesma forma,
uma parte significativa da diminui¢cao do passivo corrente esta relacionado com os
efeitos econdmicos e sociais adversos da pandemia COVID-19 sentidos em 2021, que

levaram a aumentos de precos e a necessidade de aumento das respostas sociais.

RESULTADOS

Mantém-se a tendéncia positiva do ano anterior, permitindo assim a Instituicao

manter a sua atividade e prossecucao de fins sociais.

Resultado Liquido

68 769,49

(32324,95)

2021 2020 2019
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A Comunidade Vida e Paz, no periodo econdmico findo de 31 de dezembro de 2021,@

obteve um resultado liquido positivo de 53.139,07€, pelo que a Diregao propde a sua

aplicacdao de acordo com o quadro seguinte:

Resultados Transitados 53 139,07 €

Continuamos a referenciar a pandemia Covid-19, decretada em 11 de marco de 2020
pela Organizagcao Mundial de Saude (OMS), com efeitos profundos na economia
nacional e mundial, agravada agora com um evento subsequente nao previsivel, uma
guerra entre a Russia e Ucrania, que retardard o crescimento econdmico pos-

pandemia e elevara ainda mais a inflacao.

Apresentam-se, de seguida, as demonstragcdes financeiras relativas ao periodo findo,
qgque compreendem o Balanco, a Demonstracao dos Resultados por Naturezas, a
Demonstracdao de Alteragcdes nos Fundos Prdprios, a Demonstragcao dos Fluxos de

Caixa e o Anexo as Demonstracdes Financeiras.
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|I. DEMONSTRAGOES FINANGEIRAS

BALANGO

ATIVO

Ativo ndo corrente

Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis

Investimentos financeiros

Qutros créditos e ativos ndo correntes

Ativo corrente

Inventario

Clientes

Estado e outros entes publicos
Outros créditos areceber
Diferimentos

Qutros ativos financeiros

Caixa e depdsitos bancarios

Total do ative
FUMDOS PATRIMOMIAIS E PASSIVO

Fundos patrimoniais

Fundos

Resultados transitados

Ajustamentos / Qutras variacdes nos fundos patrimoniais

Resultado liquido
Total dos fundos patrimoniais

Passivo

Passivo corrente
Fornecedores

Estado e outros entes pablicos
Financiamentos obtidos
Diferimentos

Qutras dividas a pagar

Outros passivos financeiros

Total do passivo
Total dos fundos patrimoniais e do passivo

17.3
17.10
17.4
17.5
17.6
17.7

17.8
17.8
17.8

17.9
17.10

175
1711

(Montantes em euros)

1817 486,69 1861 342,03
0,00 0,00

17 217,58 12 444,98
183470427 1873 787,01
404550 407270

119 352,88 105 229,58
820784 724738

57 753,59 52 780,83
16 328,23 15 040,97
100 000,00 0,00
| 56708541 | = 87669218
87277345 1061 063.64
2707477,72 2 934 850,65
13 128,06 13 128,06
329908,88 261 139,39
1575 793,64 1 680 550,15
191883058 1954 817,60
53 139,07 68 769,49
1.971969,65 2 023 587,09
68 604,47 71 588,05
65423,61 57 102,35
853,23 163,14

142 881,65 359 050,75
457 745,11 423 359,27
735 508,07 911 263,56
735 508,07 911 263,56
2707 477,72 2 934 850,65

0 anexo faz parte integrante do balanco em 31 de dezembra de 2021
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DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS

(Montantes em euros)

Vendas e servicos prestados 10 1340 798,87 1402 417,09
Subsidios, doagbes elegados a exploragio 17.13 2954 287,20 2 688 420,59
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 9 1056 230,00 1 246 662,68
Fornecimentos e servicos externos 17.14 824 046,13 755975,71
Gastos com o Pessoal 15 2 229 807,02 1931 999,06
Outros rendimentos 17.15 262 697,42 283 280,16
Qutros gastos 17.16 178 363,05 139 191,38
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento de 269 337,29 300 289,01
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizacio S5eb 216 398,97 231 640,66
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 52 938,32 68 648,35
Juros e rendimentos similares obtidos 10 217,30 186,39
Juros e gastos similares suportados 17.17 16,55 65,25
Resultados antes de impostos 53 139,07 68 769,49

Imposto sabre o rendimento do periodo 17.10 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 53 139,07 68 769,49

0 anexo faz parte integrante dademonstragdo dos resultados por naturezas do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021
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DEMONSTRAGAOQ DAS ALTERAGOES NOS FUNDOS PROPRIOS

{Montantes em euros)

POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2020 6 17.8 13 128,06 248 782,71 176309154 12 356,68 2037 358,99
ALTERACOES NO PERIODO

Aplicagio dos resultados do exercicio anterior 12 356,68 (12 356,68) 0,00

Outras alteragies reconhecidas nos fundos patrimoniais - Subsidios e Doagfies (82541,39) (82 541,39)

12356,68|  (82541,39)| (12356,68) (82 541,39)

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 8 68 769,49 68 769,49

POSICAO NO FIM DO PERIODO 2020 6+7+8 17.8 13 128,06 261139,39 168055015 68 769,49 2023 587,09

e — Outras Resultado Total dos
DESCRICAO NOTAS Fundos Transitados variagBes nos | Liquido do Fundos

| fundos Periodo Patrimoniais

POSICAQ NO INICIO DO PERIODO 2021 6 17.8 13 128,06 261139,39 168055015 68 769,49 2023 587,09
ALTERAGOES NO PERIODO

Aplicagdo dos resultados do exercicio anterior 68 769,49 (68 769,49) 0,00

Outras alteragiies reconhecidas nos fundos patrimoniais - Subsidios e Doagies (104 756,51) (104 756,5 1].

68 76949 (104 756,51) (68 769,49) (104 756,5 1].

RESULTADO LiQuIDO DO PERIODO 8 53 139,07 53 139,07

POSICﬁO NO FIM DO PERIODO 2021 6+7+8 17.8 13 128,06 329 908,88 157579364 53 139,07 197196965

O anexo faz parte integrante desta demonstrag8o das alterages no capital proprio do exerdicio findo em 31 de dezembro de 2021
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA

{(Montantes em euros)

Fluxos de caixa das actividades operacionais - método directo
Recebimentos de Clientes e Utentes 17.3 1334017,05 141386491
Pagamentos de bolsas 87 612,06 4543747
Pagamentos a fornecedores 110259824 1037983,56
Pagamentos ao pessoal 15 1706 636,07 1469 488,64
Caixa gerada pelas operagbes (1562829,32) | (1139 044,76)
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento
Outros recebimentos /pagamentos 935 484,94 817 682,64
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) (627 344,38) (321 362,12)
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis 5 173 709,89 132076,29
Investimentos financeiros 17.1 5 798,40 439042
Outros ativos 17.6 100 000,00 0,00
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 5 0,00 310,72
Investimentos financeiros 17.1 1230,58 629,12
Subsidios ao investimento 17.8 23 664,44 89 487,30
Juros e rendimentos similares 1717 217,30 186,39
Dividendos
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) (254 395,97) (45 853,18)
Fluxos de caixa das actividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 8 690,09
Doacdes 571 460,04 770502,05
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 0,00 9942,21
Juros e gastos similares 17.17 16,55 65,25
Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) 572133,58 76049459
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) (309 606,77) 393 279,29
Efeito das diferencas de cimbio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 17.7 876 692,18 483 412,89
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 17.7 567 085,41 876692,18

O anexo faz parte integrante dademonstracdo dos fluxos de caixa do exercicio findo em 31 de Dezembro de 2021
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VI. ANEXOS




1.IDENTIFICACAO DA ENTIDADE @

A Comunidade Vida e Paz é uma instituicao sem fins lucrativos, reconhecida como
pessoa coletiva de utilidade publica, com sede social: Rua Domingos Bomtempo, 7,
em Lisboa. Natureza da atividade: Outras atividades associativas, n.e., Outras
atividades de saude humana, n.e., atividades de apoio social com alojamento, n.e. e

outras de apoio social sem alojamento, n.e.

2. REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARAGAQ DAS DEMONSTRAGOES
FINANCEIRAS

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no quadro das disposi¢coes
em vigor em Portugal, aplicaveis as Entidades do sector nao lucrativo, em
conformidade com o Decreto-Lei n° 36-A/2011, de 9 de marco de 2011, e de acordo
com a estrutura conceptual, normas contabilisticas e de relato financeiro e normas

interpretativas aplicaveis ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021.

Os diplomas legais que regulam o Sistema de Normalizagao Contabilistica para o

Sector Nao Lucrativo sao:

-Decreto-Lei n° 36-A/2011 de 9 de marco de 2017;

-Portaria n° 105/2011 de 14 de marco de 2011, que remete para a portaria n® 986/2009
de 7 de setembro, aplicavel as NCRF -PE.

-Portaria n° 106/2001 de 14 de marco de 2011;

-Aviso n° 6726-B/2011 de 14 de marco de 20171;

-Aviso Nn°8259/2015 de 29 de julho de 2015.

Na preparacao das demonstracdes financeiras tomou-se como base os seguintes

pressupostos:

Relevancia | Toda a informacédo produzida é relevante quando influencia a tomada
de decisdes dos utentes, ajudando a compreender o passado, realizar o presente e

projetar o futuro, expurgando erros ou ineficiéncias.




Fiabilidade | A informacado apenas é util se for fidvel. Para tal, deve estar expurgada
de erros e preconceitos que vao enviesar a tomada de decisao. Mais do que opinides,

ela deve refletir factos consolidados e comprovados.

Substancia sobre a forma | Os acontecimentos devem ser contabilizados de acordo
com a sua substancia e realidade econdmica. A exclusiva observancia da forma legal
pode nao representar fielmente determinado acontecimento. O exemplo pode ser
dado quando se aliena um ativo, mas se continua a usufruir de beneficios gerados
por esse bem, através de um acordo. Neste caso, o relato da venda nao representa

fielmente a transacao ocorrida.

Neutralidade | A informacdo deve ser neutra. As opinides e preconceitos sao

atitudes que enviesam a tomada de decisao.

Prudéncia | A incerteza e o risco marcam o quotidiano das organizacdes. As dividas
incobraveis, as vidas uUteis provaveis, as reclamacdes em sede de garantia conferem
graus de incerteza mais ou menos relevantes que devem ser relevados nas
demonstragoes financeiras. Contudo, deve manter-se rigor nesta analise, de forma a
nao subavaliar ou sobreavaliar os acontecimentos, nao criar reservas ocultas, nem

provisdoes excessivas.

Plenitude | A informacao é fidvel quando nas demonstracdes financeiras respeita os
limites de materialidade e de custo. Omissdes podem induzir em erro, pois podem

produzir dados falsos ou deturpadores da realidade e levar a decisdes erradas.

Continuidade | Com base na informacdo disponivel e as expectativas futuras, a
Entidade continuara a operar no futuro previsivel, assumindo que nao ha a intencao
nem a necessidade de liquidar ou de reduzir consideravelmente o nivel das suas
operagdes. Para as Entidades do Sector Nao Lucrativo, este pressuposto nao
corresponde a um conceito econdmico ou financeiro, mas sim a manutencao da

atividade de prestacao de servicos ou a capacidade de cumprir os seus fins.
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Regime do Acréscimo | A Entidade reconhece os rendimentos e ganhos a medida @

gue sao gerados, independentemente do momento do seu recebimento ou
pagamento. As quantias de rendimentos atribuiveis ao periodo e ainda nao
recebidos ou liquidados sao reconhecidas em “Devedores por acréscimo de
rendimento”. Por sua vez, as quantias de gastos atribuiveis ao periodo e ainda nao

pagos sao reconhecidas em “Credores por acréscimos de gastos”.

Materialidade e agregacadao | As linhas de itens gque nao sejam materialmente
relevantes sao agregadas a outros itens das demonstracdes financeiras. A entidade
nao definiu qualquer critério de materialidade para efeito de apresentagcao das

demonstragodes financeiras.

Compensac¢do | Os ativos e os passivos, bem como os rendimentos e os gastos,
foram relatados separadamente nos respetivos itens de balanco e da demonstracao
de resultados, pelo que nenhum ativo foi compensado por qualgquer passivo nem

nenhum gasto por qualgquer rendimento, e ambos vice-versa.

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS

Bases de mensuracao utilizadas na preparacao das demonstracdes financeiras
As principais bases de reconhecimento e mensuracao foram as seguintes:

Eventos subsequentes | Os eventos apds a data do balanco que proporcionem
informacao adicional sobre condicdes que existam nessa data do balanco (“adjusting
events” ou acontecimentos apds a data do balanco que dao origem a ajustamentos)
sao refletidos nas demonstracdes financeiras. Os eventos apds a data do balanco
qgue proporcionem informacao sobre condigdes que ocorram apos a data do balango
(“non adjusting events” ou acontecimentos apods a data do balanco que nao dao
origem a ajustamentos) sao divulgados nas demonstracdes financeiras, se forem

considerados materiais.

Moeda de apresentacao | As demonstragcdes financeiras estdo apresentadas em

Euro, constituindo esta a moeda funcional e de apresentacao.




Ativos fixos tangiveis | Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo
de aquisicao, deduzidos das depreciacdes e das perdas por imparidades
acumuladas. As depreciacdes sao calculadas apds o inicio de utilizagcao dos bens,
pelo método da linha reta em conformidade com o periodo de vida util estimado
para cada classe de ativos. Nao foram apuradas depreciagdes por componentes. As
taxas de depreciacao utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida util

estimada:

Edificios e outras construces Entre 20 a 50 anos

l__quipamento de transporte 4 anos

[Equipamento administrativo Entre 2 a 8 anos
Entre 2 a 8 anos

As despesas com reparagao e manutencao destes ativos sao consideradas como
gastos no periodo que ocorrem. As beneficiagdes, relativamente as quais se estimam
gque gerem beneficios econdmicos adicionais futuros, sao capitalizadas nos ativos

fixos tangiveis.

Os ativos fixos tangiveis em curso representam bens em fase de construcao e
instalacao, sao integrados no item de “ativos fixos tangiveis” e mensurados ao custo
de aquisicao. Estes bens nao foram depreciados por nao se encontrarem em estado

de uso.

As mais ou menos valias resultantes da venda ou abate de ativos fixos tangiveis sao
determinadas pela diferenca entre o preco de venda e o valor liquido contabilistico
na data da alienacao ou abate, sendo registadas na demonstracao dos resultados
nas rubricas “outros rendimentos” ou “outros gastos”, consoante se tratem de mais

ou menos valias, respetivamente.

Ativos fixos intangiveis | Os ativos fixos intangiveis encontram-se registados ao
custo de aquisicao, deduzido das amortizagcdes e de eventuais perdas por
imparidade acumuladas. Sao reconhecidos apenas quando for provavel que deles
advenham beneficios econdmicos futuros para a Entidade e que os mesmos possam

ser mensurados com fiabilidade.




‘Programas de computador 3 anos

Propriedade Industrial 3 anos

Inventarios | As mercadorias, bem como as matérias-primas subsididrias e de
consumo, encontram-se valorizadas ao custo de aquisicao ou ao custo de referéncia

de doacgao.

Imposto sobre o rendimento | A Comunidade encontra-se isenta de Imposto sobre
o Rendimento das Pessoas Coletivas nos termos do n.°1 do art.° 10 do CIRC, uma vez

gue nao exerce, a titulo principal, atividade comercial, industrial ou agricola.

Clientes e outros créditos a receber | As contas de “Clientes” e “Outros créditos a
receber” estao reconhecidas pelo seu valor nominal diminuido de eventuais perdas
por imparidade, registadas na conta de “Perdas por imparidade acumuladas”, para

gue as mesmas reflitam a sua quantia recuperavel.

Caixa e depositos bancarios | Este item inclui caixa, depdsitos a ordem e outros
depdsitos bancarios. Os descobertos bancarios sao incluidos na rubrica

“Financiamentos obtidos”, expresso no passivo corrente.

Provisdes | A entidade analisa com regularidade os eventos passados em situacao
de risco e que venham a gerar obrigagdes futuras. Embora com subjetividade
inerente a determinacao da probabilidade e montante de recursos necessarios para
cumprimento destas obrigacdes futuras, a Instituicao procura sustentar as suas

expetativas de perdas num ambiente de prudéncia.

Fornecedores e outras dividas a pagar | As dividas a pagar a fornecedores e outros
credores que nao vencem juros sao registadas pelo valor nominal, que ¢é

substancialmente equivalente ao seu justo valor.
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Rédito e regime do acréscimo | O rédito compreende o justo valor da g%

contraprestacao recebida ou a receber pela prestacao de servicos decorrentes da
atividade normal da Comunidade. O rédito é reconhecido liquido do Imposto sobre

o Valor Acrescentado (IVA), abatimentos e descontos.

Observou-se o disposto na NCRF 20 em que o rédito so6 é reconhecido por ter sido
razoavelmente mensuravel, ser provavel que se obtenham beneficios econdmicos
futuros e todas as contingéncias relativas a uma venda tenham sido

substancialmente resolvidas.

Os rendimentos dos servigcos prestados sao reconhecidos na data da prestacao dos

servicos ou, se periddicos, no fim do periodo a que dizem respeito.

Os juros recebidos sao reconhecidos atendendo ao regime de periodizagao
econdmica, tendo em consideracdao o montante em divida a taxa efetiva durante o

periodo até a maturidade.

Subsidios e Doacgdes | Os subsidios do Estado sdo reconhecidos ao seu justo valor,
qguando existe uma garantia suficiente de que o subsidio venha a ser recebido e de

gue a entidade cumpre com todos os requisitos para o receber.

Os subsidios atribuidos a fundo perdido para o financiamento de ativos fixos
tangiveis e intangiveis estao incluidos no item de “Outras variacdes nos capitais
proprios”. Sao transferidos numa base sistematica para resultados a medida que

decorrer o respetivo periodo de depreciagao ou amortizagao.

As doacdes podem ser em espéecie ou monetarias. Os donativos em espécie de bens
sao para serem distribuidos a pessoas carenciadas ou aplicados no funcionamento
da Instituicdo, e considerados simultaneamente como gastos e rendimento do

exercicio. Os donativos monetarios sdao considerados rendimento do exercicio.

Os subsidios a exploracao e as doacdes que destinam-se a direta cobertura de
determinados gastos, incorridos e registados no periodo, sao reconhecidos em
resultados a medida que os gastos incorrem, independentemente do momento de

recebimento do subsidio e da doacao.




4. POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERAGOES NAS ESTIMATIVAS
CONTABILISTICAS E ERROS

A partir do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021 a Entidade, com base num

esclarecimento da Ordem dos Contabilistas Certificados, passou-se a registar na
rubrica “Vendas e servicos prestados” os rendimentos da Administracao Regional de
Saude (ARS) e da Santa Casa da Misericordia referentes a comparticipagcdes de
utentes, anteriormente registados em “Subsidios, doacdes e legados a exploragcao”.
Esta correcao afeta também os saldos apresentado com referéncia ao exercicio findo
em 31 de dezembro de 2020 pelo que os mesmos foram reexpressos de modo a
serem comparaveis com as demonstracdes financeiras do exercicio findo em 31 de

dezembro de 2021.

O efeito na demonstracao dos resultados de 31 de dezembro de 2020 foi como

segue:

(Montantes em euros)

Vendas e servigos prestados 391 919,66 1010 497,43 1402 417,09
Subsidios, doactes e legados a exploracdo 3698918,02 -1 010 497,43 2 688 420,59
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 1246 662,68 1246 662,68
Fornecimentos e servigos externos 75597571 755 975,71
Gastos com o Pessoal 1931 999,06 1931 999,06
Outros rendimentos 283 280,16 283 280,16
Qutros gastos 1392191,38 139 191,38
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento de 300 289,01 300 289,01
Gastos/reversBes de depreciag8o e de amortizagdo 231 640,66 231 640,66
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 68 648,35 68 648,35
Juros e rendimentos similares obtidos 186,39 186,39
Juros e gastos similares suportados 65,25 65,25
Resultados antes de impostos 68 769,49 68 769,49

Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liguido do periodo 6876949 68 769,49
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As restantes politicas contabilisticas e os critérios de mensuracao adotados a 31 de@
dezembro de 2021 sao comparaveis com os utilizados na preparacao das

demonstracdes financeiras em 31 de dezembro de 2020.

5. ATIVOS FIX0S TANGIVEIS

Valor bruto no inicio | 52608254 622256112 111134918 48278891 28264572 11501059 1120575 875164381
Depreciagies acumuladas . 5087078,68 1017891,08 41723840 25339360  114700,02 - 6890301,78
Saldonoiniciodo periodo = 52608254 113548244 0345810 6555051 2025212 310,57 1120575 1861342,03
E‘d’aﬂu;ln do periodo
Total dos aumentos : 3295439 3779945 3575000 2823333 127379 3653267  172543,63
AquisiBes em 12 méo i | 3295439 3779945 3575000 2823333 127379 3653267  172543,63
Total diminuigdes i . 122383,838 2295626 4671801 2388216 458,66 - 216398,97
Depreciages do periodo i | 122383,88 2295626 4671801 2388216 458,66 | 216398,97
Saldo no fim do periodo | 52608254 104605295 108301,29 5458250  33603,29 112570 4773842 1817486,69
Valor brute no fim do periodo 526082,54 625551551 114914863 51853891 31087905 11628438 4773842 8924 187,44
Depr. Ac. no fim do periodo | 520946256 1040847,34 46395641 27727576 11515868 © 7106700,75

Valor bruto no inicio | 52608254 614779075 1073211,91 48318092 25077402 11466004 5205147 8647 751,65
Depreciagdes acumuladas . 496774883 100078985 37652474 23191286 11443172 - 6694 408,00
Saldonoinicio do periodo = 52608254 1180041,92  72422,06 10665618 1586116 22832  52051,47 195334365
Variagio do periodo f . (321511) (13689,27) (360,80) . (17265,18)
Total dos aumentos . 7477037 4135238  13297,26 3329850 350,55  16989,71 18005877
Aquisigies em 12 méio . 7477037 4135238 13297,26 3329850 350,55 1698971  180058,77
Total diminuicBes . 11932985 2353145  68092,20 2026834 268,30 5783543 28932557
DepreciacBes do periodo 11932985 2031634 5440293 1884154 268,30 . 2131589
‘Abates/transferéncia i g 321511 1368927 1426,80 i 5783543 7616661
Saldonofimdoperiodo 52608254 113548244 9345810 6555051 2925212 31057 1120575 1861342,03
Valor brutono fimdo periodo ©  526082,54 6222561,12 1111349,18 48278891 28264572 11501050 1120575 875164381

Depr. Ac. no fim do periodo 5087078,68 1017891,08 41723840 25339360 114 700,02 6890 301,78

Divulgacdes sobre ativos fixos tangiveis, conforme quadro seguinte:

Outras divulgacoes
- Bases de mensuracao utilizadas: Custo de aquisicao

- Método de depreciacao utilizado: Méetodo da linha reta.




6. ATIVOS FIXO0S INTANGIVEIS

A entidade detém os seguintes “Ativos Intangiveis”:

EVanr bruto no inicio 87 2?5,055 87 275,05

Depreciages acumuladas 8727505 8727505
ESaldn no inicio do periodo Il:l..l::ll:lé U.Dﬂi
i—\raria;io do periodo : E :
éTutuI dos aumentos i i i
E_Tntal diminuiges 001} UDU
E-Saldn no fim do periodo o,m U,DDE
Valor bruto no fim do periodo .~ 87275,05 87 275,05
Amort. Ac.nofimdo periodo | 8727505 87 275,05

Nota: Os Ativos Fixos Intangiveis (AFIl) dizem
respeito a um upgrade do Portal do Voluntario,
o qual faz parte da Propriedade Industrial da
Comunidade Vida e Paz e que ficou concluido
em 2018 (projeto SIM - Sistema de

Informatizagcao e Monitorizagao).

7. LOCAGOES

;‘u‘alor bruto no inicio
éDepreciacEies acumuladas
fSIIldn no inicio do periodo
?Varla;io do periodo

;‘Tutal dos aumentos

;"I'utal diminuigdes
;nmortizaoﬁes do periodo
ESaI:Iu no fim do periodo
::Valor bruto no fim do periodo
‘Amort. Ac. no fim do periodo

87 275,05

68 793,35
18 481,70

18481,70
18 481,70

0,00
87 275,05
87 275,05

87 275,05
68 793,35
18 481,70

18 481,70
18 481,70

0,00
87 275,05
87 275,05

A entidade nao detém ativos adquiridos com recurso a locacao financeira.

8. FINANCIAMENTOS 0BTIDOS

Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos sao usualmente

reconhecidos como gastos a medida que incorrem:

‘Descobertos Bancarios

Nota: Estes descobertos bancarios ocorrem devido a cheques emitidos e a transferéncias em

transito.
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apresentava os

9. INVENTARIOS

Em 31 de Dezembro de 2021 e de 2020 a rubrica “Inventarios”

seguintes valores:

0,00 (27,200 404550  4080,20 0,00 (7,500 407270

Mercadorias

EMatérias-prirnas, subsididrias e de

consumo - 1146 ?35,005 190 SOB,ODJE 0,00 U,OCIE 1326 173,68 (7951 1,00!5 0,00

Total 1146736,00 [90533,20) 404550  4080,20 1326173,68 (7951850]  4072,70

‘Custo das mercadorias vendidas e

das matérias consumidas 108623000 I Rt TR

10. REDITO

Para os periodos de 2021 e 2020, o rédito detalha-se da seguinte forma:

11. PROVISOES, PASSIVOS CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES

Vendas 391691 4 641,00
Prestacdo de Servigos 1336 881,96 1397 776,09
Comparticipagdes 129463926 1360861,29

Comparticipagdo uientes - proprios 202 626,30 223 864,38

155 - pgfio sociel e cuidodos continuadas 117 198,78 125 334,68

Sonto Cosa da Misericordio - apdo social 47 725,15 40 174,09

ARS - Administrogdo Regional de Soude 825 892,70 970 323,34
Comporticipogio utentes - outros 119633 1 164,80 |

Servigos Secunddrios 42 242,70 36914,80

Sub-total 134079887 1402 417,09

Juros obtidos 217,30 186,39
Total 1341016,17 1402 603,48

Nos periodos de 2021 e 2020 nao ocorreram variagoes relativas a provisoes.




(¥
=

12. SUBSIDIOS E APOIOS DO GOVERNO @

A natureza e extensao dos subsidios do Governo reconhecidos nas demonstracdoes

financeiras e indicacao de outras formas de apoio do Governo de que diretamente

se beneficiou:

. 1S5- Centro Regional da Seguranga Social

Camaras Municipais
po|55pmg,-amaoper|nc|us§050c|a|5mprego ...... e 21333@7 ................................ 9 3309,65
Outrossub5|dms .................................................................................... 1359‘,30, ...................................... D,m
Apalmdaﬁmmn it e e et i : O*m ] opm

Projeto Operacional de Inclusao Social e Emprego (POISE) do Fundo Social Europeu,

que visa a formacao dos utentes em curso, terminou em 2021.

13. EFEITOS DE ALTERAGOES EM TAXAS DE CAMBIO

Em 31/12/2021 e 31/12/2020 n&o ocorreram efeitos por alteracdes das taxas de

cambio.

14. IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO

Em 31/12/2021 e 31/12/2020 ndo houve lugar a pagamento de imposto sobre o

rendimento.

15. BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Nos periodos de 2021 e 2020 o numero de membros dos érgaos diretivos foi de 5 e
sao totalmente voluntarios.
O numero médio de pessoas ao servico da Entidade em 2021 foi de 127 sendo que

2020 foi de 115. Os gastos que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os

seguintes:




Remuneracdes aos Orgios Sociais

‘Remuneragdes ao pessoal

Seguros de Acidentes no Trabalho e Doengas Prof. 11 454,46 14 033,87

éoutros Gastos com o Pessoal 10 213,10; 8 39&33?

OUTRAS DIVULGAGOES:

Os beneficios a curto prazo dos empregados sao reconhecidos como gastos do
periodo. Os beneficios a curto prazo incluem os salarios, ordenados e contribuicdes
para a seguranca social, bem como beneficios nao monetarios tais como seguros de

acidentes de trabalho e subsidios de alimentacdao em espéecie.

Caso o valor do gasto seja superior ao valor das quantias ja pagas, a diferenca é
registada como passivo, tais como os direitos associados a direito a férias e subsidio

de férias e outros equiparaveis.

Nos fluxos de caixa, os “pagamentos ao pessoal” em 2021 e 2020 nao incluem os
pagamentos dos encargos sobre remuneragdes por nao se considerarem
pagamentos aos colaboradores e sim por conta dos colaboradores. Nao incluem

também os subsidios de alimentacao, pois sao em espécie.

16. DIVULGAGOES EXIGIDAS POR OUTROS DIPLOMAS LEGAIS

A Entidade nao apresenta dividas ao Estado em situagcao de mora, nos termos do
Decreto-Lei 534/80, de 7 de novembro. Nos termos do artigo 210.° do Cdédigo
Contributivo, publicado pela Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, a Direcédo informa
qgue a situacao da Instituicao perante a Seguranca Social se encontra regularizada,
dentro dos prazos legalmente estipulados. Nao foram registados, como gastos do
exercicio de 2021, gastos relativos a revisao legal de contas, servico prestado pelo

Revisor Oficial de Contas. Nao foram pagas remuneragcdes a membros dos orgaos

sociais.




17. OUTRAS INFORMAGOES )

De forma a uma melhor compreensao das restantes demonstracdes financeiras, sao

divulgadas as seguintes informacdes.

17.1. INVESTIMENTOS FINANCEIROS

Nos periodos de 2021 e 2020, a Entidade detinha os seguintes “Investimentos

Financeiros”:

:‘Outros investimentos financeiros g 17 217,58 12 444,98
 Fundos Compensagiio do Trabalho (FCT) _ 1721758 12 444,98
éPnrdas por Imparidade Acumuladas : V] o

17.2. FUNDADORES, BENEMERITOS, PATROCINADORES, DOADORES,
ASSOCIADOS E MEMBROS

A 31 de dezembro de 2021 e 2020 este item nao apresentava qualquer saldo.

17.3. CLIENTES

Em 2021 e 2020 a rubrica “Clientes” encontra-se desagregada da seguinte forma:

;cli tes e Utentes ¢/c (Mota 17.11) {Nl::«ta 17.11)

Utentes 30501, ?8 114 230, 2 11 666,57 137 406, 03

Os saldos credores de utentes correspondem a valores obtidos para financiamento
das despesas pessoais dos utentes. O saldo devedor de utentes representa a

faturacao de comparticipagcdes e despesas pessoais que se espera que sejam

recebidas em 2022.




17.4. OUTROS CREDITOS A RECEBER @

A rubrica “Outras créditos a receber” tinha, em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a

seguinte decomposicao:

Remuneractes a pagar ao pessoal

Miantamentos ao pessoal 1-52. 428,195

sDeuedores por acréscimos de rendimentos 41 253, 29 38914, 24

Dutros Devedores 15 688, ?B 13 438 40

A maior parte do valor de “Devedores por acréscimos de rendimentos” diz respeito a
gastos que incorreram em 2021, mas que o seu recebimento s ira ocorrer em 2022,
nomeadamente do IEFP, mas também de donativos de 2021 cujo recebimento ou

depdsito ocorre em 2022.

17.5. DIFERIMENTOS

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes

saldos:

Gastas a Raconhacer

Outros i 951,93 480,54

Rendimentos a Reconheoer

Outras Receitas com prwelto dlferlda 142 881,65 359 050,75,

As “Outras Receitas com proveito diferido” dizem respeito a donativos recebidos

para gastos que vao incorrer em n+1, referentes a obras e projetos.




17.6. OUTROS ATIVOS FINANCEIROS @

A rubrica de “Outros Ativos Financeiros”, a 31 de dezembro de 2021 e 2020,

encontrava-se com os seguintes saldos:

OutI'OS atl‘u‘OS fnancelros ; 100 OUU Dﬂ 0 00

I.'leposntos COm prazo superior a 3 meses 100 000, DD

A Entidade nao detinha, a 31 de dezembro de 2021 e 2020, investimentos noutras

entidades.

17.7. CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS

A rubrica de “Caixa e Depodsitos Bancarios”, a 31 de dezembro de 2021 e 2020,

encontrava-se com os seguintes saldos:

.Calxa 19 013,86 22 169,80
EDepdsitos é ordem 300 014,585_ 434 437,89§
Depdsltos aprazo 248 056, 8}' 420034, 49

Desagregacao dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depodsitos bancarios:

............. Caxa . 2216980 123359756 123675350 1901386
Depésitosaordem . 43448789 780499935 793947256 300 014,68
Outros D.B. 420 034,49 2721022,38 2 893 000,00 248 056,87

As disponibilidades financeiras aqui apresentadas sao fundamentais para

investimentos inadiaveis que irdo garantir a continuagcao do bom funcionamento da

Comunidade Vida e Paz.




17.8. FUNDOS PATRIMONIAIS

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagoes:

Flindas 13 128,06 0,00 0,00 13 128,06
Resultados Transitados 261 139,39 68 769,49 0,00 329 908,88
Outras variagdes fundos patrimoniais 1 680 550,15 43 664,44 148 420,95 1575 793,64
Subsidios 1595 670,83 43664,44 142 778,99 1496 556,28
DoacBes 84879,32 0,00 5 641,96 79237,36

Fundos 13 128,06 13 128,06
Resultados Transitados 248 782,71 12 356,68 261 139,39
Outras variagdes fundos patrimoniais 1763 091,54 106 422,24 188963,63 1680 550,15
Subsidios 1672570,18 106 422,24 183 321,59 1585 670,83
DoagBes 90521,36 5 642,04 84.879,32

Total| 202500231 118 778,92 188 963,63 1954 817,60

Os aumentos dizem respeito a aplicacao de resultados positivos do ano de 2020 em
Resultados transitados, conforme aprovacao em reuniao da Direcao, e ao aumento
de Subsidios ao Investimento para aquisicao de bens do ativo fixo que respeitam aos
donativos para aquisicao de viatura (23.644,44€) e através do Programa VINCI para a

cidadania (Ana aeroportos), aquisicao do valor parcial de viatura (20.000€).

As diminuicdes correspondem a reducao do valor em “Subsidios ao Investimento” e
‘Doacgdes” associados com ativos fixos tangiveis e intangiveis, por contrapartida de

“Outros Rendimentos e Ganhos” na

mesma proporcao das depreciagdoes e

amortizacdes dos bens do ativo fixo subsidiados e/ou doados.

17.9. FORNECEDORES

O saldo da rubrica de “Fornecedores” é discriminado da seguinte forma:

Fornecedores c/c 68 604,4?? 71 588,05,




17.10. ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esta dividida da seguinte forma:

Alhm
Imsttc sohre o Valol Al:rescen‘rado {IUM 8 20?,34 7
| IVA-Reembalsos pedidos 820784

Passivo

Impnstc s.ohre o \Falol Al:rescentada {IU.&] - 2 153 96'

Impostc sobre o Rendimentos das Pessoas Sl.r-iéulares {IRS] - o 1:1 454 60 - 111
Seguram;aSoual - e -13 146 03: 41
Oulros Impostos e Ta:tas 663,97

_
17.11. OUTRAS DIVIDAS A PAGAR

A rubrica “Outras dividas a pagar” desdobra-se da seguinte forma:

Credores por acréscimo de gastos 343 514, 34

- Remuneragdes a liquidar 319624, 36

. Outros acréscimos de gastos 23 890, 43
‘Outros credores 114 230, 2?
* Conta corrente utente 114 230, 2?

17.12. OUTROS PASSIVOS FINANCEIROS

A entidade ndao detém valores em “Outros passivos financeiros” em 2021 e 2020.

17.13. SUBSIDIOS, DOAGOES E LEGADOS A EXPLORAGAD

A Entidade

doacodes, herancas e legados:

Os
Nota 12.

285953, 19

137 406, 08

reconheceu, nos periodos de 2021 e 2020,
Subsidios do Estado e outros entes Publicos 1308 512,60 1042 562,78
Subsidios de Outras Entidades 0,00| 0,00
Doagies e Herangas 1645 774,60 1645 857,81
Donativos Monetérios 757 208,57 579 956,93
Denatives em Espécie e Servigos 888 566,03 1 065 900,88
Herangas 0,00

0s seguintes subsidios,

“‘Subsidios e Apoios do Governo” estao divulgados de forma mais detalhada na
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17.14. FORNECIMENTOS E SERVIGOS EXTERNOS @

A reparticao dos “Fornecimentos e servicos externos’, nos periodos findos em 31 de

dezembro de 2021 e de 2020, foi a seguinte.

Trabalhos especializados 122 849,54 152 154,41
Servicos de Salde 66 590,65 72 051,00

Formacdo Profissional e gestdo organizacional 16 409,30 18 757,18

Restantes trabalhos especializados 39849,59 61 346,23

Publicidade e Propaganda 6927,37 14 318,90
Vigilancia e segurancga 7392,62 26 968,03
Honorarios 70 761,68 48 812,78
Conservagdo e reparacdo 120 139,86 105 696,61
Outros Servigos especializados 2 956,78 3120,00
~ TotalServios Especializados  331027,85 35107073
Ferramentas utens.de desg.rap. 40 304,27 16 777,66
Material de escritorio 7 929,46 627771
QOutros materiais 0,00 0,00
 TowlMaterais 4823373 2305537
Eletricidade 90 759,59 85 443,77
Gdés 51 692,00 47 351,65
Gasoleo,Gasolina,outros 74 596,98 54 364,02

Rendas e Alugueres | 62 857,76 56 777,04
Comunicaglo | 2749846| 2320462
Seguros 26935,81 24 838,36
Contencioso e Notariado 662,80 488,00
Limpeza Higiene e Conforto 46 724,84 31 362,34

Os maiores aumentos, ocorreram em servicos externos devido grande parte, ao
aumento da rubrica de Limpeza, Higiene e Conforto por via de aquisicao de EPIs,
alcool gel e maior necessidade de higienizacao dos espagos, e também em energia e

fluidos, acima de tudo pelo aumento de precos, mas também porque

comparativamente ao ano anterior, ocorreu menos tempo de confinamento.




V)

Registou-se também uma diminuicdao de gastos com vigilancia e seguranca, porque
em 2020, por obrigacao legal e de seguranca, implementou-se diversas medidas de
autoprotecao de edificios. O aumento dos honorarios deve-se em grande parte a
prestadores de servicos no ambito da saude, logo pode-se considerar que este

aumento esta parcialmente neutralizado, pela diminuicao dos gastos dos servicos de

salde em trabalhos especializados.

17.15. OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS

A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Rend smentos Suplementares i 6? 319 10

i escontos de pronto pa gamento ohtldos

Rend;mentos e ganhos I‘IOG reslantes atwos fnancenros

O valor da “Imputacdo de Subsidios/Doacdes para Investimentos” reflete o valor em

“Subsidios” e “Doacgdes”, conforme explicagao constante na nota 17.8.

17.16. OUTROS GASTOS E PERDAS

A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:

3 580 ﬂg_

Dutros Gastos e Per::las 11 189, 13

Custos COMm apoios ﬁnancems ooncedldos 167 214,66§

123 356,16:

A Instituicao atribui apoios financeiros, no ambito da formacao e reinsercao, atraves
de bolsas subsidiadas pelo IEFP e apoios financeiros aos seus utentes que nao
podem suportar as suas proprias despesas e que nao tém apoios financeiros de

entidades, para o fazer. O aumento com apoios financeiros concedidos esta

relacionado com o aumento de bolsas subsidiadas pelo IEFP.

o~



17.17. RESULTADOS FINANCEIROS

Nos periodos de 2021 e 2020 foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentos

relacionados com juros e similares:

?Jurus e gastos similares suportados

17.18. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DE BALANGO

Nao sao conhecidos, a data de emissdao deste relatdério, quaisquer eventos
subsequentes com impacto significativo nas Demonstra¢cdes Financeiras de 31 de

dezembro de 2021.

A entidade continua a acompanhar o desenvolvimento da situacao de pandemia,
decretada em 11 de marco de 2020, pela Organizacao Mundial de Saude (OMS), do
mesmo modo que esta a atuar em conformidade com as recomendacdes da OMS e
da Diregcao Geral de Saude Portuguesa, e também a acompanhar o desenvolvimento
da guerra entre a RUssia e Ucrania, que poderd trazer efeitos sécio e econdmicos

nefastos para o mundo em geral, e para a Europa em particular.

Apds o encerramento do periodo, e até a elaboracdao do presente anexo, nao se

registaram outros factos suscetiveis de modificar a situacao relevada nas contas.

As demonstracdes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2021

foram aprovadas pela Direcao em 25 de maio de 2022.

O Contabilista Certificado A Direcao
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